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Pengaruh Kecerdasan Emosional dan Kecerdasan Intelektual Terhadap Komitmen Afektif Guru Melalui Kepuasan 

Kerja Pada Guru di MTs. Assa’adah Bungah Gresik, Lailatul Fitriyah 2024 

LAMPIRAN 

 

Lampiran 1 Kuisioner Penelitian 

Bagian I 

Pernyataan pada bagian I merupakan pernyataan yang berhubungan dengan 

identitas responden. Berilah tanda checklist ( √ ) pada salah satu kolom yang 

tersedia dari setiap pernyataan.  

1. Nomor Responden :  

2. Nama : 

3. Usia : 

4. Masa Kerja : 

 

Bagian II 

Pilihlah salah satu jawaban yang menurut Anda paling benar dengan memberikan 

tanda checklist ( √ ) pada salah satu kolom pilihan jawaban yang tersedia.  

Adapun keterangan dari pilihan jawaban adalah sebagai berikut : 

1. Sangat Tidak Setuju   :  STS  Nilai = 1 

2. Tidak Setuju    :  TS  Nilai = 2 

3. Netral     :  N  Nilai = 3 

4. Setuju     :  S  Nilai = 4 

5. Sangat Setuju    :  SS  Nilai = 5 

 

Kecerdasan Emosional  : X 1 

No. Pertanyaan 
Pilihan Jawaban 

SS S N TS STS 

Kesadaran Diri 

X1.1 Guru melakukan pengajaran dengan senang      

X1.2 Guru mengetahui penyebab kemarahannya      

X1.3 Guru mengajar tanpa beban      

Manajemen diri  

X1.4 Guru mampu mengendalikan emosi      
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No. Pertanyaan 
Pilihan Jawaban 

SS S N TS STS 

X1.5 Guru menyiapkan pembelajaran dengan baik      

X1.6 Guru mampu bangkit dari kondisi yang 

menekan 

     

Motivasi Diri  

X1.7 Guru mampu mengubah hambatan menjadi 

pendorong 

     

X1.8 Guru bersungguh-sungguh menyusun langkah 

untuk mencapai sasaran 

     

X1.9 Guru tidak mudah putus asa      

Empati 

X1.10 Guru dapat mengenali karakter siswa      

X1.11 Guru memahami sudut pandang orang lain      

X1.12 Guru memiliki rasa peka terhadap perasaan 

orang lain 

     

Keterampilan Sosial  

X1.13 Guru mampu membangun jaringan sosial      

X1.14 Guru dapat menyelesaikan perselisihan      

X1.15 Guru dapat mengendalikan diri ketika berada 

pada situasi yang sulit 

     

 

Kecerdasan Intelektual: X2 

 

No. Item Pernyataan 
Pilihan Jawaban 

SS S N TS STS 

Kecerdasan Logika 

X2.1 Guru sudah dibekali pelatihan      

X2.2 Guru berpikir logika dalam mengambil 

keputusan  
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No. Item Pernyataan 
Pilihan Jawaban 

SS S N TS STS 

X2.3 Guru mudah menyelesaikan masalah 

pembelajaran 

     

Kecerdasan Verbal 

X2.4 Guru sudah dibekali pelatihan      

X2.5 Guru memiliki kemampuan public speaking      

X2.6 Guru mudah berkomunikasi dengan siswa      

Kecerdasan Numerik 

X2.7 Guru mampu berhitung dengan baik      

X2.8 Guru mampu menyelesaikan pekerjaan yang 

berhubungan dengan angka 

     

X2.9 Guru dapat mengolah informasi matematis 

untuk memecahkan masalah 

     

 

Kepuasan Kerja : Z 

 

No. Item Pernyataan 
Pilihan Jawaban 

SS S N TS STS 

Kepuasan terhadap Gaji 

Z 1 Guru menerima gaji yang cukup       

Z 2 Guru menerima kenaikan gaji karena prestasi 

kerja 

     

Z 3 Guru menerima gaji sesuai dengan ketentuan 

waktu  

     

Kepuasan terhadap Promosi 

Z 4 Guru senang dengan dasar kenaikan jabatan.      

Z 5 Guru senang dengan kenaikan jabatan 

sekolah 

     

Z 6 Guru dapat kesempatan naik jabatan      
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No. Item Pernyataan 
Pilihan Jawaban 

SS S N TS STS 

Kepuasan terhadap Rekan Kerja 

Z 7 Guru memberikan dukungan terhadap rekan 

kerja 

     

Z 8 Rekan kerja saling membantu      

Z 9 Rekan kerja bertanggung jawab atas 

pekerjaannya 

     

Kepuasan terhadap Atasan 

Z 10 Kepala sekolah terbuka menerima saran      

Z 11 Kepala sekolah memotivasi guru      

Z 12 Kepala sekolah memberikan solusi jika ada 

permasalahan kerja 

     

Kepuasan terhadap pekerjaan itu sendiri 

Z 13 Guru senang dengan pekerjaan saat ini 

karena sesuai dengan kemampuan yang 

dimiliki 

     

Z 14 Guru senang karena mendapatkan 

pengalaman baru dari pekerjaan saat ini 

     

Z 15 Guru disiplin dalam pembelajaran      

 

 

Komitmen Afektif : Y 

 

No. Item Pernyataan 
Pilihan Jawaban 

SS S N TS STS 

Keterikatan Emosional 

Y 1 Guru membanggakan sekolah ini kepada orang 

lain 

     

Y 2 Guru senang menjadi bagian dari sekolah ini      
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No. Item Pernyataan 
Pilihan Jawaban 

SS S N TS STS 

Y 3 Guru merasa nyaman berada di sekolah       

Identifikasi 

Y 4 Guru mengetahui masalah yang dihadapai oleh 

peserta didik 

     

Y 5 Guru peduli terhadap masa depan peserta didik      

Y 6 Guru peduli terhadap masa depan sekolah      

Keterlibatan Kerja 

Y 7 Guru  berpartisipasi dalam kegiatan sekolah 

(diluar mengajar) 

     

Y 8 Guru bersedia bekerja melebihi tugas pokok      

Y 9 Guru mengerjakan tugas guru dengan 

tanggungjawab 

     

Keterikatan Kerja 

Y 10 Guru bersemangat dalam mengerjakan tugas      

Y 11 Guru bersedia meluangkan banyak waktu 

untuk menyelesaikan pekerjaan 

     

Y 12 Guru optimal dalam bekerja      
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Lampiran 2 Hasil Kerangka Konseptual 

 

Sumber : Hasil Olah Data Smartpls Report 2023 
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Lampiran 3 Hasil Pengujian Outer Model 

 

Sumber : Hasil Olah Data Smartpls Report 2023 
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Lampiran 4 Outer Loading Validitas Konvergen (Convergent Validity) 

 

Sumber : Hasil Olah Data Smartpls Report 2023 
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Lampiran 5 Cross Loading Validitas Diskriminan (Discriminant Validity) 

 

Sumber : Hasil Olah Data Smartpls Report 2023 
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Lampiran 6 Validitas dan Reliabilitas Konstruk 

 

Sumber : Hasil Olah Data Smartpls Report 2023 
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Lampiran 7 Nilai R-Square 

 

Sumber : Hasil Olah Data Smartpls Report 2023 
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Lampiran 8 Path Coefficient 

 

Sumber : Hasil Olah Data Smartpls Report 2023 
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Lampiran 9 Pengaruh Tidak Langsung 

 


