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1.1.Latar Belakang

Kerja praktek adalah salah satu kegiatan wajib bagi
seluruh Mahasiswa Program Studi Teknik Industri Jenjang
Strata Satu (S-1) Fakultas Teknik Universitas
Muhammadiyah Gresik. Pengalaman kerja lapangan juga
salah satu bentuk persyaratan sebelum melakukan tugas
akhir. Dalam melaksanakan praktek kerja lapangan
mahasiswa juga bisa memberikan pengetahuan atau

metode yang sudah diajarkan dibangku perkuliahan.

Bentuk yang akan diberkan adalah sesuai dengan
yang diinginkan oleh perusahaan atau instansi, dimana
selama mahasiswa mengalamai proses belajar di
Universitas Muhammadiyah Gresik, mereka
mengembangkan ilmu dengan tidak mengurangi basis
yang ada dan teknik industri termasuk jurusan
pengembangan yang bisa diaplikasikan di perusahaan
maupun instansi.

Dimana pemahaman tentang penerapan teknologi
dengan permasalahannya di industri yang bersifat dengan

permasalahannya di industri yang bersifat praktis, sangat
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di harapkan agar dapat menunjang pengetahuan teoritis
yang didapat dari teori di perkuliahan. Sehingga
mahasiswa dapat menjadi salah satu sumber daya manusia
yang siap menghadapi tantangan era globalisasi dan masa

yang akan datang.

1.2. Tujuan Praktek Kerja Lapangan

Pengalaman kerja lapangan juga bertujuan untuk
mengenal dunia kerja. Agar mahasiswa  bisa
mengimplementasikan atau menerapkan berbagai teori
atau pengetahuan yang didapat selama dibangku
perkuliahan ke dalam dunia perusahaan atau industri.

Berikut beberapa tujuan dilakukannya kerja praktik di

Greensmart:

1. Menambah pengalaman, meningkatkan pengetahuan
dan soft skill serta dapat mengaplikasikan ilmu di dunia
perkuliahan, terkhusus bidang Teknik Industri.

2. Menambah cakrawala mahasiswa tentang dunia kerja
yang sebenarnya.

3. Sebagai sarabna perusahaan dalam penilaian kualitas
mahasiswa yang berkaitan dengan penerimaan tenaga

kerja.



1.3.Manfaat Praktek Kerja Lapangan
Dari hasil penelitian yang telah dilakukan, adapun
manfaat yang bisa diambil dari kegiatan pengalaman kerja
lapangan , yaitu :
1. Bagi Perguruan Tinggi
a. Dapat menciptakan lulusan yang bercakrawala
tentang dunia kerja.
b. Menciptakan SDM dengan keahlian yang
berkualitas.
c. Terbentuknya kolabporasi antara Universitas
dengan perusahaan.
2. Bagi Perusahaan
a. Mahasiswa ikut serta berdedikasi memajukan
perusahaan.
b. Mempublikasikan perusahaan secara tidak

langsung.



3. Bagi Mahasiswa
a. Memhaami proses produksi atau cara Kerja
perusahaan.
b. Memperluas cakrawala dan keahlian
1.4.Sistematika Penyusunan Laporan
Penulis memberikan eksplanasi singkat mulai dari
Bab | sampai Bab VI dengan tujuan agar penjelasan
laporan dengan mudah dipahami. Berikut keterangan
sistematika penysunan laporan:
BAB | Pendahuluan
Bab ini menjelaskan tentang tujuan Kerja Praktik (KP)
secara umum, metode pengumpulan data dan penulisan
laporan.
BAB Il Gambaran Umum Perusahaan
Bab ini menjelaskan tentang gambaran umum lokasi
poerusahaan, yang meliputi: sejarah singkat perusahaan
dan proses produksi hingga konklusi perusahaan.
BAB 111 Topik Bahasan

Bab ini menjelaskan tentang bagaimana rangkauan

penyelesaian masalah di Greensmart.



BAB IV Tinjauan Pustaka

Bab ini menjelaskan tentang landasan teori yang berkaitan
dengan  permasalahan  pada tempat  penelitian
menggunakan metode Marekting Mix yang akan dibahas
dalam penelitian ini.

BAB V Pembahasan

Bab ini  menjelaskan tentang bagaimana cara
mengumpulkan data yang dilakukan oleh peneliti dan
bagaimana cara mengolah data yang diperoleh sehingga

menghasilkan analisis dan interpretasi penilaian.
BAB VI Penutup

Bab ini berisi kesimpulan dan saran dengan harapan
dapat memberikan faedah bagi pembaca dan pihak yang
bersangkutan



