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BAB 5 

PENUTUP 

 

5.1. KESIMPULAN 

Berdasarkan hasil dari implementasi dan pengujian sistem ada beberapa 

kesimpulan yang didapat yaitu : 

1. Klasifikasi Penilaian Kinerja Karyawan PT. As Sabar Sukses Berkah 

telah berhasil dilakukan, nilai accuracy yang didapat dari Algoritme 

Naïve Bayes cukup tinggi sebesar 90%. 

2. Hasil pengujian black box telah berhasil dilakukan dengan keterangan 

success sebesar 100%.  

 

5.2. SARAN  

Dalam penelitian ini tentu tidak terlepas dari kekurangan dan 

kelemahan. Oleh karena itu, peneliti perlu memberikan saran untuk penelitian 

selanjutnya agar lebih baik. Saran yang ingin peneliti berikan adalah Sistem 

yang dibangun oleh peneliti masih belum sempurna, masih terdapat banyak 

hal yang dapat dikembangkan guna membuat sistem lebih bermanfaat seperti 

memperbaiki tampilan interface agar user lebih memahami sistem, hasil yang 

didapatkan dari klasifikasi dapat ditampilkan melalui pop-up agar lebih 

bagus. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


