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BAB II 

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

2.1 Sejarah perusahaan  

PT. Matahari Putra Prima Tbk, didirikan awal mulanya 

pada tahun 1958, cikal bakal toko matahari Mickey 

Mouse di area Pasar Baru. Jakarta. Toko yang berukuran 

150 meter persegi inilah yang menjadi tonggak sejarah 

bagi usaha retail Matahari. saat itu pendirinya , Bapak. 

Hari Darmawan bersama dengan istrinya menjual hasil 

jahitan sendiri yang diberi label MM Fashion. Tahun 1972 

logo Matahari diciptakan, merupakan pelopor konsep 

Department Store di Indonesia. Dan menjadi tahun yang 

sangat berarti, di sekitar masa itulah dibantu oleh sahabat 

Bapak. Hari Darmawan dari Jepang, Mr.Takahashi. 

Matahari lebih banyak menjual barang-barang impor 

dibandingkan produk lokal. Penataan barang di toko saat 

itu juga lebih banyak bergaya Jepang. Tahun 1975 

Matahari mengubah target pasarnya menjadi kelas 

menengah dan banyak menjual produk pakaian dalam 

negeri. 

Tahun 1980, Matahari mengawali membuka toko di 

luar Jakarta, yakni di Bogor Sinar Matahari. Tahun 1984 , 
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Matahari kemudian membuka toko diluar Jakarta Bogor , 

yakni di Bandung Palaguna dan Surabaya Tunjungan. 

Tahun 1989, Matahari membuka toko diluar pulau Jawa, 

yakni di Medan Thamrin Plaza. Tahun 1992, Matahari Go 

Public di BEJ dan BES, sales = Up 430 miliar rupiah, 

Gerai = 33 toko Dept. Store. Pada saat ini di Medan 

Matahari terus berkembang, seperti MATAHARI 

DEPARTEMEN STORE Medan Mall, MATAHARI 

DEPARTEMEN STORE Plaza Medan Fair, dan berpusat 

Pada Matahari Department Stote MATAHARI 

DEPARTEMEN STORE Grand Palladium Medan.. 

Tahun 1995 Matahari memperluas fokus bisnis inti 

dalam mengoperasikan supermarket. Tahun 1997 

Multipolar menjadi pemegang saham mayoritas. Tahun 

1998 Kantor pusat pindah dari jalan Samanhudi, Jakarta 

Pusat ke Menara Matahari, Karawaci Tangerang. Tahun 

2000, peluncuran program Matahari Club Card MCC. 

berikut sales matahari peroide 2001 -2008: 
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Gambar 2. 1 Sales Periode 2001 – 2008 

Mengenai tenaga kerja PT. Matahari Putra Prima tbk 

telah banyak menampung tenaga kerja .dimana 

perusahaan ini hanya memasarkan produk bukan 

memproduksinya. Produk yang dipasarkan umumnya 

adalah pakaian. Perusahaan ini turut membantu 

pertumbuhan ekonomi Indonesia. Dengan filosofi yang 

selalu mengutamakan hubungan yang dekat dengan 

karyawan, Matahari pun bertambah besar sampai akhirnya 

setelah 50 tahun berdiri, kini matahari telah tersebar di 

seluruh Indonesia dengan jumlah toko mencapai 80 

Department store dan sekitar 60 toko swalayan. sekitar 60 

persen tokonya berlokasi di wilayah Jabotabek dan dengan 

jumlah karyawan yang sudah mencapai 18.000 0rang. 
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Gambar 2. 2 Logo Matahari 

Matahari Depaertemnt Store Gressmall adalah salah 

satu cabang perusahaan di daerah jawa timur tepatnya di 

Gresik. Anak toko perusahaan ini didirikan tahun 2018 

dan beroperasi hingga saat ini. Store ini menjadi satu 

satunya toko matahari di Gresik setelah matahari pertama 

yang berlokasi di sentolang tutup.matahari department 

store gressmall menjual berbagai kebutuhan fashion mulai 

dari kebutuhan kosmetik, koleksi sendal dan 

sepatu,koleksi tas dan aksesoris, koleksi pakaian pria 

maupun Wanita dewasa, koleksi pakaian remaja putra dan 

putri perlengkapan anak – anak. Matahari department 

store gressmall sendiri memiliki sekitar 180 spg dan 10 

staff. 

2.2 Visi dan Misi perusahaan 

Perusahaan Matahari Departement Store Gressmall 

memiliki visi dan misi diantaranya : 
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2.2.1 Visi Perusahaan  

Menjadi department store terkemuka di Indonesia yang 

menawarkan produk berkualitas tinggi dengan harga 

terjangkau. 

2.2.2 Misi Perusahaan 

Memberikan pengalaman belanja yang menyenangkan 

dengan produk inovatif dan layanan pelanggan yang 

unggul. 

2.3 Filosofi Matahari 

1. Matahari berusaha menciptakan tingkat hidup yang 

lebih baik bagi seluruh karyawan 

2. Matahari berusaha menciptakan tempat kerja yang 

aman, nyaman, tentram dan sejahtera sebagai pancaran 

cita – cita karyawan 

3. Matahari berusaha menciptakan sistem organisasi 

operasional terpadu demi masa depan perusahaan dan 

karyawan atas dasar efisiensi yang maksimal 

4. Matahari berusaha mendidik,melatih dan 

mengembangkan seluruh karyawan yangn merata 

tanpa membedakan tradisi,agama,asal keturunan sadar 

akan tugas dan kewaiban menjunjung tinggi tujuan 

perusahaan sebagai penunjang perekonomian bangsa 
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5. Matahari berharap atas dasar sinkronisasi saling 

percaya mempercayai,hormat menghormati, kerja 

sama yang baik dengan assa kekeluargaan untuk 

mencapai kemajuan yang kekal dan abadi. 

2.4 Nilai – Nilai Budaya Kerja Matahari 

1 Rendah Hati :Selalu rendah dan menghormati orang 

lain dengan tetap bersikap adaktif 

2 Kolaboratif : Fokus untuk bekerja sama dengan baik 

saling percaya dan memberikan dukungan positif 

3 Kompetitif : Memiliki semangat daya juang tinggi 

untuk berkompetisi secara sehat untuk mencai hasil 

terbaik 

4 Inovatif : Memeberikan ide – ide kreatif dan orisinil 

bersikap adaktif dan terus berinovasi untuk mencapai 

hasil – hasil yang daoat diterapkan disaat ini dan 

dimasa depan 

5 Memberi Kembali : Berbagi manfaat dan 

kebahagiaan dengan  orang  lain,memberikan  

nilai  kepada masyarakat dan lingkungan dengan 

rasa tulus dan tanggung jawab. 
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2.5 Struktur Organisasi Perusahaan  

 

 

2.5.1 Deskripsi Tugas 

1. Penanggung Jawab 

Memimpin seluruh tim panitia untuk memastikan 

semua persiapan telah selesai dengan baik. Pastikan acara 

berjalan sesuai jadwal, mengatasi masalah yang mungkin 

muncul, dan menjaga komunikasi yang efektif dengan 

semua pihak terkait.Memberi pengarahan dan melakukan 

pengawasan saat pelaksanaan event. Mengawasi dan 

mengarahkan jalannya kegiatan. Bersikap tegas dan siap 

ketika terjadi masalah, sehingga ketua panitia dapat 

membuat keputusan yang tepat untuk mengatasi masalah 

tersebut koordinasi dengan setiap ketua divisi panitia. 

penanggung 

jawab 

ketua 

sekretaris 

sie sosisal sie olahraga 

Tyas 

arlianto D 

sie Ide 
sie 

komunikasi 

sie religi 

Trisiswani 

bendahara 

Alya ADI Dewi Bagio 

Ufik 

Wisnu 
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2. Ketua 

Bertanggung jawab memimpin rapat pengurus dan 

rapat anggota, mengambil keputusan toko,membuat 

rencana kerja dan strategi pengembangan koperasi 

toko,menjalin hubungan dengan toko lain,membuat 

kebijakan dan cprosedur operasional toko,memimpin dan 

mengawasi kinerja toko. 

pengembangan koperasi toko,menjalin hubungan 

dengan toko lain,membuat kebijakan dan cprosedur 

operasional toko,memimpin dan mengawasi kinerja 

toko.Sekretaris 

3. Skretaris 

Mengkoordinasikan kegiatan administratif dan 

persiapan dokumentasi toko,Menyusun agenda rapat 

pengurus adan rapat anggota,membuat notulensi rapat 

pengurus dan rapat anggota,membuat laporan kegiatan 

dan laporan perkembangan toko,membuat surat - 

menyurat dan dokumentasi lainnya. 

4. Bendahara 

Mengelola keuangan,membuat laporan keuangan, 

menyiapkan anggaran,memastiakan kebutuhan 
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toko,mengelola dana keuangan tour karyawan tahunan. 

5. Sie Religi 

Sie religi juga memiliki tanggung jawab dalam 

mendukung kegiatan keagamaan seperti acara yasinan 

mingguan setiap hari kamis, mengelola penyelenggaraan 

BMH bulanan . 

6. Sie Sosial 

Membantu pelaksanaan kegiatan sosial seperti 

galangan dana rekan kerja yang mengalami musibah, 

kegiatan santunan anak yatim piatu, serta kegiatan 

tahunan di bulan ramadhan berbagi sembako kepada duafa 

dan orang yang membutuhkan. 

7. Sie Komunikasi 

Bertanggung jawab dalam kegiatan atau sebagai juru 

bicara dalam sebuah acara,seperti menjadi 

moderator,pembawa acara. 

8. Sie Olahraga 

Bertanggung jawab dalam menyelenggarakan 

kegiatan keolahragaan dalam ikatan kayawan matahari 

seperti,senam Bersama,kegiatan futsal dan bulu tangkis di 

matahari. 
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9. Sie Ide 

Memberikan ide dan inovasi yang berkelanjutan 

seperti diadaknnya kegiatan sabtu ceria yang belum 

pernah diadakan sebelumnya. 

2.6 Alamat Perusahaan 

Adapun lokasi Matahari Departement Store 

Gressmall adalah sebagai berikut :  

JL.Sumatra, Gunung Malang, GKB,Kebomas 

Gresik,Jawa Timur 61121. 

  


