BAB VI

KESIMPULAN DAN SARAN

6.1 Kesimpulan
Berdasarkan penelitian yang dilakukan, maka dapat disimpulkan bahwa:

1. Ada pengaruh pengetahuan, tingkat kepatuhan penggunaan APD, Dorongan
Rekan Kerja, HSE Inspection, reward dan punishment dengan tingkat
kepatuhan penggunaan APD pada pekerja konstruksi rehabilitasi dan
pemeliharaan Puskesmas di Kabupaten Tuban.

2. Sikap merupakan faktor paling dominan yang mempengaruhi tingkat
kepatuhan penggunaan APD pada pekerja konstruksi rehabilitasi dan
pemeliharaan Puskesmas di Kabupaten Tuban dengan nilai Exp(B) sebesar
14,423 dan p=0,016 < 0,05.

6.2 Saran

Sesuai hasil kesimpulan yang telah dikemukakan di atas peneliti
memberikan saran sebagai berikut:

1. Bagi Jasa Konstruksi Rehabilitasi dan Pemeliharaan Puskesmas di Kabupaten
Tuban
Diharapkan agar Para Jasa Konstruksi Rehabilitasi dan Pemeliharaan
Puskesmas di Kabupaten Tuban dapat lebih memberikan reward kepada para
pekerja yang paling disiplin dalam penggunaan APD dan selalu memotivasi
dan mendisiplinkan para pekerja untuk selalu memperhatikan kepatuhan
penggunaan APD kepada para pekerja agar mengurangi resiko kecelakaan

kerja.
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2. Bagi Dinas Kesehatan
Diharapkan agar dalam menunjuk Penyedia Jasa Konstruksi Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Puskesmas di Kabupaten Tuban agar selalu memasukkan
Penerapan SMKK dalam Kualifikasi Pemilihan Penyedia.

3. Bagi Penelitian lain
Diharapkan agar dapat memperluas cakupan penelitian terkait faktor dominan
yang mempengaruhi tingkat kepatuhan penggunaan APD pada pekerja
konstruksi rehabilitasi dan pemeliharaan misalnya berdasar karakteristik
pekerja. Selain itu dapat pula ditambahkan variabel dan item lain selain yang

digunakan dalam penelitian ini.
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