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Lampiran 1 Surat Permohonan Izin Penelitian

PRODI KESEHATAN MASYARAKAT

FAKULTAS KESEHATAN .
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH GRESIK

Nomor : 006/11.3.UMG/PKesmas/F/2024
Lamp. : -
Hal  : ljin Penelitian Skripsi

Kepada Yth.
Direktur RSUD Ibnu Sina Gresik

Di e - - _— = — = R

Tempat

Assalamu’alaikum Wr. Wb.

Berkenaan dengan tugas penyusunan skripsi bagi mahasiswa Program Studi limu
Kesehatan Masyarakat Fakultas Kesehatan Universitas Muhammadiyah Gresik, maka
kami mohon mahasiswa tersebut di bawah ini :

Nama : Ika Putri Novita N.
NPM : 201102022
Judul Penelitian : Hubungan Dukungan Sosial Dengan Burn Out Syndrome

Pada Perawat RSUD Ibnu Sina Gresik

Kami mengharap bantuan untuk memberikan kesempatan pada mahasiswa kami dalam
melakukan penelitian guna memperoleh bahan-bahan untuk menyusun skripsi di
Instansi yang Bapak/Ibu Pimpin.

Perlu kami sampalkan bahwa bahan-bahan yang diperoleh tidak akan dipergunakan
untuk hal-hal yang merugikan instansi yang bersangkutan.

Demikian untuk dimaklumi, atas perhatian dan kerjasamanya, kami sampaikan terima
kasih.

Wassalamu’alaikum Wr. Wb.

Tindasan:
1. Arsip

D400/LAM-PTKes/Aki/SarVi2017. [ A MR (R ey
JI. Sumatera 101 Gresik Kola Baru (GKB) Gresik, 61121 To/p (031) 3951414, 1 v (031) 3952585 \Wot 1o hitp/Avww.umg ac id, © 1 info@umg.ac.id




Lampiran 2 Su

rat Balasan Penelitian

PEMERINTAH KABUPATEN GRESIK |
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH IBNU SINA §' |

e JI. Dr. Wahidin Sudirohusodo No. 243 B Telp.031-3951239, Hp. 081377207788
GRESIK 61161
Gresik, PJanuari 2024
Nomor  : 420/ N\/ 1437.76/2024 Kepada :
Sifat : Biasa
Perihal  : Persetujuan ljin Yth. Ketua Prodi Kesehatan Masyarakat
Pengambilan Data Awal Fakultas limu Kesehatan
Universitas Muhammadiyah Gresik
di
GRESIK

Sehubungan Surat Saudara tanggal 23 Januari 2024 nomor:
006/11.3.UMG/PKesmas/F/2024 Perihal: ljin Penelitian Skripsi dengan:

Nama . Ika Putri Novita N

Institusi /Prodi :  Universitas Muhammadiyah Gresik / Kesehatan
Masyarakat

NIM © 201102022

JudulTema  : Hubungan Dukungan Sosial Dengan Bumn Out

Penelitian Syndrome Pada Perawat RSUD Ibnu Sina
Gresik

Bersama ini kami sampaikan bahwa kami merekomendasikan
untuk memberikan ijin pengambilan Data Awal tersebut di atas dan
kami sampaikan beberapa hal sebagai berikut:

1. Data pendahuluan yang dibutuhkan yaitu:
Data Absensi Perawat periode November 2023-Januari 2024
(Jumlah perawat izin, sakit, tanpa keterangan dan masuk kerja)
2. Pendamping pengambilan data awal adalah:
- Siti Maghfirotun Ni'mah, SKM., MM

Demikian untuk menjadikan periksa dan atas perhatian serta

kerjasamanya disampaikan terima kasih.
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lampiran 3 Surat Penghadapan Penyebaran Kuesioner

J
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH IBNU SINA FM.437.76.93-01
&%‘ Revisi : 00
& KOMITE KOORDINAS! PENDIDIKAN
NOTA DINAS
Kepada - Ka. Bidang Pelayanan Keperawatan
Dari : Ketua Komite Koordinasi Pendidikan RSUD Ibnu Sina Kab. Gresik
Tanggal z 9-4’0ktober 2024
Nomor : 071/ /437.76.57/2024
Sifat . Bias
Perihal : Penghadapan Peneliti a.n |ka Putri Novita N

Sehubungan dengan surat dari Ka. prodi Kesehatan Masyarakat
Universitas Muhammadiyah Gresik Nomor:
006/11.3.UMG/PKesmas/F/2024 tanggal 23 Januari 2024 Perihal: ljin
Penelitian Skripsi dari:

Nama : lka Putri Novita N

NIM : 201102022

Instansi : Universitas Muhammadiyah Gresik

Prodi : Kesehatan Masyarakat

Judul : Hubungan Dukungan Sosial Dengan Bum Out

Syndrome Pada Perawat RSUD Ibnu Sina Gresik
Kaji Etik : Komisi Etik Penelitian

Universitas Muhammadiyah Gresik

Nomor : 103/KET/Il.3.UMG/KEP/A/2024

Tanggal : 23 Oktober 2024

Bersama ini kami hadapkan peneliti dimaksud dan mohon
bantuannya agar yang bersangkutan difasilitasi dalam pengumpulan
data penelitian. Bersama ini pula kami sampaikan beberapa hal sebagai
berikut:

1. Data penelitian yang dibutuhkan yaitu :
Penyebaran Kuisioner pada 198 Perawat
2. Pendamping Penelitian yaitu :
- Mardiana, S.Kep.Ners
- Purtaji, S.Kep.Ners
Demikian untuk menjadikan periksa dan pertimbangan lebih lanjut.

dr. NYIMAS MAIDA SHOFA, Sp.PD
Penata Tingkat |
NIP. 19771211 201412 2 002

Tembusan :

Ka. Instalasi Gawat Darurat;

Ka. Instalasi Bedah Sentral;

Ka. Unit Hemodialisa;

Ka. Ruangan Rawat Inap ( Ruang Anggrek, Ruang Cempaka, Ruang Dahlia,Ruang Edelweis,
Ruang Gardena, Ruang Heliconia, Ixia, Mawar, Wijaya Kusuma, ICU, NICU)

Ka. Klinik (Penyakit Dalam, Paru, TB-MDR, Saraf, Kulit dan Kelamin, THT, Jantung,

Mata, Anak, Tumbuh Kembang, Jiwa, Bedah, Melati)

BwN

o
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lampiran 4 Sertifikat Kelaikan Etik
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KOMISI ETIK PENELITIAN
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH GRESIK

KETERANGAN KELAIKAN ETIK
ETHICAL APPROVAL
Nomor : 103/KET/IL3.UMG/KEP/A/2024

Komisi Etik Penelitian Universitas Muhammadiyah Gresik dalam upaya melindungi
hak asasi dan kesejahteraan subyek penelitian, telah mengkaji dengan teliti protokol
penelitian yang diusulkan, maka dengan ini menyatakan bahwa penelitian berjudul :

Hubungan Dukungan Sosial dengan Burnout Syndrome pada
Perawat RSUD Ibnu Sina Kabupaten Gresik

Peneliti Utama
NIM

Nama Institusi

: lka Putri Novita Ningrum
: 201102022
: Program Studi Kesehatan Masyarakat

Universitas Muhammadiyah Gresik

DINYATAKAN LAIK ETIK

resik, 23 Oktober 2024

G
Ketua,

NIP. 11111903236

Pr. Wiwik Widiyawati, S.Kep., Ns., M.M., M.Kes.
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lampiran 5 Surat Balasan Persetujuan Penyebaran Kuesioner

PEMERINTAH KABUPATEN GRESIK | @

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH IBNU SINA |
JI. Dr. Wahidin Sudirohusodo No. 243 B Telp.031-3951239, Hp. 081377207788
GRESIK 61161

Gresik3|Oktober 2024

Kepada:

Nomor  :420/%(1/437.76/2024 Yth. Ka. Kesehatan Masyarakat

Sifat : Biasa Fakultas Kesehatan
Perihal : Persetujuan ljin Penelitian Universitas Muhammadiyah
di
GRESIK
Menindaklanjuti Surat Saudara Nomor:

006/11.3.UMG/PKesmas/F/2024 tanggal 23 Januari 2024 Perihal: ljin
Penelitian Skripsi dari:

Nama . lka Putri Novita N

NIM : 201102022

Instansi  : Universitas Muhammadiyah Gresik

Prodi : Kesehatan Masyarakat

Judul : Hubungan Dukungan Sosial Dengan Burn Out Syndrome

Pada Perawat RSUD Ibnu Sina Gresik
Bersama ini kami sampaikan persetujuan ijin penelitian dan
beberapa hal sebagai berikut:
1. Data penelitian yang dibutuhkan yaitu :
Penyebaran Kuisioner pada 198 Perawat
2. Pendamping Penelitian yaitu :
- Mardiana, S.Kep.Ners
- Purtaji, S.Kep.Ners
Demikian untuk menjadikan periksa dan atas perhatian serta
kerjasamanya disampaikan terima kasih.
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Lampiran 6 Lembar Permohonan Menjadi Responden
LEMBAR PERMOHONAN MENJADI RESPONDEN
Dengan hormat,

Saya yang bertanda tangan di bawah ini adalah Mahasiswi Universitas
Muhammadiyah Gresik, Fakultas Kesehatan:

Nama . Ika Putri Novita N
NIM 201102022

Akan mengadakan penelitian dengan judul HUBUNGAN DUKUNGAN
SOSIAL DENGAN BURNOUT SYNDROME PADA PERAWAT DI RSUD
IBNU SINA KABUPATEN GRESIK.

Sehubungan hal tersebut di atas, data yang diperoleh dari peneliti akan sangat
bermanfaat bagi tenaga Kesehatan, institusi Universitas Muhammadiyah Gresik
dan untuk kepentingan pengembangan ilmu pengetahuan. Untuk keperluan ini
saya mohon saudara untuk memberikan jawaban atas pertanyaan yang saya ajukan
dengan sejujur-jujurnya. Semua data yang dikumpulkan akan dirahasiakan.

Atas perhatian kerjasama dan ketersediaan dalam berpartispasi sebagai
responden dalam penelitian ini, saya menyampaikan terima kasih dan berharap

informasi anda akan sangat berguna, khususnya dalam penelitian ini.

Hormat saya,

IkaPutri Novita N
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Lampiran 7 Lembar Informed Consent

LEMBAR PERSETUJUAN KEIKUTSERTAAN DALAM PENELITIAN
(INFORMED CONSENT)

Yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama

Umur

Jenis Kelamin
Alamat

Telah mendapatkan keterangan secara rinci dan jelas mengenai:

Penelitian yang berjudul “Hubungan Dukungan Sosial dengan Burnout Syndrome
Pada Perawat di RSUD Ibnu Sina Kabupaten Gresik”

1. Prosedur penelitian
2. Manfaat ikut penelitian

Dan setelah mendapat kesempatan mengajukan pertanyaan mengenai segala
sesuatu yang berhubungan dengan penelitian tersebut, maka saya dengan ini
secara sukarela, menyatakan (bersedia / tidak bersedia *) ikut dalam penelitian.
Saya akan memberikan informasi yang benar sejauh yang saya ketahui dan saya
ingat.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya tanpa tekanan dari
pihak manapun.

Gresik, 24 Oktober 2024
Peneliti Responden

(Tka Putri Novita N) ( )



Lampiran 8 Kuesioner Burnout Syndrome
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Pilinlah jawaban yang paling sesuai dengan keadaan saudara/i dengan memberi

tanda centang (V) pada salah satu jawaban yang tersedia dengan keterangan :

1. Tidak pernah

3. Setiap bulan

5. Setiap minggu

2. Beberapa kali setahun
4. Beberapa kali sebulan

6. Beberapa kali seminggu

7. Setiap hari
NO Aitem Jgwaban
34| 5 6 7
Saya merasa emosi saya terkuras
1 | karena pekerjaan saya merawat
pasien
Saya merasa pasien menyalahkan
2 |saya atas masalah kesehatan
mereka
Saya  dapat dengan  mudah
3 | menciptakan suasana yang santai
dengan pasien
4 | Saya merasa frustasi dengan
pekerjaan saya di rumah sakit
5 |Saya telah mampu menyelesaikan
pekerjaan yang ditugaskan
Berinteraksi langsung dengan orang
6 | -orang di rumah sakit membuat
saya tertekan
Saya memperlakukan beberapa
7 | pasien seolah-olah mereka hanya
obyek
g |Saya merasa sangat kelelahan di
akhir jam kerja
Saya dapat memahami dengan
9 | mudah apayang pasien rasakan
tentang penyakitnya
Bekerja dengan pasien sepanjang
10 | hari benar-benar merupakan
tekanan bagi saya
11 | Saya menangani masalah pasien
dengan sangat efektif
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NO

Aitem

Jawaban

Saya merasa tidak memiliki

12 | kesabaran untuk mengatasi keluhan
pasien

13 | Saya menangani pasien dengan
penuh semangat
Saya merasa bekerja terlalu keras

14 | dalam pekerjaan  saya  sebagai
perawat

15 | Saya menjadi lebih cuek terhadap
rekan kerja sejak bekerja di sini

16

17 | Saya merasa sangat kelelahan dan
jenuh karena pekerjaan saya
Saya tetap dapat merespon dengan

18 | tenang ketika menghadapi masalah
dalam pekerjaan saya
Saya merasa lelah ketika bangun di

19 | pagi hari dan harus menghadapi
hari di rumah sakit

oo | Pekerjaan ini  membuat saya
semakin tidak termotivasi

o1 | Saya merasa apa yang saya lakukan
dapat berguna bagi orang lain

oo | Saya tidak begitu peduli dengan

apa yang terjadi pada pasien

(Mbolik Yolanda, 2021)
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Lampiran 9 Kuesioner Dukungan Sosial

Pilinlah jawaban yang paling sesuai dengan keadaan saudara/i dengan memberi
tanda centang (V) pada salah satu jawaban yang tersedia dengan keterangan:

SS : Sangat Sesuai

S : Sesuai

TS : Tidak Sesuai

STS : Sangat Tidak Sesuai

Jawaban

N Al
© Item SS| s |Ts]| sTs

1 Ada orang yang saya tahu akan membantu
saya jika saya benar-benar membutuhkannya.

2 Saya merasa tidak memiliki hubungan dekat
dengan orang lain.

3 Tidak ada seorang pun yang dapat saya
mintai pentunjuk di saat stress.

4 Ada orang yang bergantung pada saya untuk
membantu mereka.

5 Ada orang yang menyukai kegiatan sosial
yang sama dengan saya lakukan.

6 Orang lain memandang saya sebagai orang
yang tidak kompeten.

7 Saya merasa bertanggung jawab atas

kesejahteraan orang lain.

Saya merasa menjadi bagian dari kelompok
8 orang yang memiliki sikap dan keyakinan
yang sama dengan saya.

Saya tidak berpikir bahwa orang lain
9 menghargai keterampilan dan kemampuan
saya.

10 Jika ada masalah, tidak ada yang akan datang
untuk membantu saya.

Saya memiliki hubungan dekat yang

11 membuat saya merasa aman secara
emoisonal.
Ada seseorang yang dapat saya ajak bicara
12 mengenai keputusan penting dalam hidup
saya.

13 Saya memiliki hubungan dimana kemampuan
dan keterampilan saya dihargai.
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NO Aitem Jawaban
SS| S | TS| STS

Tidak ada seorang pun yang memiliki

14 ketertarikan dan minat yang sama dengan
saya.
Tidak ada orang vyang benar-benar

15 bergantung pada saya untuk kesejahteraan
mereka.
Saya memiliki orang yang dapat dipercaya

16 untuk dimintai nasihat jika saya memiliki
masalah.

17 Saya merasakan ikatan emosional yang kuat
dengan setidaknya satu orang lainnya.
Tidak ada yang bisa saya andalkan untuk

18 membantu jika saya benar-benar
membutuhkannya.

19 Tidak ada orang yang saya rasa nyaman
untuk berbicara mengenai masalah saya.

20 Ada orang yang mengagumi bakat dan
kemampuan saya.

21 Saya tidak memiliki kedekatan dengan
Siapapun.

22 Tidak ada seorang pun yang suka melakukan
hal-hal yang saya lakukan.

23 Ada orang yang bisa saya andalkan dalam
keadaan darurat.

24 Tidak ada yang membutuhkan saya untuk

merawat mereka.

(Mbolik Yolanda, 2021)



lampiran 10 Hasil Pengolahan Data

Hasil Analisis Univariat

Frequency Table

Jenis Kelamin

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent

Valid Laki-Laki 68 343 34.3 343
Perempuan 130 65.7 65.7 100.0
Total 198 100.0 100.0
Usia

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent

Valid <35 Tahun 62 31.3 31.3 31.3

35-45 Tahun 104 52.5 52.5 83.8

> 45 Tahun 32 16.2 16.2 100.0

Total 198 100.0 100.0

Masa Kerja
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent

Valid < 10 Tahun 42 21.2 21.2 21.2

10-20 Tahun 98 49.5 49.5 70.7

> 20 Tahun 58 29.3 29.3 100.0

Total 198 100.0 100.0
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Burnout Syndrome
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Tinggi 55 27.8 27.8 27.8
Sedang 141 71.2 71.2 99.0
Rendah 2 1.0 1.0 100.0
Total 198 100.0 100.0
Dukungan Sosial
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Tinggi 118 59.6 59.6 59.6
Sedang 47 23.7 23.7 83.3
Rendah 33 16.7 16.7 100.0
Total 198 100.0 100.0
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Frequency Table

Saya merasa emosi saya terkuras karena pekerjaan saya merawat pasien

Cumulative
Frequency  Percent Valid Percent  Percent

Valid Tidak pernah 59 29,8 29,8 29,8
Beberapa kali 48 24,2 24,2 54,0
setahun
Setiap bulan 31 15,7 15,7 69,7
Beberapa kali 24 12,1 12,1 81,8
sebulan
Setiap minggu 14 7,1 7,1 88,9
Beberapa kali 13 6,6 6.6 95,5
seminggu
Setiap hari 9 4,5 4,5 100,0
Total 198 100,0 100,0

Saya merasa pasien menyalahkan saya atas masalah kesehatan mereka

Cumulative
Frequency  Percent Valid Percent  Percent

Valid ~ Tidak pernah 62 31,3 31,3 31,3
Beberapa kali 34 17,2 17,2 48,5
setahun
Setiap bulan 24 12,1 12,1 60,6
Beberapa kali 22 11,1 11,1 71,7
sebulan
Setiap minggu 20 10,1 10,1 81,8
Beberapa kali 18 9,1 9,1 90,9
seminggu
Setiap hari 18 9,1 9,1 100,0

Total 198 100,0 100,0




73

Saya dapat dengan mudah menciptakan suasana yang santai dengan pasien

Cumulative
Frequency  Percent Valid Percent  Percent

Valid Tidak pernah 21 10,6 10,6 10,6
Beberapa kali 13 6,6 6,6 17,2
setahun
Setiap bulan 10 5,1 5,1 22,2
Beberapa kali 2 1,0 1,0 23,2
sebulan
Setiap minggu 35 17,7 17,7 40,9
Beberapa kali 52 26,3 26,3 67,2
seminggu
Setiap hari 65 32,8 32,8 100,0
Total 198 100,0 100,0

Saya merasa frustasi dengan pekerjaan saya di rumah sakit
Cumulative
Frequency  Percent Valid Percent  Percent

Valid ~ Tidak pernah 121 61,1 61,1 61,1
Beberapa kali 66 33,3 33,3 94,4
setahun
Setiap bulan 7 3,5 3,5 98,0
Beberapa kali 2 1,0 1,0 99,0
sebulan
Setiap minggu 1 9 5 99,5
Setiap hari 1 5 5 100,0

Total 198 100,0 100,0
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Saya telah mampu menyelesaikan pekerjaan yang ditugaskan

Cumulative
Frequency  Percent Valid Percent  Percent

Valid Tidak pernah 6 3,0 3,0 3,0

Beberapa kali 8 4,0 4,0 7,1

setahun

Setiap bulan 14 7,1 7,1 14,1

Beberapa kali 2 1,0 1,0 15,2

sebulan

Beberapa kali 66 33,3 33,3 48,5

seminggu

Setiap hari 102 51,5 51,5 100,0

Total 198 100,0 100,0

Berinteraksi langsung dengan orang - orang di rumah sakit membuat saya

tertekan
Cumulative
Frequency  Percent Valid Percent  Percent

Valid ~ Tidak pernah 149 75,3 75,3 75,3

Beberapa kali 39 19,7 19,7 94,9

setahun

Setiap bulan 1 5 5 95,5

Beberapa kali 4 2,0 2,0 97,5

sebulan

Beberapa kali 2 1,0 1,0 98,5

seminggu

Setiap hari 3 1,5 1,5 100,0

Total 198 100,0 100,0




Saya memperlakukan beberapa pasien seolah-olah mereka hanya obyek
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Cumulative
Frequency  Percent Valid Percent  Percent

Valid Tidak pernah 165 83,3 83,3 83,3

Beberapa kali 26 13,1 13,1 96,5

setahun

Setiap bulan 2 1,0 1,0 97.5

Beberapa kali 2 1,0 1,0 98,5

sebulan

Setiap minggu 1 5 5 99,0

Setiap hari 2 1,0 1,0 100,0

Total 198 100,0 100,0

Saya merasa sangat kelelahan di akhir jam kerja

Cumulative
Frequency  Percent Valid Percent  Percent
Valid Tidak pernah 61 30,8 30,8 30,8
Beberapa kali 32 16,2 16,2 47,0
setahun
Setiap bulan 20 10,1 10,1 57,1
Beberapa kali 28 14,1 14,1 71,2
sebulan
Setiap minggu 5 2,5 2,5 73,7
Beberapa kali 35 17,7 17,7 91,4
seminggu
Setiap hari 17 8,6 8,6 100,0
Total 198 100,0 100,0
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Saya dapat memahami dengan mudah apa yang pasien rasakan tentang

penyakitnya
Cumulative
Frequency  Percent Valid Percent  Percent

Valid Tidak pernah 72 36,4 36,4 36,4

Beberapa kali 61 30,8 30,8 67,2

setahun

Setiap bulan 16 8,1 8,1 75,3

Beberapa kali 5 2,5 2,5 77,8

sebulan

Setiap minggu 3 1,5 1,5 79,3

Beberapa kali 13 6,6 6.6 85,9

seminggu

Setiap hari 28 14,1 14,1 100,0

Total 198 100,0 100,0

Bekerja dengan pasien sepanjang hari benar-benar merupakan tekanan

bagi saya
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent  Percent

Valid ~ Tidak pernah 147 74,2 74,2 74,2

Beberapa kali 39 19,7 19,7 93,9

setahun

Setiap bulan 2 1,0 1,0 94,9

Beberapa kali 7 3,5 3,5 98,5

sebulan

Setiap minggu 3 1,5 1,5 100,0

Total 198 100,0 100,0
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Saya menangani masalah pasien dengan sangat efektif

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent  Percent
Tidak pernah 1 ,5 ,5 ,5
Valid Beberapa kali 10 5,1 5,1 5,6
setahun
Setiap bulan 18 9,1 9,1 14,6
Beberapa kali 3 1,5 1,5 16,2
sebulan
Setiap minggu 2 1,0 1,0 17,2
Beberapa kali 15 7,6 7,6 24,7
seminggu
Setiap hari 149 75,3 75,3 100,0
Total 198 100,0 100,0

Saya merasa tidak memiliki kesabaran untuk mengatasi keluhan pasien

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent  Percent

Valid  Tidak pernah 139 70,2 70,2 70,2

Beberapa kali 53 26,8 26,8 97,0

setahun

Setiap bulan 1 5 5 97,5

Beberapa kali 2 1,0 1,0 98,5

sebulan

Setiap minggu 2 1,0 1,0 99,5

Beberapa kali 1 ,5 5 100,0

seminggu

Total 198 100,0 100,0
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Saya menangani pasien dengan penuh semangat

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent  Percent

Valid Tidak pernah 2 1,0 1,0 1,0
Beberapa kali 8 4,0 4,0 5,1
setahun
Setiap bulan 17 8,6 8,6 13,6
Beberapa kali 2 1,0 1,0 14,6
sebulan
Setiap minggu 2 1,0 1,0 15,7
Beberapa kali 32 16,2 16,2 31,8
seminggu
Setiap hari 135 68,2 68,2 100,0
Total 198 100,0 100,0

Saya merasa bekerja terlalu keras dalam pekerjaan saya sebagai perawat

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent  Percent

Valid  Tidak pernah 112 56,6 56,6 56,6
Beberapa kali 36 18,2 18,2 74,7
setahun
Setiap bulan 24 12,1 12,1 86,9
Beberapa kali 11 5,6 5,6 92,4
sebulan
Setiap minggu 5 2,5 2,5 94,9
Beberapa kali 3 1,5 1,5 96,5
seminggu
Setiap hari 7 3,5 3,5 100,0

Total 198 100,0 100,0
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Saya menjadi lebih cuek terhadap rekan kerja sejak bekerja di sini

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent  Percent

Valid Tidak pernah 2 1,0 1,0 96,5
Beberapa kali setahun 33 16,7 16,7 90,9
Setiap bulan 9 4,5 4,5 95,5
Beberapa kali sebulan 147 74,2 74,2 74,2
Setiap minggu 5 2,5 2,5 99,0
Setiap hari 2 1,0 1,0 100,0
Total 198 100,0 100,0

Saya merasa senang ketika dapat bekerja langsung dekat dengan pasien

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent  Percent

Valid Tidak pernah 26 13,1 13,1 13,1
Beberapa kali setahun 11 5,6 5,6 18,7
Setiap bulan 17 8,6 8,6 27,3
Beberapa kali sebulan 3 1,5 1,5 28,8
Setiap minggu 1 5 5 29,3
Beberapa kali 62 31,3 31,3 60,6
seminggu
Setiap hari 78 39,4 39,4 100,0

Total 198 100,0 100,0
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Saya merasa sangat kelelahan dan jenuh karena pekerjaan saya

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent  Percent

Valid Tidak pernah 81 40,9 40,9 40,9
Beberapa kali setahun 90 45,5 45,5 86,4
Setiap bulan 5 2,5 2,5 88,9
Beberapa kali sebulan 14 7.1 7.1 96,0
Setiap minggu 5 2,5 2,5 98,5
Setiap hari 3 1,5 1,5 100,0
Total 198 100,0 100,0

Saya tetap dapat merespon dengan tenang ketika menghadapi masalah
dalam pekerjaan saya

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent  Percent

Valid Tidak pernah 27 13,6 13,6 13,6
Beberapa kali setahun 33 16,7 16,7 30,3
Setiap bulan 19 9,6 9,6 39,9
Beberapa kali sebulan 10 5,1 5,1 449
Setiap minggu 2 1,0 1,0 46,0
Beberapa kali 45 22,7 22,7 68,7
seminggu
Setiap hari 62 31,3 31,3 100,0

Total 198 100,0 100,0
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Saya merasa lelah ketika bangun di pagi hari dan harus menghadapi hari

di rumah sakit

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent  Percent
Valid Tidak pernah 36 18,2 18,2 18,2
Beberapa kali setahun 90 45,5 45,5 63,6
Setiap bulan 12 6,1 6,1 69,7
Beberapa kali sebulan 19 9,6 9,6 79,3
Setiap minggu 32 16,2 16,2 95,5
Beberapa kali 7 3.5 3.5 99,0
seminggu
Setiap hari 2 1,0 1,0 100,0
Total 198 100,0 100,0

Pekerjaan ini membuat saya semakin tidak termotivasi

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent  Percent
Valid Tidak pernah 86 43,4 43,4 43,4
Beberapa kali setahun 71 35,9 35,9 79,3
Setiap bulan 8 4,0 4,0 83,3
Beberapa kali sebulan 17 8,6 8,6 91,9
Setiap minggu 7 3,5 3,5 95,5
Beberapa kali 2 1,0 1,0 96,5
seminggu
Setiap hari 7 3,5 3,5 100,0
Total 198 100,0 100,0
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Saya merasa apa yang saya lakukan dapat berguna bagi orang lain

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent  Percent
Valid Tidak pernah 2 1,0 1,0 1,0
Beberapa kali setahun 15 7,6 7,6 8,6
Setiap bulan 13 6,6 6,6 15,2
Beberapa kali sebulan 4 2,0 2,0 17,2
Setiap minggu 5 2,5 2,5 19,7
Beberapa kali 57 28.8 28.8 48.5
seminggu
Setiap hari 102 51,5 51,5 100,0
Total 198 100,0 100,0

Saya tidak begitu peduli dengan apa yang terjadi pada pasien

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent  Percent
Valid ~ Tidak pernah 85 42,9 42,9 42,9
Beberapa kali setahun 72 36,4 36,4 79,3
Setiap bulan 10 5,1 5,1 84,3
Beberapa kali sebulan 12 6,1 6,1 90,4
Setiap minggu 11 5,6 5,6 96,0
Beberapa kali 4 2,0 2,0 98,0
seminggu
Setiap hari 4 2,0 2,0 100,0
Total 198 100,0 100,0




Ada orang yang saya tahu akan membantu saya jika saya benar-benar

membutuhkannya
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Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent

Valid

Sangat Sesuai 140 70,7 70,7 70,7
Sesuai 57 28,8 28,8 99,5
Tidak Sesuai 1 ,5 ,5 100,0
Total 198 100,0 100,0

Saya merasa tidak memiliki hubungan dekat dengan orang lain

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid ~ Sangat Sesuai 94 47,5 47,5 47,5

Sesuai 28 14,1 14,1 61,6
Tidak Sesuai 55 27,8 27,8 89,4
Sangat Tidak 21 10,6 10,6 100,0
Sesuai

Total 198 100,0 100,0

Tidak ada seorang pun yang dapat saya mintai pentunjuk di saat stress

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sangat Sesuai 88 44,4 44,4 44 4
Sesuai 25 12,6 12,6 57,1
Tidak Sesuai 42 21,2 21,2 78,3
Sangat Tidak 43 21,7 21,7 100,0

Sesuai

Total 198 100,0 100,0
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Ada orang yang bergantung pada saya untuk membantu mereka

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid Sangat Sesuai 106 53,5 53,5 53,5

Sesuai 69 34,8 34,8 88,4

Tidak Sesuai 22 11,1 11,1 99,5

Sangat Tidak 1 ,5 ,5 100,0

Sesuai

Total 198 100,0 100,0

Ada orang yang menyukai kegiatan sosial yang sama dengan saya lakukan

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid Sangat Sesuai 99 50,0 50,0 50,0

Sesuai 46 23,2 23,2 73,2

Tidak Sesuai 48 242 242 97,5

Sangat Tidak 5 2,5 2,5 100,0

Sesuai

Total 198 100,0 100,0

Orang lain memandang saya sebagai orang yang tidak kompeten

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent  Percent

Valid Sangat Sesuai 85 429 42.9 42.9
Sesuai 30 15,2 15,2 58,1
Tidak Sesuai 48 24,2 24,2 82,3
Sangat Tidak Sesuai 35 17,7 17,7 100,0

Total 198 100,0 100,0
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Saya merasa bertanggung jawab atas kesejahteraan orang lain

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent  Percent
Valid Sangat Sesuai 92 46,5 46,5 46,5
Sesuai 62 31,3 31,3 77,8
Tidak Sesuai 39 19,7 19,7 97,5
Sangat Tidak Sesuai 5 2,5 2,5 100,0
Total 198 100,0 100,0

Saya merasa menjadi bagian dari kelompok orang yang memiliki sikap dan

keyakinan yang sama dengan saya

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent

Valid Sangat Sesuai
Sesuai
Tidak Sesuai

Total

99 50,0 50,0 50,0
44 22,2 22,2 72,2
55 27,8 27,8 100,0
198 100,0 100,0

Saya tidak berpikir bahwa orang lain menghargai keterampilan dan

kemampuan saya

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent  Percent
Valid Sangat Sesuai 87 43,9 43,9 43,9
Sesuai 56 28,3 28,3 72,2
Tidak Sesuai 49 24,7 24,7 97,0
Sangat Tidak Sesuai 6 3,0 3,0 100,0
Total 198 100,0 100,0
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Jika ada masalah, tidak ada yang akan datang untuk membantu saya

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent  Percent

Valid Sangat Sesuai 85 42.9 42,9 42,9
Sesuai 67 33,8 33,8 76,8
Tidak Sesuai 45 22,7 22,7 99,5
Sangat Tidak Sesuai 1 ,5 .5 100,0
Total 198 100,0 100,0

Saya memiliki hubungan dekat yang membuat saya merasa aman secara
emoisonal

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent

Valid Sangat Sesuai 96 48,5 48.5 48.5
Sesuai 58 29,3 29,3 77,8
Tidak Sesuai 44 22,2 22,2 100,0
Total 198 100,0 100,0

Ada seseorang yang dapat saya ajak bicara mengenai keputusan penting
dalam hidup saya

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent  Percent

Valid Sangat Sesuai 97 49,0 49,0 49,0
Sesuai 60 30,3 30,3 79,3
Tidak Sesuai 38 19,2 19,2 98,5
Sangat Tidak Sesuai 3 1,5 1,5 100,0

Total 198 100,0 100,0




Saya memiliki hubungan dimana kemampuan dan keterampilan saya

dihargai
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Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent

Valid

Sangat Sesuai 129 65,2 65,2 65,2
Sesuai 58 29,3 29,3 94.4
Tidak Sesuai 11 5,6 5,6 100,0
Total 198 100,0 100,0

Tidak ada seorang pun yang memiliki ketertarikan dan minat yang sama

dengan saya

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid

Sangat Sesuai 94 47.5 47,5 47,5
Sesuai 40 20,2 20,2 67,7
Tidak Sesuai 44 22,2 22,2 89,9
Sangat Tidak Sesuai 20 10,1 10,1 100,0
Total 198 100,0 100,0

Tidak ada orang yang benar-benar bergantung pada saya untuk
kesejahteraan mereka

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent  Percent

Valid

Sangat Sesuai 84 42,4 42.4 42.4
Sesuai 68 34,3 34,3 76,8
Tidak Sesuai 40 20,2 20,2 97,0
Sangat Tidak Sesuai 6 3,0 3,0 100,0

Total 198 100,0 100,0
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Saya memiliki orang yang dapat dipercaya untuk dimintai nasihat jika saya
memiliki masalah

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent

Valid Sangat Sesuai 111 56,1 56,1 56,1
Sesuai 82 41,4 41,4 97,5
Tidak Sesuai 5 2,5 2,5 100,0
Total 198 100,0 100,0

Saya merasakan ikatan emosional yang kuat dengan setidaknya satu orang
lainnya.

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent

Valid Sangat Sesuai 105 53,0 53,0 53,0
Sesuai 81 40,9 40,9 93,9
Tidak Sesuai 12 6,1 6,1 100,0
Total 198 100,0 100,0

Tidak ada yang bisa saya andalkan untuk membantu jika saya benar-benar
membutuhkannya

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent  Percent

Valid Sangat Sesuai 89 449 44,9 44,9
Sesuai 43 21,7 21,7 66,7
Tidak Sesuai 50 253 253 91,9
Sangat Tidak Sesuai 16 8,1 8,1 100,0

Total 198 100,0 100,0
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Tidak ada orang yang saya rasa nyaman untuk berbicara mengenai masalah
saya

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent  Percent

Valid Sangat Sesuai 91 46,0 46,0 46,0
Sesuai 36 18,2 18,2 64,1
Tidak Sesuai 54 27,3 27,3 91,4
Sangat Tidak Sesuai 17 8,6 8,6 100,0
Total 198 100,0 100,0

Ada orang yang mengagumi bakat dan kemampuan saya.

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent

Valid Sangat Sesuai 102 51,5 51,5 51,5
Sesuai 88 44 4 444 96,0
Tidak Sesuai 8 4,0 4,0 100,0
Total 198 100,0 100,0

Saya tidak memiliki kedekatan dengan siapapun

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent  Percent

Valid Sangat Sesuai 106 53,5 53,5 53,5
Sesuai 44 22,2 22,2 75,8
Tidak Sesuai 38 19,2 19,2 94,9
Sangat Tidak Sesuai 10 5,1 5,1 100,0

Total 198 100,0 100,0
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Tidak ada seorang pun yang suka melakukan hal-hal yang saya lakukan

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent  Percent

Valid Sangat Sesuai 106 53,5 53,5 53,5
Sesuai 29 14,6 14,6 68,2
Tidak Sesuai 51 25,8 25,8 93,9
Sangat Tidak Sesuai 12 6,1 6,1 100,0
Total 198 100,0 100,0

Ada orang yang bisa saya andalkan dalam keadaan darurat.

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent

Valid Sangat Sesuai 116 58,6 58,6 58,6
Sesuai 76 38,4 38,4 97,0
Tidak Sesuai 6 3.0 3,0 100,0
Total 198 100,0 100,0

Tidak ada yang membutuhkan saya untuk merawat mereka
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent  Percent

Valid Sangat Sesuai 110 55,6 55,6 55,6
Sesuai 41 20,7 20,7 76,3
Tidak Sesuai 40 20,2 20,2 96,5
Sangat Tidak Sesuai 7 3,5 3,5 100,0

Total 198 100,0 100,0
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Crosstabs
Correlations
Burnout Dukungan
Syndrome Sosial
Spearman's rho Burnout Syndrome Correlation 1,000 -,605"
Coefficient
Sig. (2-tailed) ,000
N 198 198
Dukungan Sosial Correlation -,605" 1,000
Coefficient
Sig. (2-tailed) ,000
N 198 198

**_ Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Frequencies
Statistics
Burnout Syndrome Dukungan Sosial
N Valid 198 198
Missing 0 0
Frequency Table
Burnout Syndrome

Frequency Percent Valid Percent

Cumulative Percent

Valid Tinggi 99 50,0 50,0
Sedang 72 36,4 36,4
Rendah 27 13,6 13,6

Total 198 100,0 100,0

50,0
86,4

100,0
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Dukungan Sosial

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Tinggi 64 32,3 32,3 32,3
Sedang 59 29,8 29,8 62,1
Rendah 75 37,9 37,9 100,0
Total 198 100,0 100,0
Crosstabs
Case Processing Summary
Cases
Valid Missing Total
N Percent N Percent N Percent
Dukungan Sosial * 198 100,0% O 0,0% 198 100,0%
Burnout Syndrome
Dukungan Sosial * Burnout Syndrome Crosstabulation
Count
Burnout Syndrome
Tinggi Sedang Rendah Total
Dukungan Sosial Tinggi 8 34 22 64
Sedang 29 27 3 59
Rendah 62 11 2 75
Total 99 72 27 198
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LOGBOOK BIMBINGAN SKRIPSI

Pembimbing : dr. Nugrahadi Dwi Pasca Budiono, M.Biomed

Pertemuan ke :
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MATERI TANDA
NO | TANGGAL BIMBINGAN MASUKAN TANGAN
1| 23012024 Bab | Perbaikan data dan penulisan
Pendahuluan sitasi di latar belakang
Bab | Perbaikan judul skripsi dan latar
2 | 26-01-2024 belak
Pendahuluan elakang
Bab | i i
3 07-03-2024 Eelrblflkan paragraf di latar
Pendahuluan SRy
- Menambahkan data trunover
perawat RSUD Ibnu Sina
Bab | Kabupaten Gresik dan teori
4 | 02:07:2024 | b dahuluan pendukung
- Perbaikan paragraf di latar
belakang
Bab | Perbaikan penulisan  pernyataan
5 23-07-2024 Pendahuluan | persetujuan, kata  pengantar,
daftar isi dan daftar pustaka
BAB 1 Penambahan  Data  Absensi
6 | 28-07-2024 Pendahuluan | Perawat Tahun 2024 RSUD Ibnu
Sina Kabupaten Gresik
Bab Il
Perbaikan  peninjauan/referensi
Tinjauan disesuaikan ~ dengan  pokok
Pustaka bahasan
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MATERI TANDA
NO | TANGGAL BIMBINGAN MASUKAN TANGAN
Bab I
- Perbaikan Kerangka Teori dan
7| 23-08-2024 Tinjauan Kerangka Konsep
Pustaka - Perbaikan Penulisan Halaman
Bab III
8 29-08-2024 Metode Perbaikan penulisan di dalam
i Definisi Operasional
Penelitian
Bab | _ . .
9 | 03-09-2024 Perbaikan  penulisan  Tujuan
Pendahuluan | khusus dan tujuan umum
Bab I1
10 | 06-09-2024 Tinjauan Pemindahan urutan penulisan
Pustaka
Bab III
11 | 12-09-2024 Perbaikan kerapihan penulisan di
Met(.)(.le dalam tabel
Penelitian
Bab IV _ .
12 | 14-11-2024 Perbaikan penulisan kata yang
Hasil kurang tepat
Bab IV
13 | 22-11-2024 Penambahan keterangan tahun
Hasil pada tabel
BabV . .
14 | 30-11-2024 Menambahkan teori agar sesuai
Pembahasan dengan saran
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MATERI TANDA
NO | TANGGAL BIMBINGAN MASUKAN TANGAN
Bab VI . .
15 3-12-2024 revisi pada saran untuk lebih
Penutup detail lagi
16 | 6-12-2024 Daftar Pustaka | Kurang mencantumkan acsses

dan doi
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LOGBOOK BIMBINGAN SKRIPSI

Pembimbing : Sestiono Mindiharto, S.Psi., M.Kes

Pertemuan ke :

96

MATERI TANDA
NO | TANGGAL BIMBINGAN MASUKAN TANGAN
Bab | . .
1 | 10-06-2024 Perubahan  Penulisan  sitasi
Pendahuluan | menjadi Havard
Bab |
2 | 20-06-2024 Perubahan gambar diagram
Pendahuluan
3 14-07-2024 Bab | Perbaikan paragraf di latar
Pendahuluan | Pelakang
Bab Il
N\ Penambahan teori dan kerapihan
Tinjauan penulisan per sub bab
Pustaka
Bab 111
5 | 26-08-2024 Metode P:rr]batl)lzar\]r;r penulisan skoring
Penelitian yang
Bab | . .
4 | 04-08-2024 Perbaikan  penulisan  daftar

Pendahuluan

tabel,singkatan dan lampiran
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MATERI TANDA
NO | TANGGAL BIMBINGAN MASUKAN TANGAN
5 | 09-09-2024 | Daftar Pustaka | Ada beberapa akses dan URL
yang belum tercantum
6 10-11-2024 | BAB 1V HASIL | Penulisan Gambaran Umum lebih
di perinci
BAB V
7 19-11-2024 Paragraf lebih di ratakan kanan
Pembahasan kiri dan jarak antar paragraf
8 | 29-11-2024 | Daftar Pustaka | Ada beberapa akses dan doi

belum dicantumkan
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ORIGINALITY REPORT

18: 15« 5«

SIMILARITY INDEX INTERNET SOURCES PUBLICATIONS

O

STUDENT PAPERS

PRIMARY SOURCES

eprints.umg.ac.id

Internet Source

3%

eprints.umm.ac.id 4
Internet Source %
ojs.cahayamandalika.com 1
Internet Source %
repository.unair.ac.id 4
Internet Source %
www.scribd.com /
Internet Source %
H pt.scribd.com 1
Internet Source %
repositori.uma.ac.id /
Internet Source < %
n repository.unhas.ac.id &
Internet Source %
n repository.radenintan.ac.id 2
Internet Source %
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NO

Gambar

Keterangan

24/10/2024

Pengisian kuesioner dan
pemberian  surat  ijin
penelitian pada klinik
jantung

2 24/10/2024 Pengisian kuesioner dan
pemberian  surat ijin
penelitian pada klinik
saraf

3 Pengisian kuesioner pada

perawat
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Pengisian kuesioner dan
pemberian  surat  ijin
penelitian pada kepala
ruang igd,icu dan rawat
inap

Pengisian kuesioner pada
perawat

Pengisian kuesioner pada
perawat

Pemberian souvenir
kepada perawat yang
sudaha mengisi kuesioner
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