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HUBUNGAN PROMOSI K3 DENGAN KEJADIAN UNSAFE ACTION 

(Studi kasus: PT. Petrokopindo Cipta Selaras Gresik) 

Oktavia Qonik Hamidah 201102030 

Email: oktaviaqonik08714@gmail.com 

ABSTRAK 

Latar Belakang: Tindakan tidak aman (unsafe action) merupakan tindakan yang 

dapat memberikan bahaya bagi pekerja itu sendiri atau bahkan dapat berakibat bagi 

orang lain di sekitar tempat kerja dan tindakan tidak aman ini dapat memicu 

terjadinya suatu kecelakaan kerja yang dilakukan oleh individu (human failure) 

yang tidak sesuai dalam mematuhi syarat, prosedur, maupun peraturan kerja. 

Promosi K3 yang efektif berfungsi untuk meningkatkan kesadaran pekerja terhadap 

risiko yang ada di lingkungan kerja dan mendorong perilaku aman. Tujuan: Tujuan 

penelitian ini adalah menganalisis hubungan promosi K3 dengan kejadian unsafe 

action  pada pekerja pergudangan KIG (Beton) di PT. Petrokopindo Cipta Selaras. 

Metode: Metode penelitian ini adalah kuantitatif dengan desain cross-sectional, 

serta instrumen penelitian ini menggunakan teknik probability sampling dan rumus 

Slovin. Hasil: Hasil penelitian ini diolah menggunakan uji statistik Chi-square yang 

diperoleh nilai p-value 0,000 yang artinya terdapat hubungan promosi K3 dengan 

unsafe action. Kesimpulan: Terdapat hubungan signifikan antara promosi K3 

dengan unsafe action pada pekerja pergudangan KIG (Beton) di PT. Petrokopindo 

Cipta Selaras. Saran perbaikan yang diberikan adalah memasang safety sign pada 

area kerja dengan potensi bahaya yang berisiko kecelakaan kerja, melakukan 

edukasi dan sosialisasi serta pelatihan tentang K3 dengan teratur agar informasi 

sampai kepada pekerja.  

 

Kata Kunci: Promosi K3, Komunikasi K3, Pelatihan K3, Unsafe Action 
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THE RELATIONSHIP OF K3 PROMOTION WITH UNSAFE ACTION 

INCIDENTS 

(Case study: PT. Petrokopindo Cipta Selaras Gresik) 

Oktavia Qonik Hamidah 201102030 

Email: oktaviaqonik08714@gmail.com 

ABSTRACK 

Background: Unsafe action is an action that can pose a danger to the worker 

himself or can even have an impact on other people around the workplace and this 

unsafe action can trigger a work accident carried out by the individual (human 

failure). who do not comply with work requirements, procedures or regulations. 

Effective K3 promotion serves to increase workers' awareness of the risks that exist 

in the work environment and encourage safe behavior. Objective: The aim of this 

research is to analyze the relationship between K3 promotion and the incidence of 

unsafe action among KIG (Concrete) warehouse workers at PT. Petrokopindo Cipta 

Selaras. Method: This research method is quantitative with a cross-sectional 

design, and the research instrument uses probability sampling techniques and the 

Slovin formula. Results: The results of this research were processed using the Chi-

square statistical test which obtained a p-value of 0.000, which means there is a 

relationship between K3 promotion and unsafe action. Conclusion: There is a 

significant relationship between K3 promotion and unsafe actions among KIG 

(Concrete) warehouse workers at PT. Petrokopindo Cipta Selaras. Suggestions for 

improvement given are to install safety signs in work areas with potential dangers 

that are at risk of work accidents, carry out education and socialization and 

training about K3 regularly so that information reaches workers. 
 

Keywords: Safety Promotion, Safety Communication, Safety Training, Unsafe 

Action 
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