
1  

BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Tujuan Kerja Praktek 

Di era globalisasi ini, dunia kerja mengalami 

perkembangan yang sangat pesat. Persaingan di dunia 

kerja semakin ketat, dan menuntut para tenaga kerja untuk 

memiliki kualifikasi dan kompetensi yang tinggi. Tidak 

hanya mengandalkan teori yang dipelajari di bangku 

kuliah, mahasiswa juga perlu memiliki pengalaman kerja 

yang relevan dengan bidang studinya. Kerja praktek 

adalah suatu kegiatan wajib dilaksanakan seluruh 

mahasiswa Teknik Industri di Fakultas Teknik industri 

Universitas Muhammadiyah Gresik, dengan tujuan 

mahasiswa dapat mengaplikasikan teori yang di pelajari 

waktu perkuliahan. 

Kerja praktek merupakan suatu proses pengaplikasian 

teori yang telah di peroleh mahasiswa di bangku 

perkuliahan. Secara garis besar kerja praktek merupakan 

sauatu pengetahuan yang di berikan untuk mahasiswa 

sebagai bekal tentang dunia kerja secara langsung, baik di 

dunia industri manufaktur maupun jasa yang mereka 

inginkan. 
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Selain tujuan umum kerja praktek diatas, kerja prakte 

secara khusus mempunyai beberapa Manfaat sebagai 

berikut: 

1. Bagi Peneliti 

a. Memperluas pengalaman mahasiswa untuk 

menghadapi berbagai permasalahan yang ada di 

lapangan. 

b. Pengaplikasian teori dan pengetahuan yang di miliki 

mahasiswa selama perkuliahan ke dunia industri 

secara langsung. 

c. Memberikan sumber daya dan dukungan kepada 

mahasasiwa untuk menumbuhkan kerangka kerja 

yang selaras yang selaras dengan keahlian mahasiswa. 

d. Mengenalkan fungsi dasar sistem pelayanan di 

perusahaan secara langsung. 

2. Bagi Bisnis 

a. Dapat di gunakan sebagai elemen dasar untuk 

pemandu pengambilan keputusan bagi perusahaan 

untuk meningkatkan produktivitas perusahaaan. 

b. Dapat di gunakan sebagai titik penting untuk 

pertimbangan perumusan kebijakan dan untuk tujuan 

konsultatif. 

3. Bagi Pihak Lain 
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a. Sebagai masukan berharga bagi entitas eksternal yang 

ingin terlibat dalam penelitian yang berkaitan dengan 

manajemen proyek dalam lingkungan kerja masing- 

masing. 

 

1.2 Sistematika Penyusunan Laporan 

Dalam penulisan sistematika penyusunan laporan ini 

akan diberikan gambaran mengenai apa saja isi dari tiap 

bab yang akan dituliskan dalam laporan ini. 

BAB I PENDAHULUAN 

Pada bab ini menggambarkan tujuan yang terkait dengan 

kerja praktek yang dilakukan. Pada bab ini menjelaskan 

pentinngnya kerja praktek serta manfaat kerja praktek bagi 

mahasiswa, perusahaan dan pihak eksternal. 

BAB II GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

Bab ini memberikan gambaran tentang latar belakang 

sejarah perusahaan, mengartikulasikan visi dan misi, 

menentukan lokasi geografis perusahaan, dan menyajikan 

rangkaian lengkap produk yang ditawarkan oleh 

perusahaan. 
BAB III TOPIK BAHASAN 

Bab ini penulis mengeksplorasi kerangka kontekstual dari 

masalah yang dihadapi, merumuskan masalah penelitian, 

menggambarkan  tujuan  penelitian,  menilai  implikasi 
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penelitian, dan mengidentifikasi kendala yang berkaitan 

dengan masalah. 

BAB IV TINJAUAN PUSTAKA 

Pada Bab ini melibatkan penulis dalam pemeriksaan kritis 

terhadap konsep dasar dan kerangka teoritis yang 

mendukung metodologi yang digunakan dalam mengatasi 

masalah yang akan dianalisis. 

BAB V PEMBAHASAN 

Bab ini didedikasikan untuk penyelesaian masalah atau 

topik yang diamati dalam perusahaan melalui penerapan 

strategi pemecahan masalah alternatif yang berasal dari 

tinjauan literatur. 

BAB VI PENUTUP 

Bab ini merangkum kesimpulan yang diambil dari laporan 

praktek kerja yang komprehensif dan menawarkan 

rekomendasi konstruktif untuk pembaca dan penulis, serta 

sedikit masukan bagi perusahaan yang diamati. 
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