Lampiran |
KUESIONER PENELITIAN

Kepada Yth
Sdr. Karyawan PT Pacific Angkasa Abadi

Di Tempat

Berdasarkan dengan kegiatan penelitian yang dilakukan, dengan judul : “Pengaruh
Pendidikan, Pelatihan Kerja dan Pengalaman Kerja terhadap Produktivitas
Kerja Karyawan PT Pacific Angkasa Abadi”. Sebagai salah satu syarat untuk
memperoleh gelar Sarjana Strata Satu (S1) Manajemen pada Universitas
Muhammadiyah Gresik, Maka dengan segala kerendahan hati, saya memohon
kesediaan Bapak/Ibu/Saudara/i untuk meluangkan waktu sejenak guna mengisi

kuesioner denga lengkap dan subjektif.

Sesuai dengan kode etik penelitian, saya menjamin kerahasiaan semua
data dan hanya digunakan untuk menyelesaikan studi saya pada Program studi
Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Gresik.

Kesediaan anda mengisi kuesioner ini adalah bantuan yang tak ternilai bagi peneliti.

Saya wucapkan terima kasih banyak atas waktu yang telah

Bapak/Ibu/Saudara/i luangkan.

Hormat Saya

Tiara Ulla Ananda Putri



DATA RESPONDEN

Nama

Jenis Kelamin

Umur
Pendidikan Terakhir

Lama Bekerja

PETUNJUK PENGISIAN

Jawablah pertanyaan berikut dengan memberi tanda (&7 ) pada kolom yang berada

d
)
P

I samping pernyataan di bawah ini sesuai dengan penilaian Bapak/Ibu mengenai
engaruh Pendidikan, Pelatihan Kerja, dan Pengalaman Kerja Terhadap
roduktivitas Kerja Karyawan Pada PT. Pacific Angkasa Abadi.

Keterangan

agrwbdE

Skor 5 untuk jawaban Sangat Setuju (SS)

Skor 4 untuk jawaban Setuju (S)

Skor 3 untuk jawaban Ragu-Ragu (RG)

Skor 2 untuk jawaban Tidak Setuju (TS)

Skor 1 Untuk Jawaban Sangat Tidak Setuju (STS)

Variabel Pendidikan (X1)

SS| S |RG| TS| STS
NO Pernyataan

Jenjang Pendidikan

1. Pendidikan formal yang saya tempuh
memberikan pengetahuan mengenai

pekerjaan saya sekarang

2. Melalui  pendidikan  formal saya

mendapatkan keterampilan yang bisa

saya gunakan dalam bekerja

Kesesuaian Jurusan




3. Semakin tinggi pendidikan formal yang
saya dapatkan akan membantu dalam
menyelesaikan pekerjaan

4. Pekerjaan yang saya tekuni sekarang ini
sesuai dengan pendidikan saya

Kompetensi

5. Pendidikan membuat saya mengetahui
segala informasi tentang pekerjaan yang
sedang dilakukan

6. Pendidikan membuat saya lebih
mengerti tentang pekerjaan yang sedang
saya laksanakan dengan mudah

1. Variabel Pelatihan Kerja (X2)
SS RG | TS | STS

NO Pernyataan

5 3 2 1

1. Kualifikasi instruktur sudah sesuai dengan
pelatihan yang ditangani

2. Peserta pelatihan memiliki latar belakang
pekerjaan yang sama

3. Materi yang disampaikan dalam pelatihan
sudah sesuai dengan kebutuhan pekerjaan

4. Metode pelatihan sudah sesuai dengan

materi pelatihan yang disampaikan




Variabel Pengalaman Kerja (X3)

SS RG | TS | STS
NO | Pernyataan
5 3 2 1
1. Saya sudah cukup lama bekerja di
perusahaan ini
2. Saya juga cukup lama berkontribusi
dibagian saya saat ini
3. Pengalaman kerja saya sebelumnya
membantu saya dalam bekerja
4. Pengalaman yang saya miliki membantu
meminimalisir kesalahan-kesalahan pada
saat saya bekerja
5. Saya mampu menguasai pekerjaan yang
menjadi tanggung jawab saya
6. Saya sudah merasa ahli dalam melakukan
pekerjaan ini
IV.  Variabel Produktivitas Kerja (Y)
SS RG | TS | STS
NO | Pernyataan
5 3 2 |1
1. Saya mampu melaksanakan tugas saya
dengan baik
2. Saya berusaha meningkatkan hasil yang
harus dicapai
3. Saya selalu berusaha memperbaiki diri
terhadap kesalahan yang pernah saya
lakukan dalam bekerja
4. Saya senantiasan mengembangkan potensi

diri untuk meningkatkan kemampuan kerja




Saya selalu berusaha untuk meningkatkan
Kualitas dari hasil pekerjaan saya




Lampiran 2 : Daftar Responden

No Nama Usia Pendidikan | Lama Bekerja
1 Responden 1 43 Tahun S1 7 Tahun
2 Responden 2 32 Tahun SMA 8 Tahun
3 Responden 3 27 Tahun SMK 7 Tahun
4 Responden 4 21 Tahun SMK 3 Tahun
5 Responden 5 35 Tahun S1 2 Tahun
6 Responden 6 40 Tahun SMA 5 Tahun
7 Responden 7 25 Tahun SMK 2 Tahun
8 Responden 8 27 Tahun SMK 8 Tahun
9 Responden 9 63 Tahun SMK 8 Tahun
10 Responden 10 | 27 Tahun S1 5 Tahun
11 Responden 11 | 58 Tahun SMP 7 Tahun
12 Responden 12 | 43 Tahun SMA 8 Tahun
13 Responden 13 | 41 Tahun SMA 8 Tahun
14 Responden 14 | 35 Tahun S1 8 Tahun
15 Responden 15 | 44 Tahun SMA 8 Tahun
16 Responden 16 | 45 Tahun SMP 4 Tahun
17 Responden 17 | 30 Tahun SMA 8 Tahun
18 Responden 18 | 38 Tahun SMA 4 Tahun
19 Responden 19 | 32 Tahun SMA 7 Tahun
20 Responden 20 | 21 Tahun SMA 2 Tahun
21 Responden 21 | 23 Tahun SMA 4 Tahun
22 Responden 22 | 33 Tahun SMP 7 Tahun
23 Responden 23 | 24 Tahun SMA 2 Tahun
24 Responden 24 | 21 Tahun SMA 1 Tahun
25 Responden 25 | 38 Tahun SD 7 Tahun
26 Responden 26 | 40 Tahun SD 6 Tahun
27 Responden 27 | 48 Tahun SD 7 Tahun
28 Responden 28 | 47 Tahun SMP 6 Tahun
29 Responden 29 | 23 Tahun SMK 2 Tahun
30 Responden 30 | 39 Tahun SMA 4 Tahun
31 Responden 31 | 37 Tahun S1 5 Tahun
32 Responden 32 | 37 Tahun SMK 3 Tahun
33 Responden 33 | 27 Tahun SMA 2 Tahun
34 Responden 34 | 29 Tahun SMK 3 Tahun
35 Responden 35 | 30 Tahun SMK 2 Tahun
36 Responden 36 | 33 Tahun SMK 4 Tahun
37 Responden 37 | 32 Tahun SMA 6 Tahun
38 Responden 38 | 31 Tahun SMA 4 Tahun
39 Responden 39 | 32 Tahun SMA 5 Tahun

40 Responden 40 | 37 Tahun SMK 2 Tahun




41 Responden 41 | 20 Tahun SMK 2 Tahun
42 Responden 42 | 21 Tahun SMK 1 Tahun
43 Responden 43 | 22 Tahun SMA 2 Tahun
44 Responden 44 | 23 Tahun SMA 1 Tahun
45 Responden 45 | 24 Tahun SMA 2 Tahun




Lampiran 3 : Data Tabulasi Responden

Data Tabulasi Pendidikan (X1)

X1
TOTAL

22

19
22

16
13
28

21

17
19
16
18
14
19
24
30

16
24
19
16
19
26
22

21

24
20

22

27

15
30

18
24
24
22

28
20

X1.6

X1.5

X1.4

X1.3

X1.2

X1.1

No

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

23.
24.
25.
26.
27.

28.
29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.




21

24
19
11
26
16
24

15
23
15

Data Tabulasi Pelatihan Kerja (X2)

X2
TOTAL

16
12
13
18
18
16
15
14
10
16
10
13
13
15
16
12
15
15
12
15
17
19
14
11
18

X2.4

X2.3

X2.2

X2.1

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.
44,

45.

No

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25




-
3_AIn025896945328010
X0222112121221223
T
WAU M oL iN|TFIm|N TN N[0
II\X
©
O~ | ~|lO|F|O©|o|AH|[©|~]|M~|M~|[M~|N|oo|- o=
A|lA|A|A|A|A|A|A|A|A | A|A|A|A|A|A|A| A || A o
Y| w
| O |O|T (O[O |0 [F OIS T0|M|ST|M]0
s X
e
K
SO |IFT|IT|IN (T OO T (F(OIO|MN [T ||| N SO %4
Cl o |t vOLvL | T LT ||V ™| WD
X
o
D
S
T W[t |wv|m| (||| O (TN [T O[T || [T 00| 3| ™
Q SN[t |HA|FO(LN|O OO M| |0
S X
T
©
i)
@
O «
MLV O LWL |ST|O|N| |0 WAU343334341334245
1
LMoL |d|dT|LVLtTLILMd|d|S|ST|OL|(T|WO|W ovm455325341444435
N I I R I R I T N Fe B = R F N o B ES R [Te)
m AN M| O[O |~[00 |0 ||| |||
OolNlolojodlN|lm | |V|O|I~|0 o [o|d|lN M| (W
NN NN mm@mM@mmmomomn oS (x| ||




21

24
16
22
22
26
17
21

21

13
22
18
20
30
20
24
20
26
26
26
23
26

14
15
26
15
25
16
25
17

Data Tabulasi Produktivitas ()

Y2

YTOTAL

20
22
25
20
25
19

Y5

Y4

Y3

Y1l

16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

23.
24.
25.
26.
217.

28.
29.
30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.
44,

45.

No




14
23
21

18
18
23
18
17
25
17
19
18
17
19
15
22
18
18
22
18
25
16
25
16
20
18
24
19
19
23
13
19
11
21

21

16

14
23

14

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27

28
29
30
31

32

33
34

35

36

37

38
39

40
41

42

43
44
45




Lampiran 4 : Hasil output spss frekuensi data

X1.1
Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent
Valid SANGAT TIDAK SETUJU 2 41 4,4 4,4
TIDAK SETUJU 16 32,7 35,6 40,0
RAGU-RAGU 12 24,5 26,7 66,7
SETUJU 18,4 20,0 86,7
SANGAT SETUJU 12,2 13,3 100,0
Total 45 91,8 100,0
Missing System 4 8,2
Total 49 100,0
X1.2
Valid Cumulative
Frequency [ Percent Percent Percent
Valid SANGAT TIDAK SETUJU 2 41 4.4 4,4
TIDAK SETUJU 6 12,2 13,3 17,8
RAGU-RAGU 17 34,7 37,8 55,6
SETUJU 16 32,7 35,6 91,1
SANGAT SETUJU 4 8,2 8,9 100,0
Total 45 91,8 100,0
Missing System 4 8,2
Total 49 100,0
X1.3
Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent
Valid SANGAT TIDAK SETUJU 1 2,0 2,2 2,2
TIDAK SETUJU 3 6,1 6,7 8,9
RAGU-RAGU 18 36,7 40,0 48,9
SETUJU 13 26,5 28,9 77,8
SANGAT SETUJU 10 20,4 22,2 100,0
Total 45 91,8 100,0
Missing System 4 8,2
Total 49 100,0




X1.4

Valid Cumulative
Frequency [ Percent Percent Percent

Valid SANGAT TIDAK SETUJU 2 4,1 4,4 4,4
TIDAK SETUJU 9 18,4 20,0 24,4
RAGU-RAGU 12 24,5 26,7 51,1
SETUJU 12 24,5 26,7 77,8
SANGAT SETUJU 10 20,4 22,2 100,0
Total 45 91,8 100,0

Missing System 4 8,2

Total 49 100,0

X1.5
Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent

Valid TIDAK SETUJU 7 14,3 15,6 15,6
RAGU-RAGU 14 28,6 31,1 46,7
SETUJU 13 26,5 28,9 75,6
SANGAT SETUJU 11 22,4 24,4 100,0
Total 45 91,8 100,0

Missing System 4 8,2

Total 49 100,0

X1.6
Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent

Valid TIDAK SETUJU 5 10,2 11,1 11,1
RAGU-RAGU 18 36,7 40,0 51,1
SETUJU 10 20,4 22,2 73,3
SANGAT SETUJU 12 24,5 26,7 100,0
Total 45 91,8 100,0

Missing System 4 8,2

Total 49 100,0




X2.1

Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent
Valid TIDAK SETUJU 2 41 4,4 4,4
RAGU-RAGU 14 28,6 31,1 35,6
SETUJU 16 32,7 35,6 71,1
SANGAT SETUJU 13 26,5 28,9 100,0
Total 45 91,8 100,0
Missing System 4 8,2
Total 49 100,0
X2.2
Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent
Valid TIDAK SETUJU 4 8,2 8,9 8,9
RAGU-RAGU 9 18,4 20,0 28,9
SETUJU 22 449 48,9 77,8
SANGAT SETUJU 10 20,4 22,2 100,0
Total 45 91,8 100,0
Missing System 4 8,2
Total 49 100,0
X2.3
Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent
Valid TIDAK SETUJU 2 41 4,4 4,4
RAGU-RAGU 9 18,4 20,0 24,4
SETUJU 23 46,9 51,1 75,6
SANGAT SETUJU 11 22,4 24,4 100,0
Total 45 91,8 100,0
Missing System 4 8,2
Total 49 100,0




X2.4

Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent

Valid TIDAK SETUJU 8 16,3 17,8 17,8
RAGU-RAGU 14 28,6 31,1 48,9
SETUJU 17 34,7 37,8 86,7
SANGAT SETUJU 6 12,2 13,3 100,0
Total 45 91,8 100,0

Missing System 4 8,2

Total 49 100,0

X3.1
Valid Cumulative
Frequency [ Percent Percent Percent

Valid SANGAT TIDAK SETUJU 3 6,1 6,7 6,7
TIDAK SETUJU 3 6,1 6,7 13,3
RAGU-RAGU 11 22,4 24,4 37,8
SETUJU 23 46,9 51,1 88,9
SANGAT SETUJU 5 10,2 11,1 100,0
Total 45 91,8 100,0

Missing System 4 8,2

Total 49 100,0

X3.2
Valid Cumulative
Frequency| Percent Percent Percent

Valid SANGAT TIDAK SETUJU 2 4,1 4,4 4,4
TIDAK SETUJU 7 14,3 15,6 20,0
RAGU-RAGU 16 32,7 35,6 55,6
SETUJU 15 30,6 33,3 88,9
SANGAT SETUJU 5 10,2 11,1 100,0
Total 45 91,8 100,0

Missing System 4 8,2

Total 49 100,0




X3.3

Valid Cumulative
Frequency [ Percent Percent Percent

Valid SANGAT TIDAK SETUJU 2 4,1 4,4 4,4
TIDAK SETUJU 7 14,3 15,6 20,0
RAGU-RAGU 14 28,6 31,1 51,1
SETUJU 13 26,5 28,9 80,0
SANGAT SETUJU 9 18,4 20,0 100,0
Total 45 91,8 100,0

Missing System 4 8,2

Total 49 100,0

X3.4
Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent

Valid TIDAK SETUJU 4 8,2 8,9 8,9
RAGU-RAGU 12 24,5 26,7 35,6
SETUJU 22 44.9 48,9 84,4
SANGAT SETUJU 7 14,3 15,6 100,0
Total 45 91,8 100,0

Missing System 4 8,2

Total 49 100,0

X3.5
Valid Cumulative
Frequency| Percent Percent Percent

Valid SANGAT TIDAK SETUJU 1 2,0 2,2 2,2
TIDAK SETUJU 5 10,2 11,1 13,3
RAGU-RAGU 11 22,4 24,4 37,8
SETUJU 15 30,6 33,3 71,1
SANGAT SETUJU 13 26,5 28,9 100,0
Total 45 91,8 100,0

Missing System 4 8,2

Total 49 100,0




X3.6

Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent
Valid TIDAK SETUJU 7 14,3 15,6 15,6
RAGU-RAGU 15 30,6 33,3 48,9
SETUJU 14 28,6 31,1 80,0
SANGAT SETUJU 9 18,4 20,0 100,0
Total 45 91,8 100,0
Missing System 4 8,2
Total 49 100,0
Y1l
Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent
Valid TIDAK SETUJU 2 4,1 4,4 4,4
RAGU-RAGU 15 30,6 33,3 37,8
SETUJU 14 28,6 31,1 68,9
SANGAT SETUJU 14 28,6 31,1 100,0
Total 45 91,8 100,0
Missing System 4 8,2
Total 49 100,0
Y2
Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent
Valid TIDAK SETUJU 3 6,1 6,7 6,7
RAGU-RAGU 14 28,6 31,1 37,8
SETUJU 19 38,8 42,2 80,0
SANGAT SETUJU 9 18,4 20,0 100,0
Total 45 91,8 100,0
Missing System 4 8,2
Total 49 100,0




Y3

Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent
Valid TIDAK SETUJU 3 6,1 6,7 6,7
RAGU-RAGU 17 34,7 37,8 44,4
SETUJU 10 20,4 22,2 66,7
SANGAT SETUJU 15 30,6 33,3 100,0
Total 45 91,8 100,0
Missing System 4 8,2
Total 49 100,0
Y4
Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent
Valid TIDAK SETUJU 4 8,2 8,9 8,9
RAGU-RAGU 12 24,5 26,7 35,6
SETUJU 15 30,6 33,3 68,9
SANGAT SETUJU 14 28,6 311 100,0
Total 45 91,8 100,0
Missing System 4 8,2
Total 49 100,0
Y5
Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent
Valid TIDAK SETUJU 1 2,0 2,2 2,2
RAGU-RAGU 10 20,4 22,2 24,4
SETUJU 24 49,0 53,3 77,8
SANGAT SETUJU 10 20,4 22,2 100,0
Total 45 91,8 100,0
Missing System 4 8,2
Total 49 100,0




Lampiran 5 : Hasil Output SPSS UJI VALIDITAS

Variabel Pendidikan (X1)

Correlations

X1TOT
X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 AL
X1.1 Pearson
) 1 ,568" 231 ,400™ 454" , 126 ,653"
Correlation
Sig. (2-tailed) ,000 127 ,006 ,002 ,408 ,000
N 45 45 45 45 45 45 45
X1.2 Pearson
) ,568" 1 4117 418" ,506™ ,349" 741"
Correlation
Sig. (2-tailed) ,000 ,005 ,004 ,000 ,019 ,000
N 45 45 45 45 45 45 45
X1.3 Pearson
) ,231 4117 1 416 417 ,505™ 672"
Correlation
Sig. (2-tailed) 127 ,005 ,005 ,004 ,000 ,000
N 45 45 45 45 45 45 45
X1.4 Pearson .
) ,400" ,418" 4167 1 ,660™ 419" 77"
Correlation
Sig. (2-tailed) ,006 ,004 ,005 ,000 ,004 ,000
N 45 45 45 45 45 45 45
X1.5 Pearson
) 454" ,506™ A17" ,660™ 1 571" ,831"
Correlation
Sig. (2-tailed) ,002 ,000 ,004 ,000 ,000 ,000
N 45 45 45 45 45 45 45
X1.6 Pearson
) , 126 ,349" ,505" 419" 571" 1 671"
Correlation
Sig. (2-tailed) ,408 ,019 ,000 ,004 ,000 ,000
N 45 45 45 45 45 45 45
X1TOT Pearson
,653" 741" 672" 177 ,831" 671" 1
AL Correlation
Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
N 45 45 45 45 45 45 45

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

*, Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).




Variabel Pelatihan Kerja (X2)

Correlations

X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2TOTAL
X2.1 Pearson Correlation 1 ,387" ,186 ,336" ,605™
Sig. (2-tailed) ,009 220 ,024 ,000
N 45 45 45 45 45
X2.2 Pearson Correlation ,387" 1 412" ,336" 673"
Sig. (2-tailed) ,009 ,005 ,024 ,000
N 45 45 45 45 45
X2.3 Pearson Correlation ,186 4127 1 ,119 ,590™
Sig. (2-tailed) 220 ,005 437 ,000
N 45 45 45 45 45
X2.4 Pearson Correlation ,336" ,336" ,119 1 ,553™
Sig. (2-tailed) ,024 ,024 437 ,000
N 45 45 45 45 45
X2TOTAL  Pearson Correlation ,605™ ,673™ ,590™ ,553™ 1
Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000
N 45 45 45 45 45
**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
Variabel Pengalaman Kerja (X3)
Correlations
X3TOTA
X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 X3.5 X3.6 L
X3.1 Pearson
Correlation 1 ,562" ,548"™ 371" ,354" ,310" 767"
Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,012 ,017 ,038 ,000
N 45 45 45 45 45 45 45
X3.2 Pearson
Correlation ,562™ 1 554" ,213 ,197 ,343" , 705"
Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,160 ,195 ,021 ,000
N 45 45 45 45 45 45 45
X3.3 Pearson . . X X .
Correlation ,548 ,554 1 ,067 321 ,326 711




Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,662 ,032 ,029 ,000
N 45 45 45 45 45 45 45
X3.4 Pearson
Correlation 371 ,213 ,067 1 ,500" ,388" ,583"
Sig. (2-tailed) ,012 , 160 ,662 ,000 ,009 ,000
N 45 45 45 45 45 45 45
X3.5 Pearson . . . " "
Correlation ,354 ,197 321 ,500 1 410 ,676
Sig. (2-tailed) ,017 , 195 ,032 ,000 ,005 ,000
N 45 45 45 45 45 45 45
X3.6 Pearson . . . " " "
Correlation ,310 ,343 ,326 ,388 ,410 1 ,668
Sig. (2-tailed) ,038 ,021 ,029 ,009 ,005 ,000
N 45 45 45 45 45 45 45
X3TOTA Pearson
L Correlation 767" ,705" 711" ,583" ,676" ,668" 1
Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
N 45 45 45 45 45 45 45
**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*_Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
Variabel Produktivitas (Y)
Correlations
Y1 Y2 Y3 Y4 Y5 YTOTAL
Y1 Pearson Correlation 1 547" 434" 576" ,602™ ,798™
Sig. (2-tailed) ,000 ,003 ,000 ,000 ,000
N 45 45 45 45 45 45
Y2 Pearson Correlation 547" 1 ,621™ ,590™ ,486™ ,823™
Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,001 ,000
N 45 45 45 45 45 45
Y3 Pearson Correlation 434" ,621™ 1 476" 428" 763"
Sig. (2-tailed) ,003 ,000 ,001 ,003 ,000
N 45 45 45 45 45 45
Y4 Pearson Correlation ,576™ ,590™ AT76™ 1 ,533" ,812™
Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,001 ,000 ,000
N 45 45 45 45 45 45
Y5 Pearson Correlation ,602™ ,486™ 428" ,533" 1 749"
Sig. (2-tailed) ,000 ,001 ,003 ,000 ,000




N 45 45 45 45 45 45
YTOTAL Pearson Correlation ,798™ ,823" ,763" ,812" 749" 1

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

N 45 45 45 45 45 45




Lampiran 6 : Hasil Output SPSS UJI RELIABILITAS

Variabel X1 : Pendidikan

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha

N of ltems

, 782

7

Variabel X2 : Pelatihan Kerja

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha

N of ltems

741

5

Variabel X3 : Pengalaman Kerja

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha

N of Items

772

7

Variabel Y : Produktivitas

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha

N of Items

,803

6




Lampiran 7 : Hasil Output SPSS Uji Asumsi Klasik

UJI NORMALITAS :

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardiz

ed Residual

N 45

Normal Parameters®® Mean ,0000000
Std.

Deviation 40965148

Most Extreme Absolute ,062

Differences Positive ,062

Negative -,053

Test Statistic ,062

Asymp. Sig. (2-tailed) ,200¢4¢

a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.
d. This is a lower bound of the true significance.

UJI MULTIKOLINEARITAS :

Coefficients?

Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients Collinearity Statistics
Model B Std. Error Beta t Sig. Tolerance VIE
1 (Constant) 10,231 ,504 20,316 ,000
X1TOTAL ,149 ,019 ,523 8,066 ,000 571 1,751
X2TOTAL ,290 ,027 ,5637| 10,754 ,000 ,963 1,038
X3TOTAL ,076 ,020 ,244 3,815 ,000 ,588 1,701

a. Dependent Variable: TOTALY




UJI HETEROKEDASITAS :

Coefficients?

Unstandardized Coefficients

Standardized

Coefficients

Model B Std. Error Beta t Sig.

1 (Constant) ,303 ,289 1,049 ,300
X1TOTAL -,009 ,011 -,173 -,846 ,402
X2TOTAL -3,487E-5 ,015 ,000 -,002 ,998
X3TOTAL ,010 ,012 ,175 ,868 ,390

a. Dependent Variable: ABS_RES




Lampiran 8 : Hasil Output SPSS Analisis Regresi Linier Berganda

REGRESI LINIER BERGANDA :

Coefficients?

Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients

Model B Std. Error Beta t Sig.

1 (Constant) 10,231 ,504 20,316 ,000
X1TOTAL ,149 ,019 ,523 8,066 ,000
X2TOTAL ,290 ,027 ,537 10,754 ,000
X3TOTAL ,076 ,020 ,244 3,815 ,000

a. Dependent Variable: TOTALY

KOEFISIEN DETERMINASI (R?) :

Model Summary
Adjusted R Std. Error of the

Model R R Square Square Estimate

1 ,9502 ,902 ,895 424

a. Predictors: (Constant), X3TOTAL, X2TOTAL, X1TOTAL

UIIT:

Coefficients?
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients

Model B Std. Error Beta t Sig.

1 (Constant) 10,231 ,504 20,316 ,000
X1TOTAL ,149 ,019 ,523 8,066 ,000
X2TOTAL ,290 ,027 ,537 10,754 ,000
X3TOTAL ,076 ,020 244 3,815 ,000

a. Dependent Variable: TOTALY




Lampiran 9 : r tabel

Tingkat signifikansi untuk uji satu arah
005 | 0.025 | 001 | 0.005 | 0.0005
df = (N-2) Tingkat signifikansi untuk uji dua arah

0.1 0.05 0.02 0.01 0.001
1 0.9877 |0.9969 |0.9995 |0.9999 | 1.0000
2 0.9000 | 0.9500 | 0.9800 | 0.9900 | 0.9990
3 0.8054 | 0.8783 |0.9343 | 0.9587 | 0.9911
4 0.7293 |0.8114 |0.8822 |0.9172 | 0.9741
5 0.6694 | 0.7545 |0.8329 |0.8745 | 0.9509
6 0.6215 | 0.7067 | 0.7887 | 0.8343 | 0.9249
7 0.5822 | 0.6664 |0.7498 | 0.7977 | 0.8983
8 0.5494 |0.6319 |0.7155 |0.7646 | 0.8721
9 0.5214 | 0.6021 | 0.6851 | 0.7348 | 0.8470
10 0.4973 | 0.5760 | 0.6581 |0.7079 | 0.8233
11 0.4762 | 0.5529 | 0.6339 |0.6835 | 0.8010
12 0.4575 | 0.5324 | 0.6120 | 0.6614 | 0.7800
13 0.4409 | 0.5140 |0.5923 | 0.6411 | 0.7604
14 0.4259 |0.4973 | 0.5742 |0.6226 | 0.7419
15 0.4124 | 0.4821 | 0.5577 | 0.6055 | 0.7247
16 0.4000 | 0.4683 | 0.5425 | 0.5897 | 0.7084
17 0.3887 | 0.4555 |0.5285 | 0.5751 | 0.6932
18 0.3783 | 0.4438 | 0.5155 | 0.5614 | 0.6788
19 0.3687 | 0.4329 | 0.5034 | 0.5487 | 0.6652
20 0.3598 | 0.4227 |0.4921 |0.5368 | 0.6524
21 0.3515 |0.4132 |0.4815 |0.5256 | 0.6402
22 0.3438 | 0.4044 |0.4716 |0.5151 | 0.6287
23 0.3365 | 0.3961 | 0.4622 | 0.5052 | 0.6178
24 0.3297 |0.3882 | 0.4534 |0.4958 | 0.6074
25 0.3233 | 0.3809 | 0.4451 |0.4869 | 0.5974
26 0.3172 | 0.3739 |0.4372 |0.4785 | 0.5880
27 0.3115 | 0.3673 | 0.4297 |0.4705 | 0.5790
28 0.3061 | 0.3610 |0.4226 |0.4629 | 0.5703
29 0.3009 | 0.3550 | 0.4158 | 0.4556 | 0.5620
30 0.2960 | 0.3494 | 0.4093 | 0.4487 | 0.5541
31 0.2913 | 0.3440 | 0.4032 | 0.4421 | 0.5465
32 0.2869 |0.3388 | 0.3972 | 0.4357 | 0.5392
33 0.2826 | 0.3338 | 0.3916 | 0.4296 | 0.5322
34 0.2785 |0.3291 |0.3862 | 0.4238 | 0.5254
35 0.2746 | 0.3246 | 0.3810 |0.4182 | 0.5189
36 0.2709 |0.3202 | 0.3760 |0.4128 | 0.5126
37 0.2673 | 0.3160 |0.3712 | 0.4076 | 0.5066




38 0.2638 | 0.3120 | 0.3665 | 0.4026 | 0.5007
39 0.2605 | 0.3081 |0.3621 |0.3978 | 0.4950
40 0.2573 | 0.3044 |0.3578 |0.3932 | 0.4896
41 0.2542 | 0.3008 | 0.3536 |0.3887 | 0.4843
42 0.2512 ] 0.2973 | 0.3496 |0.3843 | 0.4791
43 0.2483 | 0.2940 | 0.3457 | 0.3801 | 0.4742
44 0.2455 |0.2907 |0.3420 |0.3761 | 0.4694
45 0.2429 10.2876 | 0.3384 |0.3721 | 0.4647
46 0.2403 | 0.2845 |0.3348 | 0.3683 | 0.4601
47 0.2377 |0.2816 |0.3314 | 0.3646 | 0.4557
48 0.2353 | 0.2787 |0.3281 | 0.3610 | 0.4514
49 0.2329 |0.2759 |0.3249 | 0.3575 | 0.4473
50 0.2306 | 0.2732 | 0.3218 | 0.3542 | 0.4432
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