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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan 

Menurut hasil observasiiitingkat kepatuhan penjamah makanan di InstalasiiiGizi 

RSUD Dr Soegiri Lamongan dalam menggunakannAPD dapat dikatakan masih 

kurang dikarenakan sebagian besar penjamah sudah menggunakan APD dengan 

lengkap namun masih didapati penggunaan APD yang kurang tepat saja.  

1. Menurut asumsi peneliti pengetahuan bukan satu satunya faktor yang 

mempengaruhi kepatuhan penggunaan APD.  Tingkat pengetahuan informan 

terkait pengertian APD, jenis-jenis dan kegunaan dari APD masuk kategori baik. 

Informan juga memahami dampak jika tidak menggunakan APD, namun masih 

didapati ketidak patuhan penggunaan APD. 

2. Menurut asumsi peneliti lama masa kerja tidak memiliki pengaruh terhadap 

kepatuhan penggunaan APD. Dibutikan dengan informan dengan masa kerja yang 

lama maupun baru bekerja sama-sama kurang patuh. Namun didapati juga jawaban 

yang bekerja paling lama yang paling patuh maupun yang kurang dari 10 tahun 

terkadang juga pauh. 

3. Menurut asumsi peneliti dorongan rekan kerja dan pengawasan mempengaruhi 

kepatuhan penggunaan APD. Dibuktikan pernyataan bahwa ahli gizi ikut 

mengingatkan begitu juga sesama teman satu shift kerja akan saling mengingatkan 

jika kurang tepat dalam menggunakan APD, sehingga penjamah dapat tertib. 

4. Menurut asumsi peneliti sosialisasi dan adanya SOP belum menjadi faktor 

kepatuhan penggunaan APD. Dibuktikan sosialisasi dan kebijakan SOP 

penggunaan APD telah disampaikan oleh Pencegahan dan Pengendalian Infeksi 

(PPI) maupun mahasiswa saat sedang magang, namun masih didapati ketidak 

patuhan penggunaan APD.  

5. Menurut asumsi peneliti motivasi mempengaruhi kepatuhan penggunaan APD. 

Kesulitan dan hambatan penjamah makanan dalam menggunakan APD ialah  

adanya rasa tidak nyaman saat menggunakan APD, namun respon setiap responden 

berbeda-beda, ada yang tidak patuh ada yang memilih tetap patuh .  
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5.2 Saran 

1. Pengawasan secara berkala dan pemberian peringatan perlu selalu 

ditingkatkan. 

2. Penjamah yang disiplin dalam menggunakan APD perlu diberikan apresiasi. 

3. Pemantauan suhu ruangan yang pengap perlu menjadi perhatian khusus untuk 

penjamah agar terhindar dari dehidrasi sehingga tidak menggangu pekerjaan 

tenaga penjamah makanan di Instalasi Gizi. 

  


