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BAB V 

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh pengetahuan akuntansi dan 

motivasi kerja terhadap kinerja UMKM dengan penggunaan informasi akuntansi 

sebagai variabel mediasi pada pelaku UMKM di Kabupaten Gresik. Berdasarkan 

hasil uji analisis data dan pembahasan yang telah dilakukan, maka kesimpulan dari 

penelitian ini adalah : 

1. Pengetahuan akuntansi berpengaruh terhadap penggunaan informasi akuntansi 

pada pelaku UMKM. 

2. Motivasi kerja tidak berpengaruh terhadap penggunaan informasi akuntansi 

pada pelaku UMKM. 

3. Pengetahuan akuntansi tidak berpengaruh terhadap kinerja UMKM. 

4. Motivasi kerja tidak berpengaruh terhadap kinerja UMKM. 

5. Penggunaan informasi akuntansi berpengaruh terhadap kinerja UMKM. 

6. Pengetahuan akuntansi yang dimediasi penggunaan informasi akuntansi 

berpengaruh terhadap kinerja UMKM. 

7. Motivasi kerja yang dimediasi penggunaan informasi akuntansi tidak 

berpengaruh terhadap kinerja UMKM. 

5.2 Keterbatasan Penelitian 

Penelitian ini jauh dari kata sempurna, keterbatasan yang ada dalam penelitian ini 

tidak terlepas dari adanya kelemahan dan kekurangan. Adapun keterbatasan 

penelitian ini adalah sebagai berikut : 
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1. Penelitian ini hanya memfokuskan dua variabel independen yaitu pengetahuan 

akuntansi dan motivasi kerja serta variabel mediasi yaitu penggunaan informasi 

akuntansi yang mempengaruhi kinerja UMKM. 

2. Wilayah dan ruang lingkup dalam penelitian ini terbatas, yaitu hanya pada 

pelaku UMKM jenis mikro yang ada di Kabupaten Gresik. 

3. Data penelitian yang disampaikan secara tertulis dalam bentuk instrumen 

kuesioner yang kemungkinan datanya bersifat subjektif, sehingga persepsi 

responden belum tentu mencerminkan keadaan yang sebenarnya. 

 

5.3 Saran 

Berdasarkan kesimpulan dan keterbatasan penelitian ditas, maka saran yang dapat 

disampaikan pada penelitian selanjutnya adalah : 

1. Penelitian selanjutnya diharapkan dapat melakukan pengujian dengan variabel, 

responden, dan jangkauan lebih luas agar dapat menghasilkan gambaran yang 

lebih terbarui dan akurat. 

2. Penelitian selanjutnya disarankan tidak menggunakan metode kuesioner saja. 

Metode observasi dan wawancara perlu dilakukan untuk bisa mengungkapkan 

permasalahan lebih jelas. Namun, perlu juga mempertimbangkan antara hasil 

yang diperoleh dengan biaya dan waktu. 

3. Diharapkan kepada DISKOPERINDAG Gresik untuk lebih intens dalam 

sosialisasi ke pelaku UMKM, seperti mengadakan penyelenggaraan dan 

pelatihan akuntansi serta seminar-seminar.  

 


