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ABSTRAKSI 

 

Nurul Hudalifah, 10311010, Pengaruh Konflik Peran Ganda dan Stress Kerja Terhadap 

Kinerja Perawat Wanita Rumah Sakit Muhammadiyah Gresik, Manajemen, Fakultas 

Ekonomi, Universitas Muhammadiyah Gresik, Februari, 2014 

 

Penelitian ini bertujuan melakukan pengujian yaituPengaruh Konflik Peran Ganda dan Stress 

Kerja Terhadap Kinerja Perawat Wanita Rumah Sakit Muhammadiyah Gresik. Dengan 

menggunakan sampel 36 responden. Pengujian dilakukan dengan menggunakan analisis 

regresi berganda. Hasil regresi berganda memperlihatkan bahwa Konflik Peran Ganda dan 

Stress Kerja berpengaruh signifikan terhadap Kinerja Perawat Wanita. 

 

 

Kata Kunci : Konflik Peran Ganda, Stress Kerja, Kinerja Perawat Wanita. 
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ABSTRACT 

 

Nurul Hudalifah, 10311010, Work-Family Conflict and Job Stress on Performance Women's 

Hospital Nurses Muhammadiyah Gresik, Management, Faculty of Economics, University of 

Muhammadiyah Gresik, February, 2014 

 

This study aims to test that Work-Family Conflict and Job Stress on Performance Women's 

Hospital Nurses Muhammadiyah Gresik. By using a sample of 36 respondents. Testing is 

done by using multiple regression analysis. The results of multiple regression showed that 

Work-Family Conflict and Job Stress significant effect on Nurse Performance Female.  

 

Keywords: Work-Family Conflict, Job Stress, Performance Female Nurses. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


