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1.1 Tujuan Pengalaman kerja Praktek

Kerja Praktek (KP) adalah jenis pendidikan dan
pelatihan kejuruan dimana mahasiswa bekerja secara
langsung di duni bisnis atau industri dengan bimbingan
profesional di bidang mereka. Tujuan dari KP adalah
untuk mendapatkan pengalaman dan kecakapan
penguasaan keahlian tertentu untuk mencapai tingkat

keahlian profesional.

Jenis kegiatan yang dilakukan di lingkungan kerja
langsung disebut kerja praktek (KP). Namun, KP
dilakukan secaara sistemaatis dan Keselarasan antara
program  pendidikan di  perguruan tinggi dan
pengembangan keterampilan yang diperoleh melalui
pengalaman kerja langsung di dunia industri dikenal
dalam istilah kemahasiswaan sebagai “Kerja Praktek

(KP)”

Program KP di Universitas Muhammadiyah Gresik
tidak hanya berfungsi sebagai syarat untuk melanjutkan ke
Tugas Akhir, tetapi juga bertujuan untuk memungkinkan

mahasiswa menerapkan pengetahuan dan keterampilan
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yang telah diperoleh selama perkuliahan ke dalam praktik
langsung di perusahaan tempat mereka menjalani Kerja
Praktek (KP).

1.2 Sistematika Penyusunan Laporan
Pada bagian ini menjelaskan ringkasan singkat dari
pembahasan awal hingga akhir BAB, sehingga pembaca

lebih mudah memahami informasi yang diberikan.
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Pada bab ini penulis memberikan gambaran sekilas
mengenai maksud dan manfaat dari pelaksanaan kerja
praktek, selain itu bab ini juga menjelaskan tentang
sistematika penyusunan laporan yang berisi urutan

penulisan bab.
BAB Il : GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

Bab ini memberikan gambaran mengenai sejarah,
profil perusahaan,visi dan misi, struktur organisasi di CV.
INNA JAYA ENGINEERING.



BAB Il : TOPIK PEMBAHASAN

Bab ini berisi penjelasan mengenai latar belakang
permasalahan, tujuan serta manfaat dari penelitian,
batasan dan asumsi yang digunakan, serta analisis awal
untuk menggambarkan permasalahan yang dihadapi

perusahaan berdasarkan topik yang diangkat.
BAB IV : TINJAUAN PUSTAKA

Bab ini memuat landasan teori yang digunakan
sebagai acuan dalam penyelesaian permasalahan. Teori-
teori tersebut diperoleh dari berbagai referensi seperti
jurnal ilmiah dan hasil penelitian terdahulu.

BAB V : PEMBAHASAN

Bab ini menyajikan data yang diperoleh, proses
pengolahan data, serta analisis hasil yang dilakukan

selama penelitian berlangsung.
BAB VI : PENUTUP

Bab ini memuat kesimpulan dari kegiatan kerja
praktek, disertai dengan saran serta manfaat bagi penulis
dan pembaca. Selain itu, juga disampaikan catatan khusus

yang ditujukan kepada pihak perusahaan terkait.
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DAFTAR PUSTAKA

Bagian ini mencantumkan semua referensi yang
digunakan dalam penyusunan laporan, termasuk jurnal,

buku, dan sumber informasi lainnya.
LAMPIRAN - LAMPIRAN

Lampiran berisi data tambahan atau dokumentasi
dari perusahaan sebagai bukti bahwa kegiatan penelitian

benar-benar telah dilaksanakan.



