LAPORAN
PRAKTIK KERJA LAPANGAN (PKL)

DI APOTEK eRDe FARMA

DISUSUN OLEH :

ZELVIANA FREANDA

NIM.221105022

PROGRAM STUDI DIPLOMA 11l FARMASI

FAKULTAS KESEHATAN

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH GRESIK

2025



LEMBAR PERNYATAAN

Yang bertanda tangan dibawah ini,
Nama : Zelviana Freanda
NIM : 221105022

Adalah mahasiswa Prodi DIII Farmasi, Fakultas Kesehatan Universitas
Muhammadiyah Gresik yang melakukan Praktik Kerja Lapangan di Apotek eRDe
Farma.
Menyatakan dengan sungguh-sungguh dan benar bahwa dalam mengerjakan Laporan
Praktik Kerja Lapangan ini saya :
1. Tidak menggunakan ide orang lain tanpa mengembangkan dan
mempertanggungjawabkannya
2. Tidak melakukan plagiat terhadap terhadap naskah karya orang lain.
3. Tidak menggunakan karya orang lain tanoa menyebutkan sumber asli atau
tanpa izin pemilik karya

4. Tidak melakukan pemanipulasian dan pemalsuan data.
5. Mampu bertanggung jawab atas karya ini.
Jika di kemudian hari ada ada tuntutan dari pihak lain atas karya saya, dan telah melalui
pembuktian yang dapat dipertanggungjawabkan, ternyata memang ditemukan bukti
bahwa saya telah melanggar di atas, maka saya siap untuk dikenai sanksi apapun
termasuk pembatalan nilai kerja praktik saya oleh Prodi DIII Farmasi Fakultas
Kesehatan Universitas Muhammadiyah Gresik.
Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya.

Gresik, 8 Maret 2025

Yang menyatakan,

Zelviana Freanda



KATA PENGANTAR

Assalamu ’alaikum Wr. Wh.,

Puji syukur saya ucapkan kehadirat Allah Swt atas rahmat, nikmat serta

hidayah-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan Praktik Kerja Lapangan (PKL)

di Apotek eRDe Farma yang berlangsung pada 10 Februari— 17 Maret 2025 sebagai

salah satu syarat untuk menyelasaikan pendidikan Diploma Il Farmasi Fakultas

Keseahatan Universitas Muhammadiyah Gresik serta penulis dapat menyelesaikan

Laporan Praktik Kerja Lapangan di Apotek eRDe Farma ini tanpa ada halangan

suatu apapun.

Dalam proses penyelesaian laporan ini, penulis telah banyak mendapat

bimbingan dan bantuan dari berbagai pihak, untuk itu penulis mengucapkan

terimakasih yang setulus-tulusnya kepada:

1.

Bapak Prof. Dr. Khoirul Anwar, SPd., M.Pd selaku Rektor Universitas
Muhammdiyah Gresik.

Ibu Dr. Wiwik Widiyawati, S.Kep., Ns., M.Kes., selaku Dekan Fakultas
Kesehatan Universitas Muhammadiyah Gresik.

Ibu Apt. Anindi Lupita Nasyanka, S.Farm., M.Farm, selaku Ketua
Program Studi DIl Farmasi Fakultas Kesehatan universitas
Muhammadiyah Gresik.

Ibu Apt. Dwi Rezgi Ramadhanis, S.Farm selaku pembimbing lapangan
di Apotek eRDe Farma yang telah membimbing, memberikan petunjuk
dan saran sampai selesainya laporan ini.

Ibu Diah Ratnasari, S.Farm., Apt., M.T. selaku dosen pembimbing
PKL yang telah membimbing, memberikan petunjuk dan saran sampai
selesainya laporan ini.

Ibu dan Bapak Dosen Program Studi DIl Farmasi Fakultas Kesehatan
Universitas Muhammadiyah Gresik yang telah membimbing selama
pelaksanaan perkuliahan.

Ucapan terima kasih secara khusus penulis sampaikan untuk kedua
orang tua tercinta yang selalu menemani dan telah memberikan do’a
terbaik, dukungan, semangat serta motivasi yang tiada hentinya selama

melaksanakan perkuliahan.



8. Para staf instalasi apotek eRDe Farma yang telah memberikan contoh,
ilmu, arahan dan kerjasama yang baik selama penulis menjalani PKL.

9. Tim PKL Apotek eRDe Farma Nur Farikhah Abya Djamaludin yang
telah membersamai dan memberikan semangat dikala penat.

Penulis berharap semoga laporan ini dapat bermanfaat bagi kita semua.

Wassalamu “allaikum Wr.Wb.

Gresik, 8 Maret 2025

Zelviana Freanda
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DAFTAR GAMBAR

Gambar 3. 1 Struktur Organisasi eRDe Clinic
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