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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

 Praktik Kerja Lapangan (PKL) merupakan komponen penting dalam 

pendidikan farmasi yang bertujuan untuk memberikan pengalaman praktis 

kepada mahasiswa dalam menerapkan ilmu yang telah diperoleh selama masa 

perkuliahan. Melalui PKL, mahasiswa diharapkan dapat memahami secara 

langsung dinamika kerja di apotek, termasuk pengelolaan sediaan farmasi, 

pelayanan resep, serta interaksi dengan pasien dan tenaga kesehatan lainnya. 

PKL ini juga akan memiliki pengetahuan, keterampilan, skill, dan pengalaman 

di dunia kerja serta menjadi bekal untuk menciptakan lapangan kerja atau 

mencari kerja nantinya 

 Apotek merupakan sarana pelayanan kefarmasian tempat dilaksanakannya 

praktik kefarmasian oleh apoteker. Fungsi utama apotek meliputi pengelolaan 

sediaan farmasi, alat kesehatan, dan bahan medis habis pakai, serta pelayanan 

farmasi klinik yang bertujuan untuk meningkatkan kualitas hidup pasien . 

 Pelayanan kefarmasian merupakan suatu pelayanan langsung dan 

bertanggung jawab kepada pasien yang berkaitan dengan sediaan farmasi 

dengan maksud mencapai hasil yang pasti untuk meningkatkan mutu 

kehidupan masyarakat. Apotek, instalasi farmasi rumah sakit, puskesmas, 

klinik, toko obat atau praktek bersama merupakan fasilitas pelayanan 

kefarmasian yang digunakan untuk menyelenggarakan pelayanan kefarmasian. 

Apotek merupakan sarana pelayanan kefarmasian tempat dilakukan praktek 

kefarmasian oleh Apoteker. 

 Oleh karena itu, pelaksanaan PKL di apotek menjadi sangat relevan untuk 

membekali mahasiswa dengan keterampilan praktis dan pemahaman 

mendalam mengenai operasional apotek, sehingga mereka siap untuk 

berkontribusi secara profesional dalam pelayanan kesehatan masyarakat. 

 Dari uraian diatas semua teori-teori yang dipelajari saat perkuliahan dapat 

secara langsung dipraktekkan di Apotek eRDe Farma Gresik. Dapat diketahui 

dalam hal ini bahwa teori yang dipelajari sama dengan yang ditemui didalam 
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prakteknya sehingga teori tersebut dapat dilaksanakan dengan baik. Diploma 

III Farmasi Universitas Muhammadiyah Gresik mewajibkan mahasiswanya 

untuk melaksanakan Praktek Kerja Lapangan, sehingga mahasiswa dapat 

mengaplikasikan ilmu yang telah diperoleh dibangku perkuliahan kedalam 

lingkungan kerja. 

1.2 Tujuan  

Tujuan dari pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan di apotek adalah sebagai 

berikut: 

1. Meningkatkan Wawasan dan Kompetensi: Meningkatkan wawasan, 

kompetensi, dan keterampilan mahasiswa sesuai dengan visi misi 

Program Studi Farmasi Program Diploma. 

2. Memberikan Pengalaman Belajar: Memberikan pengalaman belajar yang 

berharga kepada mahasiswa melalui keterlibatan langsung pada institusi 

baik pemerintah maupun swasta yang terkait dengan keilmuan masing-

masing program studi. 

3. Mengembangkan Kemampuan Pemecahan Masalah: Mengembangkan 

kemampuan mahasiswa dalam memecahkan masalah yang dihadapi 

dengan dasar teori yang didapatkan di dalam perkuliahan. 

4. Meningkatkan Kerjasama Institusional: Membina dan meningkatkan 

kerjasama antara institusi pendidikan dan institusi/mitra penyelenggara 

PKL. 

5. Memberikan Gambaran Dunia Kerja: Memberikan gambaran dunia kerja 

bagi para mahasiswa tingkat akhir, sehingga mereka lebih siap memasuki 

dunia profesional. 

1.3 Manfaat  

Adanya Praktek Kerja Lapangan (PKL) ini diharapkan dapat memberikan 

beberapa manfaat kedepannya, yaitu :  

1. Mengetahui, memahami tugas dan tanggung jawab TTK dalam mengelola 

Apotek.   

2. Mendapatkan pengalaman praktis mengenai pekerjaan kefarmasian di 

Apotek.  

3. Meningkatkan rasa percaya diri untuk menjadi TTK yang profesional.  


