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KATA PENGANTAR 

 
Assalamualaikum Wr. Wb., 

Puji syukur saya ucapkan kehadirat Allah Swt atas rahmat, nikmat serta 

hidayah-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan Praktik Kerja Lapangan (PKL) 

di PT. Tradimun Mitra Sejahtera yang berlangsung pada 14 April - 17 Mei 2025 

sebagai salah satu syarat untuk menyelesaikan Pendidikan Diploma III Farmasi 

Fakultas Kesehatan Universitas Muhammadiyah Gresik serta penulis dapat 

menyelesaikan Laporan Praktik Kerja Lapangan di PT. Tradimun Mitra Sejahtera 

ini tanpa ada halangan suatu apapun. 

Dalam proses penyelesaian laporan ini, penulis telah banyak mendapat 

bimbingan dan bantuan dari berbagai pihak, untuk itu penulis mengucapkan terima 

kasih yang setulus-tulusnya kepada : 

1. Bapak Prof. Dr. Khoirul Anwar, S.Pd., M.Pd selaku Rektor Universitas 

Muhammadiyah Gresik. 

2. Ibu Dr. Wiwik Widiyawati, S.Kep., Ns., MM., M.Kes selaku Dekan 

Fakultas Kesehatan Universitas Muhammadiyah Gresik. 

3. Ibu Apt. Anindi Lupita Nasyanka, M.Farm selaku Ketua program Studi 

Diploma III Farmasi Universitas Muhammadiyah Gresik. 

4. Bapak Apt. Adityo Wahyo Praptowo, S.Farm selaku Direktur PT. Tradimun 

Mitra Sejahtera. 

5. Bapak Apt. Darmawan Nugraha, S.Farm selaku pembimbing lapangan di 

PT. Tradimun Mitra Sejahtera yang telah membimbing, memberikan 

petunjuk, dan saran sampai selesainya lapporan ini. 

6. Ibu Dr. Norainny Yunitasari, M.Pd selaku dosen pembimbing PKL yang 

telah membimbing, memberikan petunjuk, dan saran sampai selesainya 

laporan ini. 

7. Ibu dan Bapak Dosen Program Studi DIII Farmasi Fakultas Kesehatan 

Universitas Muhammadiyah Gresik yang telah membimbing selama 

pelaksanaan perkuliahan. 

8. Ucapan terima kasih secara khusus penulis sampaikan untuk kedua orangtua 

tercinta yang selalu menemani dan memberikan do’a terbaik, 
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dukungan, dan motivasi yang tiada hentinya selama melaksanakan 

perkuliahan. 

9. Para staff industri PT. Tradimun Mitra Sejahtera yang telah memberikan 

ilmu, arahan, dan Kerjasama yang baik selama menjalani PKL. 

Akhir penulis berharap semoga laporan ini dapat bermanfaat bagi kita semua. 

Wassalamualaikum Wr. Wb. 

 

Gresik, 2 Juni 2025 

Penulis 
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