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KATA PENGANTAR 

 

Assalamualaikum Wr. Wb., 

 Puji syukur saya ucapkan kehadirat Allah Swt atas rahmat, nikmat serta 

hidayah-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan Praktik Kerja Lapangan 

(PKL) industri di PT. Herbacore yang berlangsung pada 14 April-17 Mei 2025 

sebagai salah satu syarat untuk menyelesaikan pendidikan Diploma III Farmasi 

Fakultas Kesehatan Universitas Muhammadiyah Gresik serta penulis dapat 

menyelesaikan Laporan Praktik Kerja Lapangan di PT. Herbacore ini tanpa ada 

halangan suatu apapun. 

 Dalam proses penyelesaian laporan ini, penulis telah banyak mendapat 

bimbingan dan bantuan dari berbagai pihak, untuk itu penulis mengucapkan 

terima kasih yang setulus-tulusnya kepada:  

1. Prof. Dr. Khoirul Anwar, M.Pd., selaku Rektor Universitas Muhammadiyah 

Gresik 

2. Ibu Dr. Wiwik Widiyawati, S.Kep., Ns., M.M.,M.Kes., selaku Dekan Fakultas 

Kesehatan Universitas Muhammadiyah Gresik 

3. Ibu Apt. Anindi Lupita Nasyanka, S.Farm., M.Farm, selaku Ketua Program 

Studi DIII Farmasi Fakultas Kesehatan Universitas Muhammadiyah Gresik 

4. Ibu Apt. Tryas Dewi O., S.Farm., selaku Pembimbing Lapangan di PT. 

Herbacore, yang telah membimbing, memberikan arahan, serta saran yang 

berharga sehingga penulis dapat memperoleh banyak pengalaman dan 

pembelajaran selama kegiatan di PT. Herbacore. 

5. Bapak Apt. Guruh Arief Wibowo, S.Farm., selaku Kepala Bagian QA QC 

IEBA di PT. Herbacore, atas waktu, kesempatan, serta dukungan yang 

diberikan kepada penulis untuk dapat belajar dan mengembangkan 

pengetahuan selama berada di PT. Herbacore. 

6. Ibu Janatun Na’imah S.Si,M.Si., selaku Dosen Pembimbing PKL yang telah 

membimbing, memberikan petunjuk dan saran sampai selesainya laporan ini 

7. Ibu dan Bapak dosen Program Studi DIII Farmasi Fakultas Kesehatan 

Universitas Muhammadiyah Gresik yang telah membimbing selama 

pelaksanaan perkuliahan 
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8. Ucapan terima kasih secara khusus penulis sampaikan kepada kedua orang tua 

tercinta, yang selalu mendampingi serta telah memberikan doa terbaik, 

dukungan, semangat, dan motivasi tanpa henti selama penulis menempuh 

perkuliahan. 

9. Seluruh staf instalasi PT. Herbacore, yang telah memberikan ilmu, arahan, 

teladan, serta kerja sama yang baik selama penulis menjalani kegiatan Praktik 

Kerja Lapangan (PKL). 

10. Bapak OB dan Bapak Satpam PT. Herbacore, yang telah membantu serta 

menciptakan suasana kerja yang nyaman dan mendukung kelancaran aktivitas 

penulis selama berada di lingkungan perusahaan. 

11. Teman seperjuangan saya, Nelita Dwi Noviyanti, yang selalu memberikan 

semangat, kerja sama, dan kebersamaan yang menyenangkan selama masa 

Praktik Kerja Lapangan 

12. Serta semua pihak yang tidak dapat saya sebutkan satu per satu, yang telah 

membantu saya secara langsung maupun tidak langsung 

Akhir penulis berharap semoga laporan ini dapat bermanfaat bagi kita semua. 

Wassalamualaikum Wr. Wb. 

 

Gresik, 17 Mei 2025 

Yang menyatakan, 

 

Sasti Amilia Putri  
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