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Email: wulansetyowati914@gmail.com 

 

ABSTRAK  

Pencahayaan merupakan salah satu faktor fisik penting dalam keselamatan dan 

kesehatan kerja (K3), di mana intensitas cahaya yang tidak sesuai dapat 

menyebabkan kelelahan visual, menurunkan konsentrasi, serta meningkatkan risiko 

unsafe condition di tempat kerja.  

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh pencahayaan terhadap 

unsafe condition di PT. PLN Nusantara Power UP Gresik. Penelitian ini 

menggunakan desain cross sectional dengan pendekatan kuantitatif, melibatkan 80 

responden yang dipilih melalui teknik simple random sampling. Data dikumpulkan 

melalui kuesioner dan observasi, serta dianalisis menggunakan uji regresi logistik 

sederhana dengan bantuan SPSS.  

Hasil penelitian menunjukkan adanya hubungan yang signifikan antara 

pencahayaan dan unsafe condition (p = 0,002), di mana pekerja yang berada di area 

dengan pencahayaan tidak sesuai memiliki risiko 4,95 kali lebih besar mengalami 

unsafe condition dibandingkan yang bekerja di area pencahayaan sesuai standar 

(Exp(B) = 4,951). Disimpulkan bahwa pencahayaan yang tidak sesuai berpengaruh 

signifikan terhadap terjadinya unsafe condition, sehingga diperlukan penyesuaian 

intensitas cahaya sesuai dengan Permenaker No. 5 Tahun 2018 guna menciptakan 

lingkungan kerja yang aman dan nyaman. 

 

Kata kunci: Pencahayaan, Unsafe Condition, PLN  

mailto:wulansetyowati914@gmail.com


 
 

viii 
 

THE EFFECT OF LIGHTING ON UNSAFE CONDITION AT PT. PLN 

NUSANTARA POWER UP GRESIK  

Wulan Setyowati 211102006 

Email: wulansetyowati914@gmail.com 

 

ABSTRACT 

Lighting is one of the critical physical factors in occupational health and safety 

(OHS), where inappropriate light intensity can cause visual fatigue, reduce 

concentration, and increase the risk of unsafe conditions in the workplace.  

This study aims to analyze the effect of lighting on unsafe conditions at PT. 

PLN Nusantara Power UP Gresik. This research used a cross-sectional design with 

a quantitative approach, involving 80 respondents selected through simple random 

sampling. Data were collected through questionnaires and observations, and 

analyzed using simple logistic regression with SPSS.  

The results showed a significant relationship between lighting and unsafe 

conditions (p = 0.002), where workers in areas with inappropriate lighting were 

4.95 times more likely to experience unsafe conditions than those in areas with 

lighting that meets the standards (Exp(B) = 4.951). It is concluded that 

inappropriate lighting significantly affects the occurrence of unsafe conditions; 

therefore, light intensity adjustments according to the Minister of Manpower 

Regulation (Permenaker) No. 5 of 2018 are necessary to create a safe and 

comfortable work environment. 
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