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Lampiran 1 Surat Permohonan Izin Penelitian 
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Lampiran 2 Surat Balasan Izin Penelitian 
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Lampiran 3 Uji Kelaikan Etik 
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Lampiran 4 Pernyataan Persetujuan Publikasi 

HALAMAN PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI TUGAS AKHIR 

UNTUK KEPENTINGAN AKADEMIS 

Sebagai civitas akademik Prodi Kesehatan Masyarakat Fakultas Kesehatan 

Universitas Muhammadiyah Gresik, saya yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama  : Dewinta Risna Murti 

NIM   : 211102009 

Peminatan : Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) 

Jenis karya : Skripsi 

Demi pengembangan ilmu pengetahuan, menyetujui untuk memberikan kepada 

Universitas Muhammadiyah Gresik Hak Bebas Royalti Non Eksklusif (non 

exclusive Royalty-Free Right) atas karya ilmiah saya yang berjudul: 

HUBUNGAN SAFETY INDUCTION DENGAN PERILAKU K3 (DI PT. 

PLN NUSANTARA POWER UP GRESIK) 

 

Beserta perangkat yang ada (jika diperlukan). Dengan Hak Bebas Royalti Non 

Eksklusif ini Universitas Muhammadiyah Gresik berhak menyimpan, mengalih 

media / formatkan, mengelola, dalam bentuk pangkalan data (database), merawat, 

dan mempublikasikan tugas akhir saya selama tetap mencantumkan nama saya 

sebagai penulis / pencipta dan sebagai pemilik Hak Cipta. 

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya. 

 

      Dibuat di: Gresik 

      Pada Tanggal: 11 Juli 2025 

 

           Materai  

 

      Dewinta Risna Murti 

      211102009 
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Lampiran 5 Lembar Permohonan Menjadi Responden  

LEMBAR PERMOHONAN MENJADI RESPONDEN 

 

Dengan hormat, 

      Saya yang bertanda tangan dibawah ini adalah Mahasiswi Universitas 

Muhammadiyah Gresik, Fakultas Kesehatan: 

Nama : Dewinta Risna Murti 

 

NIM                          : 211102009 

 

      Akan mengadakan penelitian dengan judul “HUBUNGAN SAFETY 

INDUCTION DENGAN PERILAKU K3 DI PT. PLN NUSANTARA 

POWER UP GRESIK” 

      Sehubungan hal tersebut diatas, data yang diperoleh dari peneliti akan 

sangat bermanfaat bagi tenaga kependidikan, institusi Universitas Muhammadiyah 

Gresik dan untuk kepentingan pengembangan ilmu pengetahuan. Untuk keperluan 

ini saya mohon saudara untuk memberikan jawaban atas pertanyaan yang saya 

ajukan dengan sejujur-jujurnya. Semua data yang dikumpulkan akan dirahasiakan. 

      Atas perhatian kerjasama dan ketersediaan dalam berpartisipasi sebagai 

responden dalam penelitian ini, saya menyampaikan terima kasih dan berharap 

informasi anda akan sangat berguna, khususnya dalam penelitian ini. 

 

 

 

Hormat saya, 

 

 
 

Dewinta Risna Murti 
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Lampiran 6 Lembar Informed Consent 

LEMBAR PERSETUJUAN KEIKUTSERTAAN DALAM PENELITIAN 

(INFORMED CONSENT) 

 

Yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : Ghulam 

Umur : 38  

Jenis Kelamin : Laki-Laki 

Alamat : Singorejo, RT. 04 RW. 04, Kebomas, Gresik 

 

Telah mendapatkan keterangan secara rinci dan jelas mengenai: 

1. Penelitian yang berjudul “Hubungan Safety Induction dengan Perilaku K3 di 

PT. PLN Nusantara Power UP Gresik”. 

2. Prosedur penelitian 

3. Manfaat ikut penelitian 

      Dan setelah mendapat kesempatan mengajukan pertanyaan mengenai segala 

sesuatu yang berhubungan dengan penelitian tersebut, maka saya dengan ini secara 

sukarela, menyatakan (bersedia / tidak bersedia*) ikut dalam penelitian. Saya akan 

memberikan informasi yang benar sejauh yang saya ketahui dan saya ingat. 

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya tanpa tekanan dari pihak 

manapun. 

Gresik, 11 Juli 2025 

  

Peneliti 
 

 

 
 

(Dewinta Risna Murti) 

Responden 
 

 

 

 

 

 
 

(                Ghulam                ) 
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Lampiran 7 Kuesioner Penelitian 

KUESIONER 

PETUNJUK PENGISIAN  

 

Untuk menjawab pertanyaan dalam angket ini, Saudara cukup memberi 

tanda centang (✔) pada kolom yang telah disediakan, apabila menurut Saudara 

jawaban itu benar-benar sesuai dengan keadaan sebenarnya. Jawaban Saudara 

tidak menyatakan benar atau salah, serta tidak ada pihak-pihak yang akan 

dirugikan oleh jawaban Saudara, tetapi hanya pernyataan saja, dan disamping itu 

jawaban saudara akan dijamin kerahasiaanya.  

 

A. Identitas Responden 

1. Nama : ………………… 

2. Usia : ………………… 

3. Jenis Kelamin : ☐ Laki-laki ☐ Perempuan 

4. Jabatan/Posisi Kerja : ………………… 

5. Lama Bekerja di Perusahaan (tahun) : ………………… 

6. Tingkat Pendidikan : ☐ SMA/SMK/STM 

  ☐ D3 ☐ S1 ☐ S2 

   

B. Safety Induction (X1) 

a) Potensi bahaya (X1.1) 

No Pernyataan Ya Tidak 

1. Apakah anda mengetahui bahwa 

daerah yang mudah terbakar, 

mudah meledak, dan area 

tegangan tinggi termasuk dalam 

potensi bahaya fisik di tempat 

kerja? 

  

2. Apakah anda memahami bahwa 

puntung rokok dapat menjadi 

penyebab kebakaran dan ledakan 

di lingkungan kerja? 

  

3. Apakah anda merasa penting 

untuk mendapatkan pelatihan 

tentang potensi bahaya kerja 

sebelum mulai bekerja? 

  

4. Apakah anda mengetahui siapa 

yang harus dihubungi apabila 

menemukan potensi bahaya di 

tempat kerja? 

  

5. Apakah anda menghindari 

merokok di area kerja karena 

menyadari risiko keselamatan 
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yang dapat ditimbulkan? 

 

b) Alat Pelindung Diri (APD) yang diwajibkan (X1.2) 

No Pernyataan Ya Tidak 

1. Apakah anda mengetahui bahwa 

penggunaan APD lengkap 

(seperti wearpack, safety shoes, 

dan safety helmet) merupakan 

kewajiban dalam bekerja? 

  

2. Apakah anda merasa tidak 

nyaman saat menggunakan APD 

saat bekerja? 

  

3. Apakah anda merasa penting 

untuk tetap menggunakan APD 

lengkap selama bekerja, 

termasuk selama 8 jam kerja? 

  

4. Apakah anda pernah lupa atau 

lalai memakai APD saat 

bekerja? 

  

 

c) Tanggap Darurat (X1.3) 

No Pernyataan Ya Tidak 

1. Apakah anda mengetahui cara 

menggunakan APAR (Alat 

Pemadam Api Ringan)? 

  

2. Apakah anda mengetahui bahwa 

tidak diperbolehkan 

menggunakan lift saat terjadi 

kebakaran? 

  

3. Apakah anda merasa panik 

ketika menghadapi situasi 

tanggap darurat di tempat kerja? 

  

4. Apakah Anda selalu mengikuti 

kegiatan simulasi atau latihan 

tanggap darurat yang 

diselenggarakan di tempat kerja? 

  

 

d) Prosedur Evakuasi dan Tempat Berkumpul (X1.4) 

No Pernyataan Ya Tidak 

1. Apakah anda mengetahui jalur 

evakuasi di tempat kerja? 
  

2. Apakah anda mengetahui lokasi 

titik kumpul (assembly point) 

saat evakuasi?  

  

3. Apakah anda menerima 

informasi tentang evakuasi saat 

safety induction? 
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4. Apakah rambu-rambu seperti 

jalur evakuasi dan titik kumpul 

(assembly point) terpasang 

dengan jelas dan mudah dikenali 

di tempat kerja anda? 

  

 

e) Prosedur pelaporan kecelakaan (X1.5) 

No Pernyataan Ya Tidak 

1. Apakah pada saat terjadi 

kecelakaan atau keadaan bahaya 

anda melaporkan ke petugas 

safety/security PJB ? 

  

2. Apakah anda tahu bahwa near 

miss juga harus dilaporkan? 
  

3. Apakah anda tidak tahu cara 

mengisi formulir pelaporan? 
  

4. Apakah anda khawatir dihukum 

jika melaporkan kecelakaan? 
  

5. Apakah anda sering membiarkan 

insiden tanpa melapor? 
  

 

C. Perilaku K3 (X2) 

a) Pekerja melakukan pekerjaan secara terburu-buru (X2.1) 

No Pernyataan Ya Tidak 

1. Apakah anda bekerja secara 

aman dengan tidak terburu-buru 

dan bergurau? 

  

2. Apakah anda jika sudah 

menyelesaikan pekerjaan anda 

langsung bergegas pulang ke 

rumah tanpa membersihkan area 

kerja dan merapikan kembali 

semua peralatan yang telah 

digunakan ? 

  

3. Apakah anda menganggap 

bekerja cepat lebih penting 

daripada aman? 

  

4. Apakah anda mempersiapkan 

sebelum memulai pekerjaan 

dengan memastikan area kerja 

yang rapi dan bersih? 

  

 

b) Pekerja mengikuti pelatihan (X2.2) 

No Pernyataan Ya Tidak 

1. Apakah anda rutin mengikuti 

pelatihan safety induction setiap 

masuk kerja baru? 
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3. Apakah pelatihan K3 membantu 

anda bekerja lebih aman? 
  

4. Apakah anda memahami isi 

pelatihan yang diberikan? 
  

5. Apakah anda merasa pelatihan 

hanya formalitas? 
  

 

c) Bekerja sesuai dengan SOP (X2.3) 

No Pernyataan Ya Tidak 

1. Apakah anda sering 

mengabaikan prosedur kerja 

karena merasa sudah 

berpengalaman? 

  

2. Apakah anda membaca SOP 

sebelum melakukan 

pekerjaan/tugas baru? 

  

3. Apakah anda bertanya jika SOP 

membingungkan? 

  

4. Apakah anda mengikuti instruksi 

SOP secara konsisten? 

  

 

d) Kepatuhan menggunakan APD walau tidak nyaman (X2.4) 

No Pernyataan Ya Tidak 

1. Apakah anda tetap 

menggunakan APD meski terasa 

panas atau  tidak nyaman? 

  

2. Apakah anda memahami 

pentingnya penggunaan APD 

dan disiplin menggunakan pada 

jam kerja dalam segala kondisi? 

  

3. Apakah anda sering tidak 

memakai APD jika tidak 

diawasi/inpeksi? 

  

4. Apakah anda merasa 

penggunaan APD hanya 

memperlambat kerja? 
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Lampiran 8 Hasil Uji Validitas dan Reliabilitas 

Safety Induction (X) 
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Perilaku K3 (Y) 
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Lampiran 9 Hasil Pengolahan Data 
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Lampiran 10 Dokumentasi Pengisian Kuesioner 

   

   
 

   

   

 

 

8 Juli 2025 13.40  

PT. PLN Nusantara Power UP Gresik 

Jl. Harun Thohir No. 1 Singosari 

Sidorukun Kecamatan Gresik 

Kabupaten Gresik Jawa Timur  

 

 

 

 

8 Juli 2025 13.43  

PT. PLN Nusantara Power UP Gresik 

Jl. Harun Thohir No. 1 Singosari 

Sidorukun Kecamatan Gresik 

Kabupaten Gresik Jawa Timur  

 

 

8 Juli 2025 13.45  

PT. PLN Nusantara Power UP Gresik 

Jl. Harun Thohir No. 1 Singosari 

Sidorukun Kecamatan Gresik 

Kabupaten Gresik Jawa Timur  

 

 

 

8 Juli 2025 13.51  

PT. PLN Nusantara Power UP Gresik 

Jl. Harun Thohir No. 1 Singosari 

Sidorukun Kecamatan Gresik 

Kabupaten Gresik Jawa Timur  
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8 Juli 2025 13.55  

PT. PLN Nusantara Power UP Gresik 

Jl. Harun Thohir No. 1 Singosari 

Sidorukun Kecamatan Gresik 

Kabupaten Gresik Jawa Timur  

 

 

 

8 Juli 2025 13.58  

PT. PLN Nusantara Power UP Gresik 

Jl. Harun Thohir No. 1 Singosari 

Sidorukun Kecamatan Gresik 

Kabupaten Gresik Jawa Timur  

 

 

 

8 Juli 2025 14.00  

PT. PLN Nusantara Power UP Gresik 

Jl. Harun Thohir No. 1 Singosari 

Sidorukun Kecamatan Gresik 

Kabupaten Gresik Jawa Timur  

 

 

 

8 Juli 2025 14.02  

PT. PLN Nusantara Power UP Gresik 

Jl. Harun Thohir No. 1 Singosari 

Sidorukun Kecamatan Gresik 

Kabupaten Gresik Jawa Timur  
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8 Juli 2025 14.05  

PT. PLN Nusantara Power UP Gresik 

Jl. Harun Thohir No. 1 Singosari 

Sidorukun Kecamatan Gresik 

Kabupaten Gresik Jawa Timur  

 

 

 

8 Juli 2025 14.08  

PT. PLN Nusantara Power UP Gresik 

Jl. Harun Thohir No. 1 Singosari 

Sidorukun Kecamatan Gresik 

Kabupaten Gresik Jawa Timur  

 

 

 

8 Juli 2025 14.11  

PT. PLN Nusantara Power UP Gresik 

Jl. Harun Thohir No. 1 Singosari 

Sidorukun Kecamatan Gresik 

Kabupaten Gresik Jawa Timur  

 

 

 

8 Juli 2025 14.15  

PT. PLN Nusantara Power UP Gresik 

Jl. Harun Thohir No. 1 Singosari 

Sidorukun Kecamatan Gresik 

Kabupaten Gresik Jawa Timur  
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Lampiran 11 Logbook Pembimbing 1 
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Lampiran 12 Logbook Pembimbing 2 

 

 

  



95 
 

 

  



96 
 

 

Lampiran 13 Hasil Turnitin 

 


