BAB V
SIMPULAN DAN REKOMENDASI

5.1 Simpulan

Berdasarkan hasil analisis data dan interpretasi hasil maka simpulan yang dapat
diambil dari penelitian dengan judul "Pengaruh Gaya Kepemimpinan, Lingkungan
Kerja dan Kompensasi terhadap Kinerja Karyawan Perumda BPR Bank Daerah

Lamongan" adalah sebagai berikut:

1. Gaya Kepemimpinan (X1) berpengaruh secara positif dan signifikan terhadap
Kinerja Karyawan Perumda BPR Bank Daerah Lamongan

2. Lingkungan Kerja (X2) berpengaruh secara positif dan signifikan terhadap
Kinerja Karyawan Perumda BPR Bank Daerah Lamongan

3. Kompensasi (X3) berpengaruh secara positif dan signifikan terhadap Kinerja

Karyawan Perumda BPR Bank Daerah Lamongan.

5.2 Rekomendasi
Berdasarkan simpulan penelitian di atas, maka rekomendasi di dalam penelitian ini

adalah sebagai berikut:

1. Saran Praktis

Para pimpinan Perumda BPR Bank Daerah Lamongan diharapakan untuk lebih
memerhatikan kondisi para bawahannya dan dapat memberi contoh yang baik serta
dapat memotivasi mereka yang mengalami demotivasi dalam bekerja. Selanjutnya
Perumda BPR Bank Daerah Lamongan diharapkan untuk dapat memperbaiki
tempat parkirnya dan dapat membenahi tata ruang kerjanya, dengan penataan meja
dan kursi yang lebih teratur. Terakhir, Perumda BPR Bank Daerah Lamongan

diharapkan untuk dapat memberikan kompensasi tambahan berupa kompensasi
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finansial secara langsung apabila karyawan berhasil menyelesaikan atau melebihi
target kerja yang sudah diberikan oleh perusahaan.

2. Saran Teoritis

Bagi penelitian selanjutnya hasil penelitian ini dapat digunakan sebagai referensi
atau tinjauan pustaka. Bagi penulis selanjutnya yang ingin mengkaji sebuah
permasalahan yang sama dengan penelitian ini, hendaknya memperluas cakupan
objek penelitian, dikarenakan oebjek penelitian yang digunakan dalam penelitian
ini populasinya rekatif kecil, maka untuk peneliti selanjutnya diharapkan memilih
objek penelitian dengan populasi yang lebih besar, sehingga dengan populasi dan
sampel yang lebih banyak bisa memberikan hasil yang lebih baik dari penelitian
ini. Penelitian selanjutnya juga bisa untuk lebih memperluas dimensi atau indikator
pada variabel yang akan digunakan dalam penelitian, dikarenakan indikator dari
penelitian ini sedikit, sehingga dari indikator yang lebih banyak bisa memperluas

cakupan jawaban dari responden peneltian.
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