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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1  Tujuan Kerja Praktik 

Kerja Praktik (KP) adalah kegiatan pembelajaran 

mahasiswa mengaplikasikan ilmu yang diperoleh dalam 

perkuliahan ke dalam dunia kerja.  Kerja Praktik bertujuan 

untuk memberikan pengalaman praktis ke mahasiswa dan 

mengasah kemampuan untuk memecahkan masalah 

dengan mengimplementasikan teori yang didapat dalam 

perkuliahan. 

Pelaksanaan kerja praktik ini dilaksanakan pada 

perusahaan PT Petrosida Gresik. Diawali dengan 

observasi, identifikasi masalah, pengumpulan data dan 

juga wawancara. Setelah itu, data yang didapatkan 

dilakukan analisis dengan teori tentang permasalahan 

yang didapatkan selama observasi. Diharapkan hasil dari 

analisis tersebut bisa memberikan solusi permasalahan 

untuk perusahaan. Kerja Praktik ini berlangsung selama 

dua bulan, mulai dari tanggal 2 Mei s.d. 30 Juni 2025.  

Waktu dan tempat pelaksanaannya adalah sebagai 

berikut: 

Tempat : Pabrik PT Petrosida Gresik  
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Waktu : Senin - Jumat, 07.00 s.d. 15.00 

Adapun manfaat yang di dapatkan dari kegiatan 

Kerja Praktik ini, antara lain: 

1. Manfaat Bagi Mahasiswa 

Memberikan pengalaman praktis dunia kerja, 

pengembangan keterampilan, meningkatkan 

kedisiplinan dan menambah pengetahuan baru yang 

tidak ada dalam bangku perkuliahan. 

2. Manfaat Bagi Perusahaan 

Hasil akhir atau laporan ini dapat menjadi saran 

masukan dan pertimbangan dalam pengambilan 

keputusan untuk permasalahan yang terjadi di 

Perusahaan. 

3. Manfaat Bagi Universitas 

Kerja Praktik memberikan manfaat yang 

signifikan bagi universitas sebagai lembaga 

pendidikan tinggi. Melalui kegiatan ini, universitas 

dapat memperoleh masukan nyata dari dunia 

industri yang dapat digunakan untuk mengevaluasi 

dan menyempurnakan kurikulum agar tetap relevan 

dengan kebutuhan pasar kerja. Selain itu, kerja 

praktik juga membuka peluang kerja sama yang 

lebih luas antara universitas dengan berbagai 
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perusahaan atau instansi, baik dalam bentuk 

kolaborasi riset, pelatihan, maupun rekrutmen 

lulusan. 

1.2  Sistematika Penyusunan Laporan 

Di dalam bab ini, penulis akan menjelaskan uraian 

singkat terkait bab I s.d. bab VI, agar mudah untuk dibaca 

dan terstruktur.  

BAB I: PENDAHULUAN 

 Pada bab ini menjelaskan tentang pengertian atau 

tujuan Kerja Praktik secara umum, manfaat Kerja Praktik 

bagi pihak terkait dan sistematika penulisan laporan Kerja 

Praktik.  

BAB II: GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

 Pada bab ini menjelaskan mengenai arti atau tujuan 

dari kerja praktik, yang meliputi: sejarah, struktur 

organisasi perusahaan, proses produksi dan sebagainya. 

Dalam kerja praktik ini mahasiswa ditempatkan di unit 

aksesoris produk herbisida.  

BAB III: TOPIK PEMBAHASAN 

 Pada bab ini menjelaskan latar belakang pemilihan 

topik serta skenario penyelesaian masalah yang digunakan 

di perusahaan tersebut. 
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BAB IV: TINJAUAN PUSTAKA 

 Pada bab ini dikemukakan mengenai landasan 

teori yang berkaitan dengan permasalahan yang akan 

dibahas dalam penelitian Kerja Praktik ini dan teori-teori 

yang digunakan dalam menganalisis permasalahan. 

BAB V: PEMBAHASAN 

 Dalam bab ini akan dijelaskan bagaimana peneliti 

mengumpulkan data serta cara mengolah data tersebut 

agar dapat dilakukan analisis dan interpretasi hasil 

penelitian. 

BAB IV: PENUTUP 

 Di bab ini terdapat kesimpulan dan saran yang 

ditulis, semoga bisa memberi manfaat bagi pembaca serta 

pihak-pihak yang berkaitan. 


