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ABSTRAK

Syarifatus Sahila (220701038). Pengaruh Regulasi Emosi Dan Efikasi Diri Terhadap Tingkat Stress
Akademik Mahasiswa Farmasi Universitas Muhammadiyah Gresik.

Mahasiswa Farmasi dihadapkan pada tuntutan akademik yang tinggi, seperti jadwal praktikum yang padat dan
beban tugas yang berat, yang berpotensi memicu stres akademik. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui
pengaruh regulasi emosi dan efikasi diri terhadap tingkat stres akademik pada mahasiswa Program Studi D3
Farmasi Universitas Muhammadiyah Gresik, baik secara simultan maupun parsial. Penelitian menggunakan
pendekatan kuantitatif dengan metode survei terhadap 97 mahasiswa aktif yang dipilih melalui teknik
incidental sampling. Data dikumpulkan menggunakan instrumen Student-life Stress Inventory (SSI), skala
Regulasi Emosi, serta The Academic Self-efficacy Scale (TASES). Hasil analisis regresi linier berganda
menunjukkan bahwa secara simultan, regulasi emosi dan efikasi diri berpengaruh signifikan terhadap tingkat
stres akademik dengan memberikan sumbangan efektif sebesar 8,4%. Secara parsial, regulasi emosi memiliki
pengaruh negatif yang signifikan terhadap stres akademik, yang berarti semakin baik kemampuan regulasi
emosi maka semakin rendah tingkat stres yang dialami. Sebaliknya, efikasi diri ditemukan tidak memiliki
pengaruh yang signifikan terhadap stres akademik dalam konteks penelitian ini. Berdasarkan hasil kategorisasi
norma, mayoritas mahasiswa memiliki tingkat stres akademik dalam kategori sedang (65%), kemampuan
regulasi emosi dalam kategori sedang (72%), dan tingkat efikasi diri dalam kategori sedang (67%). Secara
keseluruhan, kemampuan mengelola emosi terbukti menjadi faktor yang lebih dominan dalam mengendalikan
tekanan akademik dibandingkan dengan keyakinan diri pada mahasiswa Farmasi.

Kata Kunci: Stres Akademik, Regulasi Emosi, Efikasi Diri, Mahasiswa Farmasi.
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ABSTRACT

Syarifatus Sahila (220701038). The Influence Of Emotional Regulation And Self-Efficacy On Academic
Stress Level Of Pharmacy Students At Universitas Muhammadiyah Gresik.

Pharmacy students are faced with high academic demands, such as intensive practicum schedules and heavy
academic workloads, which have the potential to trigger academic stress. This study aims to examine the
influence of emotion regulation and self-efficacy on the level of academic stress among students of the D3
Pharmacy Study Program at Universitas Muhammadiyah Gresik, both simultaneously and partially. This
research employed a quantitative approach using a survey method involving 97 active students selected
through incidental sampling. Data were collected using the Student-Life Stress Inventory (SSI), the Emotion
Regulation Scale, and The Academic Self-Efficacy Scale (TASES). The results of multiple linear regression
analysis indicated that, simultaneously, emotion regulation and self-efficacy had a significant effect on
academic stress, contributing an effective variance of 8.4%. Partially, emotion regulation had a significant
negative effect on academic stress, indicating that the better the students’ ability to regulate their emotions, the
lower the level of academic stress experienced. Conversely, self-efficacy was found to have no significant effect
on academic stress in the context of this study. Based on normative categorization, the majority of students
were found to have moderate levels of academic stress (65%), moderate emotion regulation abilities (72%),
and moderate levels of self-efficacy (67%). Overall, the ability to manage emotions proved to be a more
dominant factor in controlling academic pressure than self-belief among Pharmacy students.

Keywords: Academic Stress, Emotional Regulation, Self-Efficacy, Pharmacy Students.


