
 

BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 
 

5.1 Kesimpulan  

Berdasarkan hasil penelitian dan analisa yang telah dilakukan pada tugas akhir ini 

mengenai “Hubungan Kinerja Tim Terhadap Keberhasilan Proyek Konstruksi Di Kabupaten 

Gresik” dapat diambil kesimpulan sebagai berikut: 

1. Persepsi kontraktor terhadap faktor kinerja tim yang paling berpengaruh terhadap 

keberhasilan proyek konstruksi adalah:  

a. Kemauan yang tinggi dalam melaksanakan pekerjaan merupakan inti utama dalam 

melaksanakan tugas dalam tanggung jawab tim. 

b. Penggunaan waktu yang optimal bukan sekadar soal cepat bekerja, melainkan tentang 

alokasi durasi kegiatan yang realistis dan urutan kerja yang benar. 

c. Profesionalisme mendorong anggota tim untuk tidak sekadar bisa tapi benar-benar 

memberi kontribusi maksimal terhadap hasil proyek. 

d. Kemampuan dalam berkomunikasi terutama tentang mengeluarkan buah pikiran 

merupakan bagian penting karena komunikasi yang buruk akan membuat salah tafsir, 

interpretasi yang salah, atau pekerjaan yang tidak sesuai spesifikasi. 

e. Mampu melakukan pekerjaan tanpa adanya perintah merupakan suatu hal yang harus 

ada dalam tiap individu tim agar mengurangi keterlambatan atau kegagalan dalam 

proyek konstruksi.  

 

2. Berdasarkan dari hasil analisa yang telah dilakukan, hasil dari ke 5 faktor (variabel laten) 

kinerja tim adalah sebagai berikut:  

a. Berdasarkan hasil dari penelitian ini tanggung jawab tim berpengaruh positif terhadap 

keberhasilan proyek konstruksi. 

b. Berdasarkan hasil dari penelitian ini ketepatan waktu berpengaruh positif terhadap 

keberhasilan proyek konstruksi. 

c. Berdasarkan hasil dari penelitian ini kepemimpinan tidak berpengaruh positif terhadap 

keberhasilan proyek konstruksi. 

d. Berdasarkan hasil dari penelitian ini inisiatif berpengaruh positif terhadap keberhasilan 

proyek konstruksi. 

e. Berdasarkan hasil dari penelitian ini kerja sama berpengaruh positif terhadap 

keberhasilan proyek konstruksi. 

 

5.2 Saran  

Beberapa saran yang dapat disampaikan untuk penelitian selanjutnya adalah sebagai 

berikut:  

1. Pada penelitian selanjutnya perlu adanya penelitian tentang kewenangan yang sesuai dan 

metode yang tepat agar peran kepemimpinan bisa mempunyai pengaruh terhadap 

keberhasilan proyek.  

2. Pada penelitian selanjutnya disarankan untuk menambahkan faktor yang nantinya akan 

mempengaruhi keberhasilan proyek jika ada. 
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