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BAB V 

PENUTUP 

 

5.1. KESIMPULAN  

Skripi ini menghasilkan beberapa kesimpulan sebagai berikut :  

1. Diperoleh suatu model yang dapat memperlihatkan aturan keterhubungan 

antara motivasi Guru, kemampuan Guru, Persiapan mengajar Guru dan 

pelaksanaan pembelajaran dengan nilai siswanya. 

2. Database fuzzy tahani membantu dalam mendeskripsikan suatu metode 

pemrosesan query Fuzzy dengan didasarkan atas manipulasi bahasa yang 

dikenal dengan nama SQL. Dengan menggunakan database standar, dapat 

dicari data dengan spesifikasi tertentu dengan menggunakan query.  

3. Penelitian ini telah menunjukkan korelasi variabel kemampuan guru dengan 

variabel nilai siswa, dalam  menentukan pemilihan guru pengajar.  

4. tingkat kesesuaiannya besar prosentase perhitungan yang dihasilkan sistem 

secara keseluruhan sebesar  99% bagi pengguna sehingga bisa ditarik 

kesimpulan bahwasannya sistem yang dibangun telah berjalan dengan benar. 

5.2. SARAN  

Saran penulis terhadap skripsi ini adalah sebagai berikut :  

1. Dalam perkembangannya, penelitian ini dapat dikembangkan dengan 

menggunakan metode database fuzzy yang lain, seperti umano.  

2. Untuk menganalisa kebenaran pendekatan model aturan (rule) yang telah di 

dapat, dapat memberikan rekomendasi kepada sekolah lain yang membidangi 

akademik untuk menguji kebenaran pendekatan aturan yang di miliki dengan 

kemampuan guru harus mengacu  kepada kurikulum berbasis kompetensi.  

3. Dari pendekatan model aturan yang di dapat, perlu menjadi perhatian khusus 

bagi sekolah MI AL - MA’ARIF Sukomulyo untuk melihat dan mengambil 

keputusan variable mana yang harus diperhatikan untuk mendukung 

peningkatan tingkat keberhasilan pengajaran guru agar mendapatkan predikat 

sangat baik, sehingga siswa yang dihasilkan juga lebih berkualitas dan lebih 

mampu bersaing.  
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