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BAB V 

SIMPULAN DAN REKOMENDASI 

 

5.1. Simpulan 

Berdasarkan hasil pengolahan data dalam penelitian ini dapat ditarik kesimpulan 

sebagai berikut : 

1. Alat pelindung diri mempunyai pengaruh terhadap kecelakaan kerja di CV 

Afrindo. 

2. Perilaku tenaga kerja mempunyai pengaruh terhadap kecelakaan kerja di CV 

Afrindo 

3. Lingkungan kerja tidak mempunyai pengaruh terhadap kecelakaan kerja di 

CV Afrindo. Hal ini berarti karyawan tidak terlalu memperhatikan keadaan 

lingkungan kerja. 

4. Variabel alat pelindung diri, perilaku tenaga kerja, dan lingkungan kerja 

secara simultan berpengaruh terhadap kecelakaan kerja karyawan operasional 

bagian produksi di CV Afrindo. 

5.2. Rekomendasi 

1. Bagi Perusahaan  

a. Untuk meningkatkan pencegahan kecelakaan kerja maka perusahaan perlu 

menyadiakan masker, sarung tangan,  dan sepatu safety. Hendaknya 

perusahaan memberi peringatan kepada karyawan dan yang tidak menaati 

prosedur keselamatan kerja yang berlaku terutama bagi karyawan yang 

tidak memakai alat pelindung diri yang sudah disediakan perusahaan, dan 
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jika peringatan yang diberikan perusahaan tidak ada perubahan maka 

perusahaan perlu memberi sanksi karena terbukti bahwa alat pelindung diri 

berpengaruh terhadap kecelakaan kerja. 

b. Hendaknya perusahaan juga lebih memantau aktivitas dan kemampuan 

karyawannya sekaligus memberikan kebijakan yang adil terhadap berbagai 

macam kesalahan karyawan terutama kesalahan yang dapat menimbulkan 

kecelakaan kerja, karena terbukti bahwa perilaku tenaga kerja berpengaruh 

terhadap kecelakaan kerja. 

2. Bagi Peneliti Selanjutnya 

Peneliti yang hendak melakukan penelitian serupa di masa mendatang 

hendaknya menambahkan variabel lain yang dapat menimbulkan kecelakaan 

kerja seperti alat kerja, tingkat pendidikan, dan kesehatan, hal ini sesuai 

dengan teori Efendi (2005 : 316). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


