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KESIMPULAN DAN SARAN 

 

 

 

 

1.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan dapat disimpulkan bahwa : 

1. Sistem pemberian kredit korporasi pada PT. Bank Pembagunan Daerah Jawa Timur 

Tbk Cabang Gresik sudah baik karena sesuai dengan UU Republik Indonesia No. 

10 Tahun 1998 tentang perbankan. 

2. Sistem pengendalian internal yang diterapkan dalam proses pemberian kredit telah 

memenuhi unsur – unsur pengendalian intern menurut COSO dan sudah diterapkan 

dalam PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Tbk Cabang Gresik. 

3. Kredit PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Tbk Cabang Gresik juga 

menerapkan persyaratan untuk menjamin keamanan atas kredit sesuai SOP dan 

aturan yang berlaku dan memantau kredit itu sendiri sampai selesai. Hal–hal 

tersebut membuktikan bahwa sistem pengendalian internal pada Kredit korporasi 

PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Tbk Cabang Gresik telah sesuai 

dengan teori–teori yang ada sehingga dapat mendorong tercapainya pemberian 

kredit yang efektif. 

4. Jaminan kredit Bank Jatim Cabang Gresik juga sudah barhati–hati untuk 

menghindari hal–hal yang tidak diinginkan dan dalam menganalisis jaminan pihak 

analisis juga menerapkan prinsip 5C dalam melakukan pekerjan karena salah satu 

kunci dari kelancaran proses pemberian kredit. 

1.2 Saran 

Adapun saran yang dapat diberikan dari hasil penelitian ini adalah: 

1. Peraturan yang diterapkan oleh pihak PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur 

Tbk Cabang Gresik selama ini sudah diterapkan dengan baik tetapi terdapat kendala 

yang dialami oleh karyawan/pihak kredit PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa 

Timur Tbk Cabang Gresik yakni peraturan yang sering berubah-ubah dari kebijakan 

BI dan berganti sewaktu–waktu sehingga pihak yang ada didalmnya menjadi 

kesusahan. 

2. Pada penelitian yang akan datang sebaiknya lebih memperluas pembahasan dan 

perhitungan secara detail dan bagaimana prosesnya bagaimana alur perhitunganya 

yang dilakukan bagian admin serta akuntansinya. 


