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ABSTRAK 

 

Dalam meningkatkan mutu, selalu ada banyak cara dan alat yang dapat 

digunakan, mutu untuk lingkungan tempat kerja 5S (Seiri, Seiton, Seiso, Seketsu, 

Shitsuke) merupakan salah salah satu metode yang telah efektif dalam manajemen 

penataan gudang. PT. sumber urip sejati telah mengimplementasikan pendekatan 

5S pada seluruh devisi dengan di perolehnya sertifikat ISO 9001 : 2008 sejak 

tahun 2015. Namun pada devisi gudang tiga  tidak dilakukan evaluasi dan 

assessment 5S. 

untuk mengetahui hasil implementasi 5S, maka dilakukan evaluasi dan 

assesment 5S (Seiri, Seiton, Seiso, Seketsu, Shitsuke) pada divisi gudang tiga. 

selain hal tersebut peneliti juga memberikan usulan perbaikan penerapan 5S. 

Penelitian menggunakan pendekatan deskriptif kualitatif untuk mengevaluasi 

implementasi 5S. 

Hasil evaluasi dari penelitian diperoleh kategori evaluasi implementasi 5S 

adalah Seiri dalam kategori cukup dengan skor 59%, Seiton dalam kategori cukup 

dengan skor 49%, Seiso dalam kategori cukup dengan skor 48%, Seiketsu dalam 

kategori cukup dengan skor 50%, Shitsuke dalam kategori cukup dengan skor 

44%. 

Kata kunci:  Gudang, 5S, Seiri, Seiton, Seiso, Seiketsu, Shitsuke,  
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ABSTRACT 

 

In improving quality, there are always many ways and tools that can be 

used, quality for the work place environment 5S (Seiri, Seiton, Seiso, Seketsu, 

Shitsuke) is one method that has been effective in the management of warehouse 

structuring. PT. SUmber Urip Sejati implemented the 5S approach to all divisions 

with the ISO 9001: 2008 certificate obtained since 2015. However, in the third 

warehouse division there is no 5S evaluation and assessment carried out. 

  To find out there sults of the 5S implementation, anevaluation and 

assessment of 5S (Seiri, Seiton, Seiso, Seketsu, Shitsuke) was carried out and 

assesment in the third warehouse division. In addition to this there searcher also 

gave a proposal to improve the application of 5S. The study uses a qualitative 

descriptive approach to evaluate 5S implementation. 

 Evaluation results from the study obtained 5S implementation evaluation 

categories are Seiri in the sufficient category with a score of 59%, Seiton in the 

sufficient category with a score of 49%, Seiso in the sufficient category with a 

score of 48%, Seiketsu in the sufficient category with a score of 50%, Shitsuke in 

the sufficient category with a score of 44%.  

Keywords: Warehouse, 5S, Seiri, Seiton, Seiso, Seiketsu, Shitsuke, 

 


