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BAB V
SIMPULAN DAN REKOMENDASI

Simpulan

Berdasarkan hasil analisis dan interpretasi dapat disimpulkan pokok-pokok temuan

penelitian ini adalah:

1.

Variabel Keselamatan Kerja berpengaruh positif terhadap variabel Kinerja
Karyawan (Y) bagian workshop pada PT. Iradah Delapan
Variabel Kesehatan Kerja tidak berpengaruh terhadap variabel Kinerja
Karyawan (Y) bagian workshop pada PT. Iradah Delapan.
Variabel Kedisiplinan Kerja berpengaruh positif terhadap variabel Kinerja

Karyawan (Y) bagian workshop pada PT. Iradah Delapan.

5.2 Rekomendasi

Rekomendasi terkait penelitian ini adalah:

1.

Bagi perusahaan dan manajemen PT. Iradah Delapan, diharapkan dapat
mempertahankan serta melakukan pembaharuan prosedur pada keselamatan,
kesehatan dan Kedisiplinan sesuai dengan temuan yang ada. Dalam hal
keselamatan karyawan, pembaharuan dapat saja dilakukan dengan penerapan
standart operating prosedure terhadap perawatan peralatan, serta pemberian
layout informasi mengenai prosedur keselamatan. Dan untuk kedisiplinan,
peneliti menyarankan agar manajemen dapat lebih mensosialisasikan secara

rutin peraturan-peraturan atau tata tertib kepada para karyawan, dengan
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perlakuan tersebut diharapkan para karyawan lebih termotivasi untuk taat
terhadap peraturan yang ada.

Bagi penelitian yang akan datang dan mempertimbangkan keterbatasan
penelitian ini, maka disarankan memperluas pengambilan obyek perusahaan
yang lebih banyak dengan begitu selain karakteristik responden lebih
beragam, dan jumlah sampel yang diteliti akan semakin lebih besar. Selain
itu diharapkan juga untuk dapat memilih dan menggunakan variabel bebas
melebihi variabel yang telah diteliti, atau dapat di sesuaikan dengan teori-

teori terbaru serta hasil observasi pada objek penelitian nantinya.



