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PENGARUH PENGGUNAAN INFORMASI SISTEM AKUNTANSI MANAJEMEN
DALAM HUBUNGAN ANTARA INTENSITAS PERSAINGAN PASAR

DENGAN KINERJA MANAJERIAL

Oleh :
CHALWA ANJUMI

ABSTRAKSI

Penelitian ini meneliti tentang Pengaruh Penggunaan Informasi Sistem
Akuntansi Manajemen Dalam Hubungan Intensitas Persaingan Pasar dengan Kinerja
Manajerial. Responden yang diteliti adalah Manajer pemasaran (Top, Middle, Lower)
pada perusahaan jasa Asuransi di Gresik dan Surabaya.

Tujuan penelitian ini adalah mengetahui hubungan antara intensitas persaingan
pasar, kinerja manajerial dan penggunaan informasi SAM baik secara parsial maupun
simultan. Variabel terikat pada penelitian ini adalah kinerja manajerial dan
penggunaan Informasi SAM.

Hipotesis yang penulis rumuskan dalam penelitian ini adalah bahwa intensitas
persaingan pasar, penggunaan informasi SAM berhubungan langsung terhadap
kinerja manajerial. Dan intensitas Persaingan Pasar berhubungan langsung terhadap
penggunaan informasi SAM. Alat analisis yang digunakan adalah dengan model
analisis Path. Pengujian hipotesis dengan menggunakan uji t, dan uji F, keduanya
pada level of significant 5%.

Hasil perhitungan menunjukkan bahwa variabel Intensitas Persaingan Pasar
berhubungan langsung terhadap kinerja manajerial. Sedangkan untuk penggunaan
terhadap informasi SAM, begitupun dengan variabel intensitas persaingan pasar
terhadap kinerja manajerial melalui penggunaan informasi SAM tidak berhubungan
langsung. Pengujian secara simultan menunjukkan tidak ada hubungan langsung.

Berdasarkan hasil analisis tersebut, diharapkan bahwa suatu organisasi sangat
memperhatikan keadaan pasarnya untuk menciptakan keunggulan dengan pesaing
lainnya dalam meningkatkan kinerja manajerial.

Kata Kunci : Intensitas Persaingan Pasar, Kinerja Manajerial dan Penggunaan
Informasi Sistem Akuntansi Manajemen.
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THE INFLUENCE OF USING MANAGEMENT ACCOUNTING
SYSTEM INFORMATION

IN RELATION BETWEEN MARKET COMPETITION INTENSITY WITH
MANAGERIAL PERFORMANCE

By :
CHALWA ANJUMI

ABSTRACTION

This research tries to find the influence of using Management Accounting
System Information in Relation between Market Competition Intensity with
Managerial Performance. The subjects who are researched are marketing managers
(Top, Middle and Lower) at insurance service company in Gresik and Surabaya.

The purpose of this research is that to know the relation among market
competition intensity, managerial performance and the using of MAS information
partially and simultaneously. Dependent variable in this research is managerial
performance and the using of MAS Infoemation.

Hypothesis which the researcher formulate in this research is that the intensity
of market competition, the using of MAS information relate directly to managerial
performance, the intensity of market competition relate directly to the using of MAS
information. Analysis instrument which is used is that Path analysis model. The
hypotesis testing with t test and F test, both of them are at level of significant 5%.

The accounting result shows that market competition intensity variable directly
relate the managerial performance. In other hand, the using MAS information to the
managerial performance and market competition intensity to the using of MAS
information, either market competition intensity variable to the managerial
performance throught the using of MAS information is directly relate. Test
simultaneously shows that there is no directly relation.

Based on that analysis result, it is hoped that an organization observes market
condition well to create superiority to the others market competitor increasing
managerial performance.

Key words: Market Competition Intensity, Managerial Performance, and the Using
of Management Accounting System Information.
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