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ABSTRAKSI

Siti Shofiyah, 05.321.010, Pengaruh Kecerdasan Emosional
Terhadap Tingkat Pemahaman Akuntansi Dengan Variabel

Pemoderasi Kultur Keluarga dan Kultur Universitas, Akuntansi,
FE Universitas Muhammadiyah Gresik, 2009

Penelitian ini meneliti tentang pengaruh kecerdasan emosional terhadap tingkat
pemahaman akuntansi dengan variabel pemoderasi kultur keluarga dan kultur
universitas. Tujuan penelitian ini adalah untuk memperoleh bukti empiris
mengenai pengaruh kultur keluarga dan kultur universitas sebagai variable
moderating yang mempengaruhi kecerdasan emosional terhadap tingkat
pemahaman akuntansi.

Hipotesis yang dirumuskan dalam penelitian ini adalah H1 : Kecerdasan
Emosional secara signifikan berpengaruh terhadap tingkat pemahaman akuntansi.
H2 : Kultur keluarga sebagai variabel moderating berpengaruh terhadap tingkat
pemahaman akuntansi. H3 : Kultur Universitas sebagai variabel moderating
berpengaruh terhadap tingkat pemahaman akuntansi. Teknik analisis yang
digunakan adalah dengan menggunakan uji regresi linear berganda.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa variabel kecerdasan emosional
berpengaruh signifikan terhadap pemahaman akuntansi dimana diperoleh t hitung
sebesar 12,422 dengan tingkat signifikansi 000 < alpha 5%. Sedangkan interaksi
kecerdasan emosional dan kultur keluarga sebagai variabel moderator
berpengaruh signifikansi terhadap pemahaman akuntansi dimana diperoleh t
hitung sebesar 2,207 dengan tingkat signifikansi 000 < alpha 5%. Dan interaksi
kecerdasan emosional dan kultur universitas sebagai variabel moderator
berpengaruh signifikan terhadap pemahaman akuntansi dimana diperoleh t hitung
sebesar 2,228 dengan tingkat signifikansi 000 < alpha 5%. Begitu juga interaksi
kecerdasan emosional dan kultur keluarga serta kultur universitas sebagai variabel
moderator tidak berpengaruh signifikan terhadap pemahaman akuntansi dimana
diperoleh t hitung sebesar 0,507 tingkat signifikansi sebesar 5%.

Kata kunci : kecerdasan emosional, tingkat pemahaman akuntansi,
kultur keluarga dan kultur universitas.



ABSTRACT

Siti Shofiyah, 05321010, The influence of emotional Intelligence
Level Accounting With Understanding Variable Pemoderasi

Culture Family and Culture University, Accounting, FE
Universitas Muhammadiyah Gresik, 2009

This study examines the influence of intellect on the level of emotional
understanding of the accounting variables pemoderasi family culture and
university culture. Goal of this research is to obtain empirical evidence about the
influence of family culture and university culture as a moderating variable that
affects the level of intellect emotional understanding of accounting.

Formulated in a hypothetical research is H1: Intelligence in a significant
emotional effect on the level of understanding of accounting. H2: Kultur family as
a variable moderating effect on the level of understanding of accounting. H3:
Kultur University as a variable moderating effect on the level of understanding of
accounting. Technical analysis is used with the linear regression test berganda.

Results of this research indicates that the variable wiliness significant
emotional effect of the accounting where t is calculated at 12.422 with a
significance level of 000 <5% alpha. While interaction and emotional
intelligences family culture as a moderator variable affects the significance of
accounting in which t is calculated as 2.207 with a significance level of 000 <5%
alpha. Interaction and emotional intelligences, and the university culture as a
moderator variable to significantly affect the accounting where t is calculated as
2.228 with a significance level of 000 <5% alpha. Similarly interaction intellect
and emotional culture and family culture university as a moderator variable does
not significantly affect the accounting of where the obtained t count the 0.507
level of significance of 5%.

Keywords : emotional intellect, level of accounting understanding,
culture and family culture university.
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