BAB Il
ANALISIS DAN PERANCANGAN SISTEM

Analisis dan perancangan sistem ini ditujukan untuk memberikan
gambaran secara umum mengenai aplikasi yang akan dibuat. Hal ini berguna
untuk menunjang pembuatan aplikasi sehingga kebutuhan akan aplikasi tersebut
dapat diketahui.

3.1. Analisis Sistem

Metode analisis sistem yang digunakan dalam perancangan dan pembuatan
aplikasi pemograman web untuk sistem aplikasi simulasi penilaian borang
akreditasi standart 4 pada bidang sumber daya manusia adalah aplikasi perangkat
lunak berorientasi objek, yaitu mengatasi masalah dengan cara melakukan
perencanaan (planning), analisis perancangan serta implementasi sistem.

Pada saat ini, sistem akreditasi dilakukan secara manual, mengumpulkan
informasi dari masing-masing program studi melalui dokumen-dokumen yang
diperlukan. Sehingga waktu yang digunakan untuk membaca dokumen-dokumen
tersebut dirasa kurang efisien. Untuk proses penilaian tersebut masih dilakukan
secara manual. Dalam penilaian, asesor mempunyai dua tahap penilaian yaitu : (1)
penilaian terhadap borang dan atau portfolio program studi/institusi yang
disampaikan oleh program studi beserta lampiran-lampirannya melalui pengkajian
"di atas meja" (desk evaluation), (2) penilaian di lapangan (visitasi) untuk validasi
dan verifikasi hasil desk evaluation, dan melakukan penilaian di tempat
kedudukan program studi/institusi.

Pengembangan sistem dapat berarti menyusun sistem yang baru untuk
menggantikan sistem yang lama secara keseluruhan atau memperbaiki sistem
yang telah ada. Dalam aplikasi ini, sistem akan dibagi dalam 3 tahapan utama,
yakni tahapan inputan, hasil laporan, dan perhitungan nilai matrik. Segala proses
input di lakukan oleh Program Studi adapun output di lakukan oleh Tim

Penjaminan Mutu Prodi.
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Adapun dalam perencanaan dan perancangan pembuatan perangkat lunak
memanfaatkan bahasa pemrograman PHP 5.2.6 sebagai perangkat lunak yang

dapat membantu menyelesaikan masalah pada penelitian ini.

3.1.1. Analisis Sistem Yang Diusulkan

Aplikasi yang dibangun pada tugas akhir ini adalah sistem aplikasi
simulasi penilaian borang akreditasi standart 4 pada bidang sumber daya manusia
berbasis web. Tujuan aplikasi ini membantu perguruan tinggi mengumpulkan
informasi pengisian borang SDM, mengolah dan menyimpan data SDM, dan
membuat laporan perhitungan nilai untuk akreditasi sesuai borang SDM. Semua
informasi yang terkumpul menjadi kumpulan data yang sangat besar dan
kompleks untuk diolah dalam suatu database. Untuk membantu pengolahan data
tersebut diperlukan suatu metode yang dapat menangani query kompleks untuk
menampilkan data dalam laporan borang.

3.1.2. Fungsionalitas Sistem
Aplikasi simulasi penilaian borang akreditasi standart 4 pada bidang
sumber daya manusia berbasis web ini berfungsi untuk mempermudah tim

akreditasi prodi untuk memperkirakan hasil penilaian akreditasi.

3.2. Spesifikasi Kebutuhan
3.2.1 Kebutuhan Data (Input & Output)

Kebutuhan data pada sistem untuk pembutan proses Aplikasi Simulasi
Penilaian Borang Akreditasi Standart 4 Pada Bidang Sumber Daya Manusia
meliputi:

a. Kebutuhan Input

Kebutuhan input dari sistem Aplikasi Simulasi Penilaian Borang Akreditasi
Standart 4 Pada Bidang Sumber Daya Manusia adalah sebagai berikut:
1. Data Dosen Tetap, data dosen tidak tetap, data sks rata-rata persemester, data

mengajar dosen.
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2. Data pendidikan dosen, data prestasi dosen, data kegiatan tenaga ahli/pakar,
data seminar ilmiah, data keikut sertaan dosen dalam organisasi, data tenaga
kependidikan, dan data penilaian simulasi matrik.

b. Kebutuhan output

Sedangkan kebutuhan output dari sistem aplikasi simulasi penilaian borang
akreditasi standart 4 pada bidang sumber daya manusia meliputi hasil penilaian

simulasi dan Laporan Borang Standart 4.

3.2.2. Kebutuhan Fungsional (Proses)

Sistem aplikasi simulasi penilaian borang akreditasi standart 4 pada bidang
sumber daya manusia merupakan sebuah aplikasi sistem untuk men-generate
borang akreditasi untuk data laporan borang standart 4 dan hasil penilaian matrik.
Aplikasi yang dibangun berbasis web dengan menggunakan bahasa pemrograman
web PHP serta database MySQL. Perancangan Sistem Aplikasi simulasi penilaian
borang akreditasi standart 4 pada bidang sumber daya manusia ini akan
menghasilkan sebuah produk berupa program aplikasi yang dapat menangani
pengolahan data seperti perhitungan estimasi nilai yang meliputi penilaian
penelitian dosen, penilaian penelitian mahasiswa, penelitian karya ilmiah, dan
verifikasi nilai simulasi yang nantinya akan menghasilkan cetak borang pada
akreditasi standart 4. Dalam penerapannya sistem digunakan di lingkungan dalam
sistem maupun lingkungan luar sistem itu sendiri. Adapun pemakai sistem dalam
lingkungan dalam sistem yaitu dosen dan mahasiswa, sedangkan lingkungan luar
sistem yang mendapatkan hasil dari sistem yaitu tim penjaminan mutu prodi.
Selain itu, sistem tersebut dapat mengolah semua data masukkan yang ada dalam
sistem kemudian dapat menghasilkan suatu keluaran yang sesuai dengan
kebutuhan seperti dosen yang pernah penelitian, mahasiswa yang pernah
penelitian, dan karya ilmiah mahasiswa, dan hasil nilai karya ilmiah, hasil nilai

penilaian mahasiswa, hasil nilai dosen, dan laporan borang standart 4.

3.2.3 Kebutuhan Pembuatan Sistem
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Dalam pembuatan Website sistem aplikasi simulasi penilaian borang
akreditasi standart 4 pada bidang sumber daya manusia yang sudah dirancang
membutuhkan perangkat keras (hardware), perangkat lunak (software) dan tenaga
pelaksana (brainware). Kebutuhan sistem yang dibutuhkan bersifat opsional,
yaitu :

a. Kebutuhan Perangkat Keras (hardware)

Perangkat Keras atau Hardware adalah komponen — komponen
pendukung kinerja dari sistem komputer, komponen — komponen yang
dipakai untuk menjalankan sistem aplikasi simulasi penilaian borang pada
akreditasi standart 4 sebagai berikut:

Prosesor Intel Pentium Dual-Core 1.60 Ghz
RAM 1 MB

Monitor 14 Inch

Harddisk 120 GB

Keyboard

Mouse

Printer Canon Pixma 1700

O N o g A~ W Dd e

Dan lain — lain.

b. Perangkat Lunak (software)

Perangkat Lunak (Software) adalah program — program yang
digunakan untuk menjalankan atau mendukung sistem perangkat keras
(hardware) diantaranya adalah program aplikasi dan bahasa pemograman,
perangkat lunak yang diperlukan dalam pembuatan sistem aplikasi simulasi
penilaian borang pada akreditasi standart 4 adalah sebagai berikut :

1. Sistem Operasi Windows XP atau 2000

2. Bahasa Pemograman PHP 5.2.6
PHP merupakan bahasa pemograman yang berbasis web yang
mempunyai ruang lingkup yang luas, mutakhir dan untuk saat ini
merupakan salah satu bahasa pemograman yang banyak diminati oleh

para programmer dalam mengembangkan aplikasinya.
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3. Database MySQL 5.0.67
Database MySql merupakan database yang digunakan dalam proses
manipulasi data yang meliputi proses entry, update dan delete data
elektronik.

4. Apache 2.2.9 (Web Server)
Apache merupakan salah satu perangkat lunak yang digunakan
sebagai server untuk sistem yang menggunakan PHP sebagai bahasa
pemrogramannya.

5. SQLyog Enterprise 6.16
SQLyog Enterprise 6.16 merupakan salah satu software produksi
WebYog Software yang dalam hal ini digunakan untuk memanipulasi
data pada MySq|l.

6. EditPlus 3.10
EditPlus 3.10 merupakan salah satu software yang digunakan untuk
mengubah code-code program berbasis web.

7. Mozilla firefox 3.0.3 (Browser)
Mozilla Firefox 3.0.3 merupakan software yang digunakan untuk
menampilkan hasil keluaran sistem di layar monitor (browsing
system).

8. Anti Virus untuk mengetahui terjadinya kerusakan sistem

9. Dan lain — lain.

3.3.  Perancangan Sistem

Perancangan sistem dimaksudkan untuk memberikan gambaran secara
umum tentang software yang dibuat dan juga hardware yang dibutuhkan. Hal ini
berguna untuk menunjang software yang akan dibuat, sehingga kebutuhan akan

software tersebut dapat diketahui sebelumnya.

3.3.1. Diagram Konteks
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Diagram konteks adalah diagram yang terdiri dari suatu proses dan
menggambarkan ruang lingkup suatu sistem. Diagram konteks merupakan level
tertinggi dari DFD atau yang disebut DFD Level 0 yang menggambarkan seluruh
input ke sistem atau output dari sistem. la akan memberi gambaran tentang
keseluruhan sistem.

Diagram konteks berisi gambaran umum (secara garis besar) sistem
yang akan dibuat. Secara kalimat, dapat dikatakan bahwa diagram konteks ini
berisi “siapa saja yang memberi data ke sistem, serta kepada siapa saja informasi
yang harus dihasilkan sistem.” Diagram konteks sistem aplikasi simulasi penilaian

borang akreditasi standart 4 pada bidang sumber daya manusia dapat dilihat pada

gambar 3.1
Dosen
T istem simulas
penjaminan | €~ penlian
it prodi - Hasil nilai karya bora.ngl
iimih akreditasi
- Hasil nilai penilaian standar 4
MHS
- Hasil nilai dosen
- Lap. Borang standart
4 MHS

Gambar 3.1 Diagram Contekx dari Sistem Borang Akreditasi Standart 4
Berikut penjelasan proses pada diagram konteks Gb 3.1:
1. Dosen, seorang dosen diberikan hak akses untuk melakukan inputan data dosen
yang melakukan penelitian yang nantinya akan di proses oleh sistem
2. Mahasiswa, seorang mahasiswa diberikan hak akses untuk melakukan inputan
data mahasiswa yang melakukan penelitian dan data karya ilmiah mahasiswa

yang dimasukkan dan dikirim ke sistem borang akreditasi standart 4.
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3. Tim penjaminan mutu, seorang tim penjaminan mutu diberi hak akses untuk
melihat laporan data hasil nilai karya ilmiah, hasil nilai penelitian mahasiswa,
hasil nilai dosen, dan laporan borang standart 4 berdasarkan dosen dan
mahasiswa yang melakukan penelitian yang telah diinput oleh data dosen dan

mahasiswa dan diproses oleh sistem.

3.3.2. Diagram Berjenjang
Hirarki proses aplikasi simulasi penilaian borang akreditasi standart 4 pada

bidang sumber daya manusia bisa dilihat pada gambar 3.2 seperti di bawah ini.

[0}
Sistem Simulasi
Penilaian Borang
Akrediatasi
Standart 4

1.0
Perhitungan
Estimasi
Nilai

2.0
Vertifikasi
ilai simulasij

1.3
Penilaian
karya
ilmiah

1.2
Penilaian
penelitian
MHS

1.1
Penilaian
penelitian
dosen

2.1
Mencetak
borang

Gambar 3.2 Diagram Berjenjang
Gambar 3.2 merupakan pemecahan dari proses yang ada pada Sistem Simulasi
berbasis web menjadi lebih spesifik. Proses-proses tersebut meliputi perhitungan
estimasi nilai, penilaian penelitian dosen, penilaian penelitian mahasiswa,

penelitian karya ilmiah, kemudian verifikasi nilai simulasi, dan mencetak borang.

3.3.3 DFD Level 1 Sistem Borang Akreditasi Standart 4
3.3.3.1 DFD level 1.0
DFD Level 1 Sistem Borang Akreditasi Standart 4 bisa dilihat pada gambar 3.3

sebagai berikut :
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dos_pen mhs_pe
elitian nelitian

Dosen
Perhitungan \ Tim penjamin
estimasi nilai - hasil nilai dosen mutu prodi
- hasil nilai penelitian dosen
- hasil karya ilmiah
Hasil nilai
MHS

Vertifikasi nilai
simulasii

Gambar 3.3 DFD Level 1.0 dari Sistem Borang Akreditasi Standart 4
Penjabaran dari Data Flow Diagram pada proses Gb. 3.3 di atas:
1. Proses 1.0 (Perhitungan Estimasi Nilai)
Proses ini dilakukan oleh dosen dan mahasiswa dengan melakukan penelitian
dan membuat karya ilmiah mahasiswa, kemudian tersimpan dalam tabel
dos_penelitian, tabel mhs_penelitian, dan tabel t karya. Data ini nantinya
berguna sebagai laporan informasi mengenai hasil nilai dosen, hasil nilai
penelitian dosen,dan hasil karya ilmiah kepada tim penjaminan mutu prodi.
2. Proses 2.0 (Vertifikasi Nilai Simulasi)
Proses ini menampilkan laporan borang standart 4 berdasarkan hasil nilai.
Laporan borang standart 4 ini juga diberikan/dilaporkan kepada tim penjamin

mutu prodi.

3.3.4 DFD Level 2 Sistem Borang Akreditasi Standart 4
3.3.4.1 DFD Level 2 untuk proses 1.0
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DFD level 2 untuk proses 1.0 dapat dilihat pada gambar 3.4 sebagai

berikut:
dos_pen
eltian D
) 0sen ,DGNe[itia
enCatata n
ndOSen
PeNelita,
Dosen yang perna L1
yang p Penilaian
Dosen penelitian penelitian
dosen
Mo
/.
/7//07.
! o
Ose
mhs_pen HS 4
oy Eneljt;
elitian lan _
1.2 Hasil nilai penelitian MHS .T'm.
Pecay Penilaian penjaminan
Aan penelitian mutu prodi
Dt:’ne/ir,'a,7 MHS
MHS MHS yang perna penelitian
Ka,y .
(] Ilm,'a
b 13
Penilaian
Karva ilmiah karya
arya ilmia .
t_karya y ilmiah
<

Pencatatan karya ilmiah

Gambar 3.4 DFD level 2 Sistem Borang Akreditasi Standart 4 untuk
proses 1.0

Penjabaran dari Data Flow Diagram level 2 proses 1.0 pada Gb. 3.4 di atas:

1.

Proses 1.1 (Penilaian penelitian dosen)

Proses penilaian yang dilakukan dosen dimana diambil dari data yang telah
masuk dalam database pada tabel dos_penelitian berdasarkan dari kegiatan
penelitian serta banyaknya kegiatan yang dilakukan oleh dosen tetap dan tidak
tetap. Data ini nantinya berguna sebagai laporan mengenai hasil nilai dosen
yang dilaporkan kepada tim penjaminan mutu prodi.

Proses 1.2 (Penilaian penelitian MHS)
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Proses Penilaian yang dilakukan oleh mahasiswa dimana diambil dari data
yang telah masuk dalam database pada tabel mhs_penelitian berdasarkan
pencatatan yang dilakukan mahasiswa pada tugas akhir yang dilibatkan dalam
penelitian dosen. Data ini nantinya berguna sebagai laporan mengenai hasil
nilai penelitian mahasiswa yang dilaporkan kepada tim penjaminan mutu prodi.
3. Proses 1.3 (Penilaian Karya lImiah)
Proses yang dilakukan untuk mahasiswa dan dosen yang sudah menghasilkan
karya ilmiah, dimana diambil dari data yang telah masuk dalam database pada
tabel t_karya. Data ini nantinya berguna sebagai laporan mengenai hasil nilai

karya ilmiah yang dilaporkan kepada tim penjaminan mutu prodi.

3.3.4.2 DFD Level 2 untuk proses 2.0
DFD level 2 untuk proses 2.0 dapat dilihat pada gambar 3.5

dosen
MHS

Sistem Simulasi
Penilaian Borang
Akreditasi Standart
4

Rekap nilai
simulai

tdk

Lap. Borang
standart 4

2.0
Vertufikasi
nilai simulasi

Tim
penjaminan
mutu prodi

21
Mencetak
borang

Gambar 3.5 DFD level 2 Sistem Borang Akreditasi Standart 4 untuk
proses 2.0
Penjabaran dari Data Flow Diagram level 2 proses 2.0 pada Gb. 3.5 di atas:
1. Proses 2.0 (Vertifikasi nilai simulasi)
Proses vertifikasi nilai simulasi dilakukan setelah dosen dan mahasiswa yang

melakukan penelitian kemudian diproses dalam sistem simulasi borang
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akreditasi standart 4. Jika nilai yang dihasilkan sesuai dengan standart 4 maka
akan dilakukan proses mencetak borang dan jika tidak sesuai dengan standart 4
yang ditentukan maka proses akan dikembalikan pada sistem simulasi borang
akreditasi standart 4.
2. Proses 2.1 (Mencetak Borang)

Proses mencetak borang ini untuk menampilkan laporan borang standart 4 yang
diberikan kepada tim penjaminan mutu prodi yang mana diberikan hak akses
untuk mencetak laporan borang standart 4 tersebut yang digunakan sebagai

rekap nilai simulasi.

3.4. Perancangan Basis Data

Database (Basis Data) adalah kumpulan dari data yang berhubungan antara
satu dengan yang lainnya, tersimpan di perangkat keras komputer dan
menggunakan perangkat lunak untuk memanipulasi nya. Database merupakan
salah satu komponen yang penting dalam sistem komputerisasi, karena merupakan

database dalam menyediakan informasi bagi para pengguna.

3.4.1. Database ERD ( Entity Relationship Diagram )

Relationship adalah Penghubung antara suatu entity dengan entity lain,
dan merupakan bagian yang sangat penting di dalam mendesain database,
database di simpan didalam tabel, dan tabel mengandung data yang berhubungan
atau entity. Tujuanya adalah untuk menjaga tabel tetap kecil dan dapat di kelola,
serta entity — entity yang terpisah dapat disimpan didalam tabel — tabel tersendiri.

Entity Relationship Diagram merupakan komponen - komponen
himpunan entitas dan himpunan relasi yang masing — masing dilengkapi dengan
atribut — atribut yang mempresentasikan seluruh fakta dari “dunia luar” yang
ditinjau pada sistem aplikasi simulasi penilaian borang akreditasi standart 4 pada
bidang sumber daya manusia, seperti yang digambarkan 3.6. Entity-Relationship

(Diagram E-R) di bahwa ini.
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Gambar 3.6 ERD ( Entity Relationship Diagram )

Tabel-tabel untuk perancangan aplikasi ini terdiri dari 13 tabel. Pada
Struktur tabel database akan dijelaskan nama masing-masing tabel, deskripsi dari

tabel tersebut dan primary key dari tabel tersebut.

3.4.2. Struktur Tabel DataBase

Berikut ini adalah tabel-tabel yang digunakan dalam Sistem Aplikasi Simulasi

Penilaian Borang Akreditasi Standart 4 Pada Bidang Sumber Daya Manusia

beserta strukturnya :

a.Tabel Dosen

Tabel dosen adalah Tabel yang digunakan untuk menyimpan identitas dosen.

Tabel dosen dapat ditunjukkan oleh tabel 3.1.



10

11

12

13
14

No

Tabel 3.1. Tabel Dosen

Nama Tipe
dosen_id INT
dosen_nama VARCHAR
dosen_nipy  VARCHAR

dosen_nidn VARCHAR
dosen_bidang INT

ahli_id

dosen_no sk VARCHAR
_tetap

dosen_tgl sk DATE
_tetap

dosen_tipedo INT

sen _id

dosen_jbtnak INT
ad_id

dosen_bidang BOOL
ahli_ok

dosen tgl la DATE
hir

dosen_tempat VARCHAR
_lahir

dosen_foto BLOB
dosen_pass VARCHAR

b.Tabel Tipe Dosen

1
2

Panjang

11
45
45

45
11

45

11

11

45

Keterangan
Primery key
Nama dosen

Nomor induk
pegawai
Nomor induk dosen

index

No sk tetap dosen

Tgl sk tetap dosen

index

index

Bidang ahli dosen
Tgl lahir dosen
Tempat lahir dosen

Foto dosen
password

45

Tabel yang digunakan untuk menyimpan data dosen sesuai dengan bidang

program studi dan di luar program studi. Tabel tipe dosen dapat ditnjukkan
oleh tabel 3.2.

No

Tabel 3.2. Tabel Tipe Dosen

Nama Tipe
tipedosen_id INT
tipedosen_nam VARCHAR

a

Panjang
11
45

Keterangan
Primery key
Nama tipe dosen
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c.Tabel Jabatan Akademik
Tabel yang digunakan untuk menyimpan data pada jabatan akademik dosen.
Tabel jabatan akademik dosen dapat ditunjukkan oleh tabel 3.3.
Tabel 3.3. Tabel Jabatan Akademik

No Nama Tipe Panjang Keterangan

1 jbtnakad_id INT 11 Primery key

2 jbtnakad_nama VARCHAR 45 Nama jabatan
akademik

d. Tabel Dos_kgtnahli
Tabel yang digunakan untuk menyimpan data kegiatan tenaga ahli yang
berdasarkan judul kegiatan,tempat, dan peserta. Tabel Dos_kgtnahli dapat
ditunjukkan oleh tabel 3.4.
Tabel 3.4. Tabel Dos_kgtnahli

No Nama Tipe Panjang Keterangan

1 dos_kgtnahli_i INT 11 Primery key
d

2 dos_kgtnahli_d INT 11 index
osen_id

3 dos_kgtnahli_k INT 11 index
gtnahli_id

4 dos_kgtnahli_p Boolean Kegiatan ahli sebagai
enyaji penyaji

5 dos_kgtnahli_p Boolean Kegiatan ahli sebagai
eserta peserta

e. Tabel Kegiatan Ahli
Tabel yang digunakan untuk menyimpan data kegiatan tenaga ahli yang
berdasarkan nama dan judul kegiatan juga waktu pelaksana. Tabel kegiatan
ahli dapat ditunjukkan oleh tabel 3.5.
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Tabel 3.5 Tabel kgtn_ahli

No Nama Tipe Panjang Keterangan

1 kgtnahli_id INT 11 Primery key

2 kgtnahli_nama VARCHAR 45 Nama Kegiatan ahli
3 kgtnahli_tgl_mulai DATE Tanggal kegiatan

4 kgtnahli_selesai  DATE Tanggal selesai

5 kgtnahli_tempat VARCHAR 45 Tempat kegiatan

6  jenis_kgtnahli_id INT 11 index

. Tabel Jenis_kgtnahli
Tabel yang dignakan untuk menyimpan data pada nama-nama jenis kegiatan
tenaga ahli. Tabel jenis_kgtnahli dapat ditunjukkan oleh tabel 3.6.

Tabel 3.6 Tabel jenis_kgtnahli

N Nama Tipe Panjang Keterangan

0

1 jenis_kgtnahli_id INT 11 Primery key

2 jenis_kgtnahli_nama  VARCHAR 45 Nama jenis
kegiatan

. Tabel Dos_pddk
Tabel yang digunakan untuk menyimpan data pada dosen pendidik yang
berdasarkan jabatan, gelar, jenjang dan asal pt akademik. Tabel dos pddk
dapat ditunjukkan oleh tabel 3.7.
Tabel 3.7 Tabel Dos_pddk

~AowWNEFEO Z

Nama Tipe Panjang Keterangan
dosen_pendidikan_id INT 11 Primary key
dos_pddk_dosen_id INT 11 index
dos_pddk_pendidikan_id INT 11 index
dos_pddk_sumberbiaya i INT 11 index
d
5 dos_pddk_tgl _mulai DATE Tanggal mulai
pendidikan
6 dos_pddk_tgl selesai DATE Tanggal selesal

pendidikan
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Tabel yang digunakan untuk menyimpan data pada dosen pendidikan yang

berdasarkan jenjang pendidikan, program studi, perguruan tinggi, dan gelar.
Tabel dos_pendidikan dapat ditunjukkan oleh tabel 3.8.
Tabel 3.8 Dos_pendidikan

No Nama Tipe
1 pddk _id INT
2 pddk_prodi VARCHAR
3 pddk_pt VARCHAR
4 pddk_bidangahl VARCHAR

[
5 pddk_gelar VARCHAR

i. Tabel Dos_Sumberbiaya

Panjang

11
45
45
45

45

Keterangan
Primery key
Program studi
Perguruan Tinggi
Jenis bidang ahli

Gelar pendidikan

Tabel yang digunakan untuk menyimpan data — data sumber biaya dosen.

Tabel dos_sumberbiaya dapat ditunjukkan oleh tabel 3.9.

Tabel 3.9 Dos_sumberbiaya

No Nama Tipe
1 sumberbiaya_id INT
2 sumberbiaya_nama  VARCHAR

J. Tabel Mata Kuliah

Panjan

g
11

45

Keterangan

Primery key
Nama sumber biaya

Tabel yang digunakan untuk menyimpan data mata kuliah. Tabel mata kuliah

dapat ditunjukkan oleh tabel 3.10.

Tabel 3.10 Mata Kuliah

N Nama Tipe
0
1 matkul id INT
2  matkul _nama VARCHAR
3 matkul_kode VARCHAR
4 matkul_kurikulum_id INT
5  matkul_sks INT
6  matkul _smt INT

Panjang Keterangan
11 Primery key
45 Nama mata kuliah
45 Kode mata kuliah
11 index
3 Sks mata kuliah

Semestar mata
kuliah
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k. Tabel Kurikulum
Tabel yang digunakan untuk menyimpan data kurikulum kuliah. Tabel
kurikulum dapat ditunjukkan oleh tabel 3.11.
Tabel 3.11 Tabel kurikulum

No Nama Tipe Panjang Keterangan
1 kurikulum_id INT 11 Primery key
2 kurikulum_nama VARCHAR 45 Nama kurikulum

3.5.  Desain Antar Muka

Berdasarkan hasil tahapan analisa kebutuhan, data flow diagram dan
desain basis data, terdapat beberapa tampilan data yang diperlukan di dalam
sistem aplikasi penilaian simulasi borang akreditasi standart 4 pada bidang sumber

daya manusia. Sistem yang diperlukan adalah sebagai berikut.

3.5.1. Halaman Utama
Pada halaman ini menampilkan halaman utama dari aplikasi, seperti pada

gambar 3.7

Selamat Datang, admin
Filihan  Profile Log Out

010 10

Data Penelitian

Gambar 3.7 Halaman Utama
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Pada tiap halaman yang berisikan data tabel antarmuka tampilan sama
seperti yang tampak pada gambar 3.7 yang membedakan adalah isi tabel dan

proses tambah, edit data tabel.

3.5.2. Halaman Antar muka Laporan Data Dosen Tetap dan Tidak Tetap

Daftar data dosen terdiri dari laporan dosen tetap dan tidak tetap, yang
akan menampilkan data dosen dan detail pendidikan. Ditunjukkan pada gambar
3.8 adalah halaman antar muka laporan data dosen, yang didalamnya berisi data
tabular sesuai dengan borang yaitu tabel 4.3 adalah dosen tetap yang isinya terdiri
dari tabel 4.3.1 adalah tabel dosen tetap sesuai PS, dan tabel 4.3.2 adalah dosen
tetap diluar PS. Tabel 4.4 adalah dosen tidak tetap yang isinya terdiri dari tabel
4.4.1 adalah dosen tidak tetap pada PS, yang ditunjukkan pada gambar 3.8 pada
halaman anta muka data dosen tetap dan tidak tetap yang dibawabh ini.

Laporan Antar muka Data Dosen Tetap dan Tidak
Tetapn

4.3 1 Data dosen belap yvang bedang keahiannya sesual dengan bdang PS
Harma Dosen .| e Jabaten Gelar
Tetap | s i | Akademe-

we |

i () 43 (5] = 1€ o (L)

4.3 2 Data dosen tetap yang bedang keahiannya di luar befang PS
Feadedican 51, | Dideng Feshien unoak |
Mama Dosen Tal Jabatan e
MEDN = £2, 53 dan Asal Sewao Jenjang
Adcadermik
Tetap | Lk Alcademik ET Pendsdian
(&1 ] (=] [ (5] [ m @)

4.4 Dosen Tdak Tetap

Gelar Pendedidcan 51, S2. S Sonin

Mama Dosen Tok Jatsrtan
- nu-:r-unlﬂ_ll.n- rucasemam || Amssemin 53 aen Assl BT

(b} iz =0 H 159 " (L4} L

Gambar 3.8 Antar Muka Data Dosen Tetap dan Tidak Tetap

3.5.3. Halaman Antar Muka Laporan Aktivitas Dosen Dalam SKS Rata-
rata Per Semester

Antar muka laporan aktivitas dosen dalam sks rata-rata per semester yang
tampak pada gambar 3.9 yang berisi data mata 6kuliah yang diajarkan oleh dosen

dalam satu tahun akademik yang diajarkan.
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Semester

4.3 3 Akfritas dosen Setap yang

kerga per mangogul

Laporan Antar muka Aktivitas Dosen Dalam SKS per

mrmmp-nmpaﬂasa!u1m B BCeTEk berakhir, cesi
perhitungan sesuai S Dhigen DHET no. 48 tabun 1883 (12 sks setara demgan 35 jam

ya sEsual dengan PS demyatakan
degan

mm.— P::u- ks
wo. - Posa. |  own | Messpement | Jum.
Dieeban Tetap ps :lfulll - ah wh
Sencr sen- L] — Masy PT3es- | PT
bl rakat diri L
[i1] =1} 122 ] 5] ] [E1} ] [2] ]
Jumilah
| Rata-rata”

Gambar 3.9 Antar Muka Aktivitas Dosen dalam SKS Per

Semester

3.5.4 Halaman Antar Muka Laporan Aktivitas Mengajar Dosen Tetap

Antar muka laporan aktivitas mengajar dosen tetap yang tampak pada
gambar 3.10 yang berisi bidang keahlian dan jurusan mata kuliah yang disertai
jumlah pertemuan yang direncanakan. adalah halaman antar muka laporan
aktivitas mengajar dosen, yang didalamnya berisi data tabular sesuai dengan
borang yaitu tabel 4.3.4, tabel 4.3.5, dan tabel 4.4.2.

o Tl clats mkctivetas
[ R E: "1 S

I
Enreary cab ek et

Sosen tetan wang bidang koeahlammya e
e

temrian,
Pt s n
]

Smiian
[T,

[ [EX]

Gambar 3.10 Antar Muka Laporan Aktivitas mengajar Dosen

dalam 1 tahun

3.5.5 Halaman Antar Muka Laporan Jumlah Tenaga Ahli/Pakar
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Antar Muka laporan jumlah tenaga ahli/pakar yang tampak pada gambar
3.11 yang berisi data jumlah tenaga ahli yang sesuai dengan judul kegiatan dan

waktu pelaksanaan.

Laporan Junlah ITenaga Ahli/Bakar

451 Kegatan tenaga ahlipalcar sebagsas pernbecara dalam semmanpelabhan pemiscara
tamu, dsb, dari ear PT sendin {idak termasuic dosen tidak tetap)

e

hTﬁEm Nama dan Judul Kagisten | ‘Wakia Pelaksanasn
[E] (]

|
=
=

Gambar 3.11 Antar Muka Laporan Jumlah Tenaga Ahli

3.5.6 Halaman Antar Muka Laporan Program Tugas Belajar
Antar Muka Laporan program tugas belajar yang tampak pada gambar

3.12 yang berisi data jenjang pendidikan dosen dan tahun mulai studi.

Laporan Program Jugas Belajar dalam waktu 3
tahun

452 Peringkatan kemampuan dosen tetap melal program fugas belsar dalam badang
yang Se5ua dengan bidang F_S

[ Mama Dosen Persiidiban Mu I 'n'!"'-'. : Negan 1Iluhi-i
—_ —— M
] ] ﬁ [ 4] ] 1]

Gambar 3.12 Antar Muka Laporan Program Tugas Belajar

3.5.7 Halaman Antar Muka Laporan Kegiatan Seminar IImiah
Antar muka laporan kegiatan seminar ilmiah yang di lakukan oleh dosen
yang tampak pada gambar 3.13 yang berisi data jenis kegiatan dosen, tempat,

waktu dan anggota sebagai peserta atau penyaji.
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Laporan Kegiatan Seminar limiah

453 Fepgaian dosen belap yang Bedang healfiarymya sl dersgan Fo Al e
iy sk iy i PR O R N P ey T e AN v i) Dk
Friarry Pkt iy ey PT s

mlm%|mm Tm]mkﬁ
- i | [Ei] 1 I.I-I',H-l'il.,l

" Jarsg bpgpler Gpene dmest Louphsepn Merslsentielpban  Boeton Pagissn Ve
Veragasn

Gambar 3.13 Antar Muka Laporan Kegiatan Seminar limiah

3.5.8 Halaman Antar Muka Laporan Prestasi Dosen
Antar muka laporan prestasi dosen yang tampak pada gambar 3.14 yang
berisi data prestasi dosen yang berdasarkan tingkat lokal, nasional, dan

internasional.

Laporan Prestasi Dosen

Wakty Tinghat
Mo.| NamaDosen | Prestasi yang Dicapal® | ooy | (Lokal, Nasional,
Intermzsional)

() ] (3 ) )

Gambar 3.14 Antar Muka Laporan Prestasi Dosen

3.5.9 Halaman Antar Muka Laporan Organisasi Dosen
Antar muka laporan organisasi dosen yang tampak pada gambar 3.15 yang
berisi data organisas keilmuan, dan kurun waktu yang berdasarkan tingkat lokal,

nasional, dan internasional.



Laporan Organisasi Dosen

Print I

[T — Tig
No. | Mama Dosen Keilmsan atay Wakty {Lokal, Nesional,

Organisasi Profesi Intemasional)
i ] 0 q bl

Gambar 3.15 Antar Muka Laporan Organisasi Dosen

3.5.10 Halaman Antar Muka Laporan Jumlah Tenaga Kependidikan
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Antar muka laporan jumlah tenaga kependidikan yang tampak pada

gambar 3.16 yang berisi jumlah data tenaga kependidikan yang melayani

mahasiswa.

4 & Tenaga kependdican

Laporan Jumlah Tenaga Kependidikan

[ Jurelah Tenags Fependeiken dengas
-3 P redecit ) T Bl vl KT
| Kppaielian  |-pyryy Ty 1
il ] L M= L MR ] T
1 S el
T | Laboran | e

Anaks' Cperaton

Progiarmss
T | Aoearasian
4 LIS

Tomal

Gambar 3.16 Antar Muka Laporan Jumlah Tenaga Kependidikan

3.5.11 Antar Muka Hasil Simulasi Penilaian Borang Akreditasi Standar 4

pada Bidang Sumber Daya Manusia

Antar muka hasil simulasi penilaian borang akreditasi standar 4 pada

bidang sumber daya manusia seperti yang tampak pada gambar 3.17 yang berisi

data hasil penilaian borang akreditasi standar 4 pada bidang sumber daya manusia.



Laporan hasil simulasi penilaian

Print

Elemen penilaian

Deskriptor

Skor

Gambar 3.17 Antar Muka Laporan Hasil Simulasi
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