
70 
 

DAFTAR PUSTAKA 
 
 
 
 
Bastian, Indra, 2006, Akuntansi Sektor Publik Suatu Pengantar , Erlangga, 

Jakarta. 
 
 
Bronell, P., and McInnes, M., 1986, “Budgetary Participation, motivation, and 

manajerial performance”, The Accounting Review, Vol. 61, No. 4. 
 
 
Chong, Vincent K., dan Kar Ming Chong, 2002, “Budget Goal Commitment and 

Informational Effects of Budget Participation on Performance”, 
Astructural Equation Modeling Approach, Behavioral Research in Accounting, 
USA. 

 
 
Falikhatun, 2007, Pengaruh Partisipasi Penganggaran Terhadap Budgetary Slack 

Dengan Variabel Pemoderasi Ketidakpastian Lingkungan Dan 
Kohesivitas, Jurnal Akuntansi Dan Keuangan Volume 6, No. 2, September 
2007 Halaman 207 – 221. 

 
 
Fitri, Yulia, 2004, Pengaruh Informasi Asimetri, Partisipasi Penganggaran dan 

Komitmen Organisasi terhadap Timbulnya Senjangan Anggaran (Studi 
   Empiris pada Universitas Swasta di Kota Bandung), Simposium Nasional 

Akuntansi VII. 2-3 Desember Denpasar Bali: hal 525-546. 
 
 
Freeman, Robert J. dan Shoulders, Craig D., 2003, Governmental and Nonprofit 

Accountng- Theory and Practice, edisi 7, Pearson Education, Inc., 2003 
 
 
Govindarajan, V,1986, “Impact of Participation in The Budgetary Process on 

Managerial Attitudes and Performance”, Universalistic and Contigency 
Perspective, Decision Sciences 17. pp. 496-516. 

 
 
Ghozali, I. 2006. Aplikasi Analisis Multivariate dengan Program SPSS. 

Badan Penerbit-UNDIP, Semarang. 
 
Gujarati, Damodar. 1997. Ekonometrika Dasar. Terjemahan Suwarno Zain, PT. 

Gelora Aksara Pratama, Jakarta. 
 



71 
 

 
 

 
Hansen, Don R., dan Marryane,  M. Mowen, 2004, Akuntansi Manajemen, Edisi 

Tujuh, Salemba Empat, Jakarta. 
 
 
Hansen, dan Mowen, 2009, Akuntansi manajemen, Edisi Keempat,  Jilid 1, Edisi 

8. Salemba Empat, Jakarta. 
 
 
Ikhsan, Arfan, 2007, Pengaruh Partisipasi Anggaran Terhadap Senjangan 

Anggaran Dengan Menggunakan Lima Variabel Pemoderasi, Simposium 
Nasional Akuntansi X Unhass Makasar 26-28 Juli 2007. 

 
 
Indriantoro, Nur dan Bambang Supomo, 1999, Metodologi penelitian Bisnis 

Untuk Akuntansi Dan Manajemen, Edisi Pertama, BPFE-Yogyakarta, 
Yogyakarta. 

 
 
Kenis, Izzetin, 1979, “Effect of Budgetary Goal Characteristics on Managerial 

Attitude and Performance”, The Accounting Review. October. 
 
Licata, Michael p., Robert H. Stawser and Robert B. Welker, “A Note on 

Partisipation in Bulgeting and Locus of Control”, The Accounting 
Review, Januari 1986, pp. 112-117. 

 
 
Liliweri, Alo, 1997, Sosiologi Organisasi, Citra Aditya Bakti, Bandung. 
 
 
Luthans, Fred. 2006., Perilaku Organisasi 10th. Edisi Indonesia. Yogyakarta: 

Penerbit ANDI. 
 
 
Mahesa, Deewar, 2010, Analisis Pengaruh Motivasi dan Kepuasan Kerja 

Terhadap Kinerja Karyawan Dengan Lama Kerja Sebagai Variabel 
Moderating  (Studi Pada PT. Coca Cola Amatil Indonesia (Central Java)), 
Fakultas Ekonomi- Universitas Diponegoro, Semarang.  

 
 
Mardiasmo, 2004, Akuntansi Sektor Publik, Andi, Yogyakarta. 
 
Milani, K., 1975, “ The Relationship of Participation in Budgeting : Setting to 

Industrial Supervisor Performance and Attitude : A Field Study”, The 
Accounting Review, April. 

 



72 
 

 
 

 
Mangkunegara, A.A. Anwar Prabu, 2005, Manajemen Sumber Daya Manusia 

Perusahaan, Rosda Karya, Bandung. 
 
 

Mulyadi, 2003, Akuntansi manajemen, Konsep, Manfaat dan Rekayasa, BP STIE 
YKPN, Yogyakarta. 

 
 
Munandar, M., 2001, Budgeting: Perencanaan Kerja Pengkoordinasian Kerja 

Pengawasan Kerja, BPFE-YOGYAKARTA, Yogyakarta. 
 
 

Nafarin, 2000, Pengaruh Perusahaan, Salemba Empat, Jakarta. 
 
 
Nordiawan, Deddi, 2009, Akuntansi Sektor Publik, Salemba Empat, Jakarta. 
 
 
Nurcahyani, K., 2010, Pengaruh Partisipasi Anggaran Terhadap Kinerja 

Manajerial Melalui Komitmen Organisasi dan Persepsi Inovasi Sebagai 
Variabel Intervening, Skripsi. Fakultas Ekonomi, Universitas Diponegoro, 
Semarang. 

 
 
Puspaninsih, Abriyani, 2003, Pengaruh Partisipasi dalam Penyusunan Anggaran 

Terhadap Kepuasan Kerja dan Kinerja Manajer: Role ambiguity sebagai 
Variabel Antara, JAAI Vol. 7 No. 2 Desember 2003. 

 
 
Ranupandjojo, Heidrajcman dan Suad Husnan, 1996, Manajemen Personalia. 

Edisi I, BPFE, Yogyakarta. 
 
 
Riyadi, Slamet, 2000, Motivasi dan Pelimpahan Wewenang Sebagai Variabel 

Moderating Dalam Hubungan Antara Partisipasi Penyusunan Anggaran 
dan Kinerja Manajerial. Jurnal Riset Akuntansi Indonesia. Vol 3. No. 2. 
Hal. 134 –150. 

 
 
Rosidi, 2000, Partisipasi dalam Penganggaran Dan Prestasi Manajer, Pengaruh 

Komitmen Organisasi dan Informasi Job Relevant, Jurnal Ekonomi dan 
Manajemen. 

 
 



73 
 

 
 

Sardjito, Bambang dan Osmad Muthaher, 2007,  Pengaruh Partisipasi 
Penyusunan Anggaran Terhadap Kinerja Aparat Pemerintah Daerah: 
Budaya Organisasi Dan Komitmen Organisasi Sebagai Variabel 
Moderating, Simposium Nasional Akuntansi Unhass Makasar 26-28 Juli 
2007. 

 
 
Sastrohadiwiryo, Siswonto, 2001, Manajemen Tenaga Kerja Indonesia, Bumi 

Aksara, Jakarta. 
 
 
Schieff, M., dan A. Y. Lewin, 1970, “The Impact of People Budgets”, The 

Accounting Review 45, April pp. 259 – 268. 
 
 
Siagian, Sondang, 1997, Teori Motivasi dan Aplikasinya, Rineka Cipta, Jakarta. 
 
 
Siegel, G., dan H.R. Marconi, 1989, Behavioral Accounting, South Western 

Publishing, Co. Cincinnati, OH. 
 
Simamora, Henry, 1999, Akuntansi Manajemen, Salemba Empat, Jakarta. 
 
 
Sofyandi, Herman dan Iwa Garniwa, 2007,  Perilaku Organisasional, Graha Ilmu. 

Yogyakarta. 
 
Sugiono, 2002, Metodologi Penelitian Bisnis, Cetakan Kesembilan. CV. Alfabeta. 

Bandung. 
 
 
Supranto, J., 2000, Statistik Teori dan Aplikasi, Edisi Enam, Erlangga, Jakarta. 
 
 
Supriyono, R.A., 2004, “Pengaruh Variabel intervening Kecukupan Anggaran 

dan Komitmen Organisasi terhadap Hubungan Antara Partisipasi 
Anggaran dan Kinerja Manajer di Indonesia”, Jurnal Ekonomi dan Bisnis 
Indonesia, Vol.19, No. 3. 

 
 
Sutrisno, Edy, 2009, Manajemen Sumber Daya Manusia, Kencana Prenada 

Media, Jakarta. 
 
 



74 
 

 
 

Tjahjono, Binawan N., Dan Tri Gunarsih, 2007, Pengaruh Motivasi Kerja dan 
Budaya Organisasi Terhadap Kinerja Pegawai Di Lingkungan Dinas Bina 
Marga Propinsi Jawa Tengah, Jurnal Daya Saing Vol. 8 Tahun 2007.  

 
 
Wadhan, 2005, Pengaruh Partisipasi Penyusunan Anggaran Terhadap Prestasi 

Kerja Dan Kepuasan Kerja Dengan Job Relevant Information Sebagai 
Variabel Intervening (Studi Empiris Pada Perangkat Daerah Pemerintah 
Propinsi Jawa Tengah),Tesis, Universitas Diponegoro, Semarang. 

 
 
Wardani, Eka Suryaningsih, 2009, Pengaruh Kompensasi, Keahlian dan Motivasi 

Kerja Terhadap Prestasi Kerja Karyawan Pada PT. Pembangkitan Jawa 
Bali Unit Pembangkitan Muara Tawar, Fakultas Ekonomi, Universitas 
Gunadarma. 

 
 
Welsch G.A., R.W., Hilton dan P.N., Gordon, 1996, “Anggaran: Perencanaan 

dan Pengendalian Laba”, Buku Satu, Edisi Kelima, Edisi Indonesia, 
Penerbit Salemba Empat, Jakarta. 

 
 
Wirjono, A. R., Raharjono, A. B., 2007, “Pengaruh Karakteristik Personalitas 

Manajer Terhadap Hubungan Antara Partisipasi dalam Penyusunan 
Anggaran dengan Kinerja Manajerial”. Jurnal KINERJA, Volume 11, 
No.1, Th. 2007: Hal. 50-63. 

 
 
Zein, Zainal A., 2007, Pengaruh Motivasi Terhadap Prrstasi Kerja Pegawai di 

Kantor Dinas Pendapatan Daerah Propinsi Riau, Arthavidya, Tahun 8, 
No. 2 Juni 2007, Fakultas Ekonomi Universitas Riau. 

 


