
 

67 

 

DAFTAR PUSTAKA 

Akbar, R. F. (2018). STUDI PERILAKU GURU (Analisis Faktor-faktor Komitmen 

Organisasional dan Pengaruhnya terhadap Kinerja Guru Madrasah Swasta 

di Jawa Tengah. 02, 121. 

Alifianti, R., Putri, H., & Chariri, A. (2017). Pengaruh Financial Distress Dan 

Good Corporate Governance Terhadap Praktik Tax Avoidance Pada 

Perusahaan M Anufaktur. 6(2), 56–66. 

Amin, N. N., & Sunarjanto. (2016). Pengaruh Diversitas Dewan Komisaris dan 

Dewan Direksi Terhadap Kinerja Perusahaan. FOKUS MANAJERIAL Jurnal 

Manajemen Dan Kewirausahaan, 11(3), 51–66. https://jurnal.uns.ac.id/fokus-

manajerial/article/view/8430/7584 

Annisa Dewinthasa, N., & Wardhani, R. (2014). Analisis pengaruh struktur. 

Finance and Banking Journal, 16(1), 1–16. 

Astuti, E. P. (2017). Pengaruh Diversitas Dewan Direksi terhadap Nilai Perusahaan 

pada Perusahaan Manufaktur yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Periode 

2008-2011. KREATIF : Jurnal Ilmiah Prodi Manajemen Universitas 

Pamulang, 4(2), 159–179. 

Darmawan, I., & Sukartha, I. (2014). Pengaruh Penerapan Corporate Governance, 

Leverage, Roa, Dan Ukuran Perusahaan Pada Penghindaran Pajak. E-Jurnal 

Akuntansi, 9(1), 143–161. 

Dewi, G., & Dewi, A. (2016). Pengaruh Diversitas Dewan Komisaris Dan Direksi 

Pada Nilai Perusahaan Pada Perusahaan Sektor Keuangan Yang Terdaftar Di 

Bursa Efek Indonesia Tahun 2009-2013. E-Jurnal Akuntansi, 16(1), 812–836. 

Fadhilah, R. (2014). Pengaruh Good Corporate Governance Terhadap Tax 

Avoidance. Jurnal Universitas Negeri Padang, 2(1), 1–22. 

http://ejournal.unp.ac.id/students/index.php/akt/article/view/908/658 

Feranika, A. (2017). Pengaruh Kepemilikan Institusional, Dewan Komisaris 

Independen, Kualitas Audit, Komite Audit, Karakter Eksekutif, dan Leverage 

Terhadap Tax Avoidance. Jurnal Akuntansi Dan Keuangan Universitas 

Jambi, 2, 31–39. 

Juliandi, A., & Pelatihan, D. (2018). STRUCTURAL EQUATION MODEL 

PARTIAL LEAST SQUARE ( SEM-PLS ). 

https://doi.org/10.5281/zenodo.1243777 

Kanagaretnam, K., Lee, J., Lim, C. Y., & Lobo, G. J. (2016). Relation between 

auditor quality and tax aggressiveness: Implications of cross-country 

institutional differences. Auditing, 35(4), 105–135. 

https://doi.org/10.2308/ajpt-51417 

Kartikaningdyah, E., & Putri, R. N. (2017). Pengaruh Tax Avoidance dan Board 

Diversity Terhadap Kinerja Perusahaan dalam Perspektif Corporate 



 

68 

 

Governance. Journal of Applied Accounting and Taxation, 2(2), 114–122. 

Kusumastuti, S., & Sastra, P. (2007). Pengaruh Board Diversity Terhadap Nilai 

Perusahaan Dalam Perspektif Corporate Governance. Jurnal Akuntansi Dan 

Keuangan, 9(2), 88–98. https://doi.org/10.9744/jak.9.2.pp.88-98 

Luh, N., & Puspita, P. (2017). Pengaruh Ukuran Perusahaan, Leverage, 

Profitabilitas dan Corporate Social Responsibility Terhadap Penghindaran 

Pajak (Tax Avoidance). E-Jurnal Akuntansi, 21, 882–911. 

https://doi.org/10.24843/EJA.2017.v21.i02.p01 

Mangoting, Y., Badalu, J. P., Gozal, V. A., & Pranata, S. W. (2019). Peran 

Corporate Social Responsibility dan Tax Avoidance dalam Mempengaruhi 

Good Corporate Governance terhadap Value Creation. Assets: Jurnal 

Akuntansi Dan Pendidikan, 8(2), 146. https://doi.org/10.25273/jap.v8i2.4231 

Maraya, A. D., & Yendrawati, R. (2016). Pengaruh corporate governance dan 

corporate social responsibility disclosure terhadap tax avoidance: studi empiris 

pada perusahaan tambang dan CPO. Jurnal Akuntansi & Auditing Indonesia. 

https://doi.org/10.20885/jaai.vol20.iss2.art7 

Mardiyati, U. (2017). Pengaruh Frekuensi Rapat Dewan Direktur Dan Jumlah 

Direktur Perempuan Terhadap Kinerja Perbankan. EKUITAS (Jurnal Ekonomi 

Dan Keuangan), 20(2), 172. 

https://doi.org/10.24034/j25485024.y2016.v20.i2.1791 

Muchtar, S., & Darari, E. (2013). Pengaruh Corporate Governance Terhadap 

Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia. Jurnal Manajemen Dan Pemasaran Jasa, 

6, 109–132. 

Okon Akpan, E. (2014). Board Characteristics and Company Performance: 

Evidence from Nigeria. Journal of Finance and Accounting, 2(3), 81. 

https://doi.org/10.11648/j.jfa.20140203.17 

Panjaitan, J. Y., & Fitri, H. (2019). Perkembangan Realisasi Penerimaan Perpajakan 

Periode 2013-2018 Dan Target Dalam Rapbn 2019. Pusat Kajian Anggaran, 

Badan Keahlian DPR RI, 1–12. 

http://berkas.dpr.go.id/puskajianggaran/referensi-apbn/public-file/referensi-

apbn-public-17 

Sumantri, F. A., Anggraeni, R. D., & Kusnawan, A. (2018). Corporate Governance 

terhadap Tax Avoidance pada Perusahaan Manufaktur yang Terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia. ECo-Buss. https://doi.org/10.32877/eb.v1i2.47 

Thomsen, M., & Watrin, C. (2018). Tax avoidance over time: A comparison of 

European and U.S. firms. Journal of International Accounting, Auditing and 

Taxation, 33, 40–63. https://doi.org/10.1016/j.intaccaudtax.2018.11.002 

Udayana, E. A. U. (2017). Pengaruh Diversitas Dewan Komisaris Dan Direksi Pada 

Tax Avoidance. E-Jurnal Akuntansi, 18, 763–789. 



 

69 

 

Wen, W., Cui, H., & Ke, Y. (2020). Directors with foreign experience and corporate 

tax avoidance. Journal of Corporate Finance, 62(February), 101624. 

https://doi.org/10.1016/j.jcorpfin.2020.101624 

 


