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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan uraian hasilpenelitian dan interpretasi di atas maka dapat 

disimpulkan beberapa hal sebagai berikut : 

1. Secara simultan Kepemilikan Manajerial, Kepemilikan Institusional 

Profitabilitas, dan Hutang dinyatakan berpengaruh signifikan terhadap 

Dividen Payout Ratio. 

2. Secara parsial kepemilikan manajerial berpengaruh positif namun tidak 

signifikan terhadap Dividen Payout Ratio. 

3. Secara parsial Kepemilikan Institusional  berpengaruh berpengaruh positif 

signifikan terhadap Dividen Payout Ratio 

4. Secara parsial Profitabilitas berpengaruh negatif signifikan terhadap Dividen 

Payout Ratio. 

5. Secara parsial Hutang berpengaruh positif signifikan terhadap Dividen Payout 

Ratio. 

6. Berdasrkan Uji Koefisien Determinasi diketahui bahwa 28,4% variasi DPR 

dapat dijelaskan oleh variasi dari keempat variable independen sedangkan 

sisanya 71,6% dipengaruhi oleh variable lain yang tidak diungkapkan pada 

penelitian ini. 

 

5.2 Keterbatasan Penelitian 

Berdasarkan uraian kesimpulan diatas, maka diketahui bahwa penelitian ini 

memiliki keterbatasan antara lain: 

1. Sampel penelitian hanya terdiri dari perusahaan manufaktur yang terdaftar di 

BEI dari tahun 2014-2016. 
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2. Variabel independen hanya  terbatas pada Kepemilikan manajerial, 

Kepemilikan Institusional, Profitabiltas, dan Hutang. 

 

5.3 Saran 

Adapun saran-saran yang dapat diberikan melalui hasil penelitian ini adalah 

sebagai berikut: 

1. Penelitian lebih lanjut sebaiknya menambah proksi seperti Growth, Market to 

Book Value of Equity Ratio (MBVE) dan rasio-rasio keuangan lain untuk 

memperkuat kemampuan prediksi model. 

2.  Bagi manjemen perusahaan hendaknya mempertimbangkan variabel-variabel 

independen dalam penelitian ini, yang berpengaruh terhadap kebijakan dividen, 

karena dividen merupakan salah satu acuan bagi investor. 

4. Bagi investor hendaknya memperhatikan aspek-aspek seperti kepemilkan 

manajerial, kepemilikan institusional, profitabilitas, dan hutang yang bisa 

menjadi tolak ukur perusahaan membagikan dividennya. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


