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BAB V  

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

Dapat disimpulkan dari hasil Praktek Kerja Lapangan (PKL) di Apotek Karang 

langit dapat disimpulkan bahwa Apotek Karang Langit telah menjalankan tugas dan 

fungsinya dengan baik mulai dari Sumber Daya Manusia (SDM), Sarana prasarana, 

serta pelayanan informasi obat kepada pasien. 

Kegiatan pengelolaan sediaan farmasi di Apotek Karang langit terdiri dari 

perencanaan, pengadaan atau pemesanan, penerimaan, penyimpanan, dan 

pendistribusian. Apotek Karang Langit juga telah melakukan pengelolaan sumber 

daya manusia dengan baik sehingga konsumen memiliki ketertarikan untuk membeli 

di Apotek tersebut. 

5.2 Saran 

Dengan adanya Praktek Kerja Lapangan di Apotek Karang Langit Lamongan 

sebagai calon Tenaga Teknis Kefarmasian diharapkan dalam pelaksanaan 

kefarmasian harus dijalankan dengan sepenuh hati dan bersungguh – sungguh. 

Lebih meningkatkan pelayanan dengan informasi dan edukasi obat terhadap pasien 

di apotek.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


