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BAB V 

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan seluruh hasil tahapan dalam implementasi dan pengujian Sistem Informasi 

Kepegawaian dapat disimpulkan bahwa sistem ini bisa membantu proses manajemen pegawai 

serta manajemen izin pegawai, diharapkan agar mempermudah dalam pengelolaan dan 

penyimpanan data pegawai di kantor tersebut lebih update dan efisien. 

 

5.2 Saran 

Adapun beberapa saran yang disampaikan sebagai pengembangan Sistem Informasi 

Kepegawaian kedepannya adalah sebagai berikut : 

1. Dari hasil implementasi sistem ini bisa dikembangkan dengan menambahkan grafik 

yang mengajukan cuti pada akun pegawai. 

2. Dapat dikembangkan dengan mengintegrasikan fitur realtime chat apabila seseorang 

akan mengajukan izin pada sistem ini. 

 


