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BAB V 

PENUTUP 

 

5.1 Kesimpulan 

 Berdasarkan perancangan dan implementasi serta tujuan dari 

pembuatan sistem penggajian pegawai PT. Swabina Gatra Gresik maka dapat 

disimpulkan sebagai berikut:  

1. Pembuatan sistem aplikasi slip gaji online pada PT. Swabina Gatra Gresik. 

2. Mempermudah pegawai mengetahui rincian slip gaji 

5.2 Saran 

 Dengan melihat kesimpulan yang ada diatas  maka saran-saran yang 

dapat dikemukakan sesuai dengan apa yang penulis telah alami selama 

menyelesaikan laporan Tugas Khusus ini, adapun saran-saran tersebut adalah 

sebagai berikut:  

1. Sistem penggajian pegawai PT. Swabina Gatra Gresik dapat 

dikembangkan menjadi lebih kompleks lagi dengan menggabungkan 

sistem yang lain menjadi suatu sistem yang terintegrasi. 

2. Pembuatan file cadangan sebaiknya dilakukan secara berkala, hal ini 

sangat penting artinya untuk mencegah kemungkinan kehilangan dan 

kerusakan data yang telah disimpan. 

3. Untuk pihak PT. Swabina Gatra Gresik dapat memberikan perkembangan 

sistem dengan mengikuti nilai dari kehadiran pegawai secara update 

sehingga memudahkan dalam proses perekapan data gaji. 


