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BAB V 

PENUTUP  

5.1 Kesimpulan  

Dari proses kerja praktek yang telah dilakukan selama kurun waktu 1 

(satu) bulan pada aplikasi Sistem Informasi Absensi Perhitungan Denda 

Keterlambatan Kerja Pegawai PERUMDA Giri Tirta Kabupaten Gresik, maka 

dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut :  

1. Dengan sistem aplikasi pada Sistem Informasi Absensi Perhitungan 

Denda Keterlambatan Kerja Pegawai PERUMDA Giri Tirta 

Kabupaten Gresik menjalankan transaksi – transaksi absensi pegawai 

baik laporan gaji rekap perbulan dan laporan absensi perbulan dengan 

memasukkan username dan password. 

2. Dengan sistem informasi absensi perhitungan denda keterlambatan 

kerja pegawai  membuat pengguna dapat lebih mudah dalma 

membuat detail rekap laporan yang dilakukan secara tepat dan akurat.  

 

5.2 Saran  

     Adapun saran yang dapat diberikan dari pembuatan sistem ini adalah 

sebagai berikut :  

1. Sistem informasi absensi ini dapat membantu bagian HRD untuk 

mengecek absensi pegawai dan mempermudah bagian keuangan 

untuk pemotongan gaji. 

2. Sistem yang dibuat masih dapat dikembangkan lagi dengn 

menjalankan sistem informasi absensi pada jaringan lokal sehingga 

dapat memudahkan bagian HRD untuk mengecek absensi pegawai 

harian.  

 


