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Latar Belakang

Outsourching (alih daya) adalah pemanfaatan tenaga kerja untuk melakukan pekerjaan

atau proses produksi tertentu oleh suatu perusahaan, dengan pengadaan tenaga kerja yang

disalurkan melalui perusahaan atau penyedia jasa tenaga kerja. PT. Sumber Mas Indah Plywood

adalah sebuah perusahaan yang bergerak dibidang industri perkayuan yang berorientasi ekspor

dengan berbagai macam produk. Hal ini membuat PT. Sumber Mas Indah Plywood memilih

melakukan pengadaan tenaga kerja baru untuk pekerjaan produksi tertentu atau pekerjaan diluar

proses produksi kepada penyedia jasa tenaga kerja (Outsourching).



Latar Belakang

Dengan diadakannya praktek pengadaan tenaga kerja Outsourching pada perusahaan

tersebut, maka perusahaan harus melakukan perjanjian kontrak kerja sementara dan juga harus

membayar pekerja yang akan dipekerjakan tersebut kepada pihak penyedia jasa Outsourching,

Dalam proses pembayaran tagihan kepada pihak penyedia jasa outsourching PT. Sumber

Mas Indah Plywood melalui departemen Personalia harus memiliki data dan juga laporan

absensi pekerja kontrak selama masa kontraknya berlangsung, pada perusahaan tersebut

khususnya departemen Personalia dalam pendataan data pekerja dan laporan absensi pekerja

tiap periode masih menggunakan program Microsoft Excel,yang dikhawatikan apabila data

pekerja tersebut tidak sengaja terhapus ataupun ada kerusakan data (Corrupt).



Latar Belakang

Informasi baik berupa data atau riwayat absensi pekerja dapat di kelola secara baik dan diproses

sedemikian rupa sehingga menjadi sebuah suatu sistem yang dapat mengatasi masalah terjadi. Sistem

tersebut nantinya berupa aplikasi yang bertujuan untuk mempermudah pengelolaan data pekerja dan laporan

absensi dalam jumlah yang banyak dengan satu sistem yang mencakup keduanya sehingga menghasilkan

suatu informasi yang akurat dan lebih efisien.

Dari permasalahan yang ada pada PT. Sumber Mas Indah Plywood perlu adanya sebuah sistem

yang dibangun untuk mendukung kegiatan manajemen data dan absensi pekerja Outsorching. Sistem

Informasi Data dan Absensi pekerja Outsourching yang telah dibuat diharapkan dapat membantu para staf

administrasi departemen Personalia pada PT. Sumber Mas Indah Plywood dalam memanajemen data dan

absensi pekerja Outsourching dalam proses pembayaran tagihan pada perusahaan tersebut kepada pihak

penyedia jasa Outsourching.



Maksud & Tujuan Kerja Praktek

Maksud Tujuan dari Tugas Khusus ini adalah dapat membantu proses manajemen data

pekerja serta absensi pekerja outsourching, sehingga diharapkan dengan adanya sistem yang

dibuat akan mempermudah dalam pengelolaan data pekerja maupun penyimpanan riwayat

absensi pekerja outsourching di perusahaan tersebut khususnya departemen personalia agar

lebih tertata, efisien serta memimalisir kesalahan data.



Tempat Kerja Praktek

Kerja praktek ini dilaksanakan selama 2 (dua) bulan yaitu pada :

Tanggal : 20 September 2021 – 20 November 2021

Tempat : PT. Sumber Mas Indah Plywood

Alamat : Jl. Kapten Darmo Sugondo No. 99, Ds. Karang Kiring,

Kecamatan Kebomas, Kabupaten Gresik



Analisis Sistem

Dalam melaksanakan pekerjaan dibagian tertentu, PT. Sumber Mas Indah Plywood memilih

melakukan pengadaan tenaga kerja melalui pihak jasa tenaga kerja (outsourching), dengan

demikian kontrak kerja, absensi dan hasil kerja setiap karyawan (outsourching) nantinya

akan dicatat dan dilaporkan oleh petugas pengawas dari pihak jasa tenaga kerja

(outsourching) yang selanjutnya akan dilaporkan kepada pihak PT. Sumber Mas Indah

Plywood melalui staff admin bagian personalia untuk didata dan dihitung sebagai laporan

tagihan upah karyawan dan biaya jasa (fee) pihak jasa tenaga kerja (outsourching).



Analisis Sistem

Namun pendataan kontrak kerja dan laporan absensi tenaga kerja outsourching di PT. Sumber

Mas Indah Plywood terbilang masih kurang efisien karena pendataan dan perhitungan masih

menggunakan bantuan aplikasi excel yang mana kontrak kerja, laporan absensi dibuat tiap

periode bulan. Sehingga rentan terjadi kerusakan file apabila terlalu banyak data dan rumus

yang ada, serta kesalahan data khususnya dalam kontrak kerja disebabkan oleh data-data yang

belum terorganisir dengan baik.



Analisis Sistem

Adapun masalah yang ada pada pendataan data dan Absensi Karyawan Outsourching di PT.
Sumber Mas Indah Plywood. diantaranya yaitu:

• Pendataan terkait perhitungan masa kontrak karyawan dan laporan absensi yang masih
menggunakan bantuan aplikasi Ms. Excel sehingga harus selalu digandakan apabila periode
bulan berganti, yang dirasa kurang efisien.

• Proses perhitungan dalam laporan absensi menggunakan bantuan aplikasi Ms. Excel yang
dirasa kurang flexibel apabila setiap pergantian periode harus merubah rumus dikarenakan
hari sabtu dan minggu yang selalu berubah.

• Laporan terkait masa kontrak kerja karyawan yang akan berakhir dalam waktu dekat yang
mengharuskan admin untuk melakukan sort data terlebih dahulu sehingga dikhawatirkan
akan ada data karyawan yang terlewat masa kontraknya.



Flowchart

Alur Pendataan karyawan

Petugas/Pengawas Outsourching akan melaporkan

data karyawan yang telah melalui seleksi oleh pihak

Outsourching yang akan ditempatkan di PT. SMIP

kepada admin personalia, selanjutnya admin akan

memasukkan data karyawan tersebut kedalam

system, di dalam system pengelolan data ini admin

dapat mengelola data karyawan yang telah ada pada

database system baik mencari data, mengubah data,

maupun merekap kontrak kerja karyawan yang akan

berakhir kontraknya



Flowchart

Alur Absensi dan Perhitungan Upah

Petugas/Pengawas Outsourching akan melaporkan

absensi karyawan kepada admin personalia,

selanjutnya admin akan memasukkan absensi

karyawan ke dalam system, di dalam system admin

dapat mengubah absensi apabila ada perubahan atau

ralat absensi, dan setiap akhir periode masa kerja

admin akan merekap absensi karyawan yang nantinya

akan dilaporkan kembali ke pihak outsourching untuk

saling melakukan cross cek data absensi sebelum

adanya tagihan pembayaran kepada pihak perusahaan.



Diagram Konteks

Perancangan Sistem



Perancangan Sistem

Data Flow Diagram

Data Flow Diagram (DFD)

menggambarkan dan menjelaskan 3 proses

utama yang terjadi pada Sistem Informasi

Data dan Absensi pekerja Outsourching PT.

Sumber Mas Indah Plywood, yaitu Proses

Pendataan data karyawan, Proses absensi,

Proses Laporan



Perancangan Sistem

Entity Relationship Diagram



DEMO SISTEM



Berdasarkan hasil kerja praktek dalam pembuatan Sistem Informasi Data dan Absensi pekerja

Outsourching berbasis desktop di PT. Sumber Mas Indah Plywood dapat diambil kesimpulan

sebagai berikut :

1. Proses-proses yang terjadi dalam Pendataan Data karyawan dan Absensi Outsourching

dapat dipermudah dalam pencarian data, perhitungan absensi, serta pembuatan laporan

menjadi lebih cepat dengan minim kesalahan.

Kesimpulan



Adapun beberapa saran yang disampaikan sebagai pengembangan Sistem Informasi

Perpustakaan kedepannya adalah sebagai berikut :

1. Dapat dikembangkan dengan menambahkan fitur yang dapat merekap data absensi buruk
dari karyawan outsourching yang nantinya akan dipakai untuk pertimbangan perpanjangan
kontrak karyawan Outsourching.

2. Dapat ditambahkan suatu fitur pada sistem data karyawan yang dapat menyimpan riwayat
Surat Peringatan yang juga sebagai pertimbangan perpanjangan kontrak karyawan
Outsourching.

3. Dapat ditambahkan fitur penyimpanan laporan berformat excel, dikarenakan pada setiap
laporan yang sudah dibuar masih belum mendukung untuk penyimpanan data yang 
berformat Excel.

Saran
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