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BAB II 

TEMPAT TUGAS KHUSUS 

2.1 Profil Singkat Desa Banyuurip 

Desa Banyuurip adalah sebuah desa kecil yang terletak di Kecamatan 

Gunem Kabupaten Rembang Provinsi Jawa Tengah. Memiliki luas desa sekitar 

3,1 km2. Dengan jumlah penduduk sebanyak 1932 jiwa. Sebagian besar warga 

bermata pencarian sebagai petani dan pedagang.   

2.2    Visi Desa Banyuurip 

Visi adalah suatu pandangan jauh tentang desa, tujuan-tujuan desa dan apa 

yang harus dilakukan untuk mencapai tujuan tersebut pada masa yang akan 

datang. Visi dari Desa Banyuurip adalah mewujudkan Desa Banyuurip yang 

cerdas, berkepribadian baik, mandiri, dan sejahtera. 

2.3    Misi Desa Banyuurip 

Misi adalah pernyataan tentang apa yang harus dikerjakan oleh lembaga 

dalam usahanya mewujudkan visi. Misi dapat diartikan sebagai sesuatu yang 

nyata untuk dituju serta dapat pula memberikan petunjuk garis besar cara 

pencapaian misi. Mewujudkan visi Desa Banyuurip tersebut diperlukan suatu 

misi berupa kegiatan jangka panjang dengan arah yang jelas. Misi Desa 

Banyuurip yang disusun berdasarkan visi di atas, antara lain sebagai berikut : 

1.   Mengamalkan ajaran agama dalam kehidupan sehari-hari. 

2.   Mengupayakan fasilitas Pendidikan yang memadai. 

1. Meningkatkan kinerja aparatur desa yang professional. 

2. Mengupayakan kemandirian masyarakat yang berbasis pada potensi desa 

3. Meningkatkan sarana dan prasarana yang mendukung kehidupan 

masyarakat. 
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4. Meningkatkan kesejahteraan masyarakat desa dengan mewujudkan 

Badan Usaha Milik Desa (BUMDes). 

5. Meningkatkan ketertiban dan keamanan desa. 

2.4    Struktur Organisasi 

Desa merupakan sebuah cakupan wilayah yang terdiri atas kumpulan 

beberapa pemukiman kecil yang disebut dengan kampung, dusun, jorong atau 

banjar yang wilayah administratifnya di bawah tingkat kabupaten dan kecamatan. 

Adapun struktur organisasi di tingkat pemerintahan desa memang sangat 

diperlukan agar terciptanya pembangunan dan kesejahteraan masyarakat desa. 

Oleh karena itu struktur organisasi harus dibuat secara teratur lengkap dengan 

penjabaran tugas-tugasnya. Struktur organisasi di Kelurahan desa Banyuurip 

dapat dilihat pada gambar 2.1. 

 

Gambar 2.1 Struktur Organisasi Desa 
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Pada gambar 2.1 dijelaskan bahwa Desa Banyuurip dikepalai oleh seorang 

Kepala Desa beserta jajaran dibawahnya yang memiliki tugas masing - masing, berikut 

penjelasan tugas – tugasnya : 

1. Kepala Desa bertugas menyelenggarakan pemerintahan desa, serta 

pemberdayaan desa tersebut. 

2. Badan Permusyawaratan Desa (BPD) bertugas membahas dan 

menyepakati sebuah rencana peraturan desa Bersama kepala desa, serta menampung 

dan menyalurkan aspirasi masyarakat desa, dan melakukan pengawasan kinerja kepala 

desa. 

3. Sekretaris bertugas untuk membantu kepala desa untuk mempersiapkan 

dan melaksanakan pengelolaan administrasi desa, mempersiapkan bahan penyusunan 

laporan penyelenggaraan pemerintah desa. 

4. Kaur Keuangan bertugas untuk membantu sekretaris desa 

melaksanakan pengelolaan sumber pendapatan desa, pengelolaan administrasi 

keuangan desa dan mempersiapkan bahan-bahan penyusunan APB desa, serta laporan 

keuangan yang dibutuhkan desa. 

5. Kaur Umum dan Perencanaan bertugas untuk membantu sekretaris desa 

dalam melaksanakan administrasi umum, tata usaha dan kearsipan pengolalan 

inventaris kekayaan desa, serta mempersiapkan bahan rapat dan laporan. 

6. Kasi Pemerintahan bertugas untuk membantu kepala desa 

melaksanakan pengelolaan administrasi kependudukan. 

7. Kasi Kesejahteraan Rakyat bertugas untuk mempersiapkan bahan-

bahan perumusan teknis. 

8. Kasi Pelayanan bertugas untuk melakukan tindakan yang 

mengakibatkan pengeluaran atas beban anggaran belanja sesuai bidang. 
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