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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Pengertian Kerja Praktek 

Kerja dalam Kamus Besar Bahasa Indonesia 

artinya kegiatan melakukan sesuatu, sedangkan 

praktek adalah pelaksanaan secara nyata apa yang 

disebut dalam teori. Untuk itu kerja praktek dapat 

diartikan sebagai kegiatan yang dilakukan secara 

sistematis untuk menyelaraskan antara teori-teori 

yang telah didapat selama proses pembelajaran di 

lembaga pendidikan dengan pelaksanaannya secara 

nyata di dunia kerja sehingga akan diperoleh 

keterampilan, sikap, dan keahlian tertentu. 

1.2 Tujuan Kerja Praktek 

Adapun tujuan dan manfaat yang hendak 

dicapai dari kerja praktek ini adalah: 

1.  Bagi Mahasiswa 

a. Memenuhi salah satu syarat untuk 

menyelesaikan studi di Universitas 

Muhammadiyah Gresik, Fakultas Teknik 

Jurusan Teknik Industri. 
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b. Dapat menerapkan teori-teori yang telah 

didapat selama kuliah untuk menyelesaikan 

permasalahan di Perusahaan. 

2. Bagi Perusahaan 

Diharapkan dapat memberikan masukan 

serta perbaikan berkelanjutan atas solusi yang 

diberikan oleh mahasiswa setelah menyelesaikan 

masalah yang ditemukan. 

1.3 Timetable Kerja Praktek 

Sesuai surat panggilan kerja praktek dari PT 

Semen Indonesia (Persero) Tbk bahwa kerja praktek 

dilaksanakan mulai tanggal 1 sampai dengan 31 

Oktober 2022 dengan waktu efektif pelaksanaan 

adalah selama 21 hari kerja menyesuaikan dengan 

kebijakan jam kerja PT Semen Indonesia (Persero) 

Tbk. 

Penulis melaksanakan kerja praktek dengan 

berbagai kegiatan yang berhubungan dengan 

implementasi sistem manajemen anti penyuapan SNI 

ISO 37001:2016 di Department of Governance & 

Compliance seperti dalam tabel kerja praktek 

dibawah ini: 
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Tabel 1. 1 Kegiatan Kerja Praktek 

Kegiatan 

Minggu ke- 

I II III IV 

Survey lapangan     

Identifikasi masalah     

Studi literatur     

Pengumpulan data     

Wawancara dan 

observasi 
    

Membuat survey     

1.4 Sistematika Penyusunan Laporan 

Sebagai upaya untuk menjaga keutuhan 

pembahasan dalam laporan ini agar terarah secara 

metodis, penulis menggunakan sistematika sebagai 

berikut: 

BAB I PENDAHULUAN 

Pada bab ini akan di jelaskan tentang pengertian, 

tujuan, timetable, serta sistematika penyusunan 

laporan Kerja Praktek yang di lakukan di PT 

Semen Indonesia (Persero) Tbk.  



 

4 
 

BAB II GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

Pada bab ini akan di jelaskan bagaimana sejarah 

singkat Perusahaan, struktur organisasi 

Perusahaan, serta proses implementasi sistem dan 

sertifikasi. 

BAB III TOPIK BAHASAN 

Pada bab ini akan di jelaskan bagaimana latar 

belakang pemilihan masalah yang terjadi, 

rumusan masalah, tujuan penelitian, manfaat 

penelitian, batasan masalah, asumsi-asumsi, serta 

skenario penyelesaian masalah di dalam 

perusahaan.  

BAB IV TINJAUAN PUSTAKA 

Pada bab ini akan di jelaskan tentang teori-teori 

yang relevan dalam menyelesaikan masalah 

tersebut, serta hasil penelitian terdahulu. 

BAB V PEMBAHASAN 

Pada bab ini akan di sampaikan bagaimana 

pengumpulan data, serta hasil pengolahan dan 

analisa data. 

BAB VI PENUTUP  

Dari penerapan teori yang sudah di laksanakan, 

akan di sampaikan bagaimana kesimpulan dan 
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saran dari hasil analisis dan penyelesaian masalah 

di Perusahaan. 

DAFTAR PUSTAKA 


