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ABSTRAKSI 

 

 

 

Penelitian ini bertujuan untuk  melakukan pengujian pengaruh Gaya 

Kepemimpinan, Motivasi, Disiplin Belajar Terhadap Prestasi Belajar Kelas Xi 

Siswa Sma Kanjeng Sepuh Sidayu Gresik. Objek dalam penelitian ini adalah di 

SMA Kanjeng Sepuh Sidayu Gresik.  

 Penelitian ini bertujuan untuk menguji gaya kepemimpinan, motivasi dan 

disiplin belajar terhadap prestasi belajar bahasa Indonesia. Jumlah sampel dalam 

penelitian ini adalah 100 orang siswa siswi SMA Kanjeng Sepuh Sidayu Gresik. 

Analisis data yang digunakan adalah analisis regresi linier berganda. 

 Hasil penelitian ini menyimpulkan bahwa hasil pengujian secara parsial gaya 

kepemimpinan, motivasi, disiplin belajar berpengaruh dan signifikan terhadap 

prestasi belajar, motivasi juga berpengaruh signifikan dan signifikan terhadap 

prestasi belajar dan disiplin belajar berpengaruh signifikan terhadap prestasi 

belajar. Pencapaian ini didasarkan pada hasil analisis yang menunjukan t hitung > 

dari t tabel, harga juga berpengaruh dan signifikan terhadap konsumen yang 

didasarkan pada hasil analisis yang menunjukan t hitung > dari t tabel, kualitas 

kepemimpinan juga berpengaruh dan signifikan terhadap konsumen yang 

didasarkan pada hasil analisis yang menunjukan t hitung > dari t tabel dan lokasi 

juga berpengaruh dan signifikan terhadap konsumen yang didasarkan pada hasil 

analisis yang menunjukan t hitung > dari t tabel. 
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ABSTRACT 

 

 

This study aims to examine the influence of Leadership Style, Motivation, 

Learning Discipline on Learning Achievement of Xi Class Students of SMA 

Kanjeng Sepuh Sidayu Gresik. The object of this research is at SMA Kanjeng 

Sepuh Sidayu Gresik. 

This study aims to examine leadership style, motivation and learning 

discipline on Indonesian language learning achievement. The number of samples 

in this study were 100 students of SMA Kanjeng Sepuh Sidayu Gresik. The data 

analysis used is multiple linear regression analysis. 

The results of this study concluded that the results of partial testing of 

leadership style, motivation, learning discipline have a significant and significant 

effect on learning achievement, motivation also has a significant and significant 

effect on learning achievement and learning discipline has a significant and 

significant effect on learning achievement. This achievement is based on the 

results of the analysis which show t count > from t table, prices also have an effect 

on and are significant to consumers based on the results of the analysis which 

show t count > from t table, the quality of leadership is also influential and 

significant to consumers based on the results of the analysis shows t count > from 

t table and location also influences and is significant to consumers based on the 

results of the analysis which shows t count > from t table. 

 

 

 

Keywords : Leadership Style, Motivation, Learning Discipline and Learning 
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