BAB V
PENUTUP

5.1 Kesimpulan

Setelah dilakukan analisis, perancangan Sistem Pendukung Keputusan
pemilihan unit kerja terbaik berdasarkan 5 R dengan menggunakan metode
Fuzzy TOPSIS pada PT JNE Gresik, dalam hasil penelitian ini dilakukan
pengujian sistem hasil penelitian yang dapat diambil kesimpulan sebagai
berikut:

Aplikasi yang dibangun dapat menghasilkan tujuan yaitu dapat
membantu perusahaan dalam merekomendasikan pemilihan unit kerja terbaik
dengan kriteria antra lain : Ringkas, Rapi, Resik, Rawat dan Rajin dengan
menggunakan Metode TOPSIS. Dari hasil pengujian dapat simpulkan bahwa
sistem ini dapat merekomendasikan data unit kerja terbaik dari 32 data uji,
dilakukan dengan 3 kali periode yang menunjukkan bahwa sistem pendukung
keputusan dapat berfungsi dengan baik dengan pendekatan 76.6667 % sesuai
dengan metode Fuzzy TOPSIS.

5.2 Saran

Sistem pengembangan yang dibuat selanjutnya dikembangkan dengan
beberapa hal sebagai berikut :

1. Penelitian selanjutnya mengembangkan dengan menambah Kkrteria
penilaian kedisiplinan, absensi dan kinerja dengan data penilain terbaru
sesuai dengan kebutuhan penilaian kinerja perusahaan

2. Karyawan memiliki hak akses user untuk dapat melihat hasil penilain

secara langsung dari sistem.
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