
 

 

 

BAB V 

SIMPULAN DAN REKOMENDASI 

 

 

5.1 Simpulan 

Berdasarkan hasil analisis dan uji hipotesis penelitian yang telah dilakukan, maka 

dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut : 

1. Lingkungan Kerja (X1) berpengaruh positif signifikan terhadap Kinerja 

karyawan PERUMDA Aneka Usaha Lamongan Jaya. 

2. Kedisiplinan (X2) berpengaruh positif signifikan terhadap Kinerja karyawan 

PERUMDA Aneka Usaha Lamongan Jaya. 

3. Beban Kerja (X3) berpengaruh positif signifikan terhadap Kinerja karyawan 

PERUMDA Aneka Usaha Lamongan Jaya. 

 

5.2 Rekomendasi  

5.2.1 Bagi Perusahaan 

1. Berdasarkan hasil koefisien yang paling rendah yaitu variabel beban kerja 

dengan indikator kondisi pekerjaan, penggunaan waktu dan target pekerjaan, 

maka sebaiknya perusahaan dapat memberikan beban kerja sesuai kapasitas 

yang dimiliki individu, dengan begitu kinerja karyawan akan terpenuhi dengan 

maksimal. Beban kerja menjadi salah satu unsur yang perlu diperhatikan dalam 

menjalankan operasional perusahaan. Pemberian beban kerja yang sesuai akan 

berdampak positiv bagi kinerja karyawan. 

2. Berdasarkan hasil koefisien paling tinggi yaitu variabel kedisiplinan 

perusahaan diharapkan juga dapat memperketat jam masuk kerja dan pulang 



 

 

kerja tepat waktu, tidak pernah mangkir/tidak kerja, mematuhi semua peraturan 

baik peraturan dasar dan SOP yang berlaku diperusahaan. 

3. Perusahaan diharapkan dapat meningkatkan lingkungan kerja seperti tata letak 

dan perlengkapan kerja agar karyawan lebih nyaman berada dilingkungan 

kerja.  Juga memberikan fasilitas-fasilitas yang dibutuhkan karyawan sehingga 

dapat meningkatkan kinerja karyawan. 

5.2.2 Bagi Peneliti Selanjutnya 

Bagi peneliti selanjutnya hasil penelitian ini dapat digunakan sebagai referensi 

dengan memperbanyak jumlah variabel dan menggunakan teknik analisis yang 

berbeda dan disarankan untuk melakukan penelitian diluar variabel bebas ini 

(lingkungan kerja, kedisiplinan, dan beban kerja) selain itu peneliti selanjutnya 

dapat mengembangkan penelitian ini dengan metode lainnya misalnya wawancara 

mendalam terhadap responden sehingga informasi yang diperoleh dapat 

memperluas ruang lingkup penelitian. 



 

 

 


