
Lampiran 1. Lembar wawancara 

 

LEMBAR WAWANCARA 

Strategi Ikatan Pelajar Muhammadiyah dalam Menanamkan Nilai-Nilai Keislaman 

(Studi Pada Anggota Ikatan Pelajar Muhammadiyah Ranting SMP Muhammadiyah 8 

Benjeng) 

Narasumber : 

Jabatan : 

Tanggal : 

 

1. Bagaimana Sejarah Ikatan Pelajar Muhammadiyah Ranting SMP Muhammadiyah 8 

Benjeng? 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………… 

2. Kegiatan Apa saja yang diikuti oleh Ikatan Pelajar Muhammadiyah Ranting SMP 

Muhammadiyah 8 Benjeng? 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………… 

3. Apa saja program kerja IPM Ranting SMP Muhammadiyah 8 Benjeng? 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………… 

 



4. Program kerja apa saja yang berkaitan dengan penanaman nilai-niai keislaman? 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………… 

5. Apakah ada strategi khusus dalam menarik perhatian anggota untuk mengikuti 

kegiatan-kegiatan IPM? 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………… 

6. Bagaimana Peran Pembina, Kepala Sekolah, dan guru dalam pelaksanaan program 

kerja IPM  Ranting SMP Muhammadiyah 8 Benjeng? 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………… 

7. Apa saja  faktor pendukung dan penghambat dalam pelaksanaan program kerja IPM 

Ranting SMP Muhammadiyah 8 Benjeng? 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………… 

8. Apa pendapat anda tentang strategi yang digunakan oleh IPM Ranting SMP 

Muhammadiyah 8 Benjeng? 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………… 

. 



 

LAMPIRAN GAMBAR 

   

Wawancara dengan Pembina IPM   Wawancara dengan Kepala Sekolah  

   

Wawancara dengan Pengurus IPM  Wawancara dengan Pengurus IPM 

   

Wawancara dengan Pengurus IPM  Wawancara dengan Anggota IPM 



 

   

Wawancara dengan anggota IPM  Wawancara dengan anggota IPM 

 

 












