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THE EFFECT OF AUDIT QUALITY, MANAGERIAL OWNERSHIP 

STRUCTURE AND PROFITABILITY ON EARNING MANAGEMENT WITH 

INTELLECTUAL CAPITAS AS A MODERATING 

ABSTRACT 

 

 

This study aims to examine the effect of audit quality, managerial ownership 

structure and profitability on earning management with intellectual capitas as a 

moderation. This study is a quantitative study using secondary data obtained from 

annual financial reports or company annual reports. The population of this study 

are manufacturing companies listed on the Indonesia Stock Exchange in 2022 with 

a total of 225 companies. The sampling technique used purposive sampling. 

Samples that met the criteria in this study were used by 76 companies. The data 

analysis technique is multiple descriptive statistics and hypothesis testing. Data 

management for the study was carried out using SmartPLS 4 software. The research 

results show that : (1) quality audit have no effect on earnings management, (2) 

managerial ownership structure have no effect on earnings management, (3) 

profitability affect earnings management, (4) intellectual capital are not able to 

moderate the effect of quality audit on earnings management, (5) intellectual 

capital are not able to moderate the effect of managerial ownership structure on 

earnings management, (6) ) intellectual capital are not able to moderate the effect 

of profitability on earnings management. 
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PENGARUH KUALITAS AUDIT, STRUKTUR KEPEMILIKAN 

MANAJERIAL DAN PROFITABILITAS TERHADAP MANAJEMEN 

LABA DENGAN INTELLECTUAL CAPITAL SEBAGAI VARIABEL 

MODERATING 

ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh kualitas audit, struktur 

kepemilikan manajerial dan profitabilitas terhadap manajemen laba dengan 

intellectual capital sebagai variabel moderating. Penelitian ini merupakan 

penelitian kuantitatif dengan menggunakan data sekunder yang diperoleh dari 

laporan keuangan tahunan atau annual report perusahaan. Populasi penelitian ini 

adalah perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2022 

sebanyak 225 perusahaan. Teknik pengambilan sampel dalam penelitian ini 

menggunakan purposive sampling. Sampel yang memenuhi kriteria pada penelitian 

ini digunakan 76 perusahaan. Teknik analisis data yang digunakan adalah analisis 

deskriptif dan uji hipotesis dengan menggunakan software SmartPLS 4. Hasil 

Penelitian menunjukkan bahwa : (1) kualitas audit tidak berpengaruh terhadap 

manajemen lab, (2) struktur kepemilikan manajerial tidak berpengaruh terhadap 

manajemen laba, (3) profitabilitas berpengaruh signifikan terhadap manajemen 

laba, (4) intellectual capital tidak mampu memoderasi pengaruh kualitas audit dan 

manajemen laba, (5) intellectual capital tidak mampu memoderasi pengaruh 

struktur kepemilikan manajerial dan manajemen laba, (6) intellectual capital tidak 

mampu memoderasi pengaruh profitabilitas dan manajemen laba. 

 

Kata kunci: Kualitas Audit, Struktur Kepemilikan Manajerial, Profitabilitas, 

Manajemen Laba, Intellectual Capital. 
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